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1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Instituicdo Mantenedora: UNESBA — Unido de Ensino Superior de Brasilia
S.SLTDA

Endereco: A.E n° 10, Lote C CEP: 72070-703

Presidente: Prof. Oswaldo Luiz Saenger

Instituicdo Mantida: Faculdade Projecdo do Guara

Credenciamento: 20 de janeiro de 2004, Portaria n. 254

Recredenciamento: Portaria n. 544 de 03 de junho de 2015

Endereco: AE 10, Lote C, Regido Administrativa X — Guara ll, Brasilia CEP:
71070-730

Telefone: (61) 3038-6501

Site institucional: www.projecao.br/faculdade

Diretoria Executiva: Prof2. Catarina Fontoura Costa

Diretoria de Educacao: Prof. José Sérgio de Jesus

Diretoria Académica da Educacé&o Superior: Prof2. Roberta C. L. Gontijo
Diretor da Escola de Tecnologia: Prof. Luiz Augusto Ramos Pedro

Diretoria da Faculdade Projecédo do Guara: Prof. Gilson Gomes das Neves


http://www.projecao.br/faculdade

2. IDENTIFICACAO DO CURSO

Nome do Curso: Tecnologia em Analise e desenvolvimento de Sistemas
Instituicdo Responsavel: Faculdade Projecdo do Guara

Area Profissional: Informacdo e Comunicac&o

Titulo conferido ao egresso: Tecn6logo em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas

Autorizagdo do Curso: Portaria MEC N° 169, de 13 de setembro de 2012
Reconhecimento do Curso: Portaria MEC N° 868, de 09 de novembro de
2015

Indicadores de Qualidade:

CPC: 04  ENADE (2014): 02

Regime de Matricula: Semestral N° de vagas anuais: 100
Carga Horéria Total do Curso: 2160 h

Tempo minimo de integralizacéo: 2,5 anos

Tempo maximo de integralizacdo: 05 anos

Diretor da Escola de Tecnologia: Prof. Luiz Augusto Ramos Pedro

Coordenador do Curso: Coordenador do Curso: Prof. Wanderson Pereira dos

Santos



3. REFERENCIAS LEGAIS

O processo de planejamento e de elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso
teve como eixos norteadores os documentos oficiais emanados pelo Ministério da
Educacao e o Conselho Nacional de Educacéao que orientam e regulamentam a oferta
dos Cursos Superiores de Tecnologia: Lei de Diretrizes e Bases 9394/96; Decreto
2208/97; Parecer CNE/CES 776/97; Decreto 2406/97; Portaria Ministerial 647/97; Lei
9649/98; Portaria Ministerial 1647/99; Parecer CNE/CES 436/2001; Portaria
Ministerial 064/2001; Parecer CNE/CP 29/2002; Parecer CNE/CES 146/2002;
Resolucdo CP/CNE 03/2002; Decreto n° 5.154/2004; Resolucdo CNE/CES 4/2005;
Decreto 5.773/2006; Portaria 10/2006 e Resolucdo CNE/CES 2/2007; Catalogo

Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, 2016.

4. PERFIL INSTITUCIONAL

4.1 Historico da implantagcéo e desenvolvimento da instituicéo

A denominacdo Projecdo tem sua origem em projetos empreendedores
liderados pelo Prof. Oswaldo Luiz Saenger, que ainda como estudante, em 1964,
dedicava-se, como voluntario, a projetos de alfabetizacdo de adultos, usando o
Método Paulo Freire. Ao fazer sua escolha profissional, optou pela carreira de
pedagogo, especializando-se em Administracdo Escolar, com a finalidade de prestar
servicos em educacao, iniciando seus empreendimentos e atuando em cursos
preparatérios para o vestibular e na educacéo de adultos, com cursos de madureza e
outros que faziam parte dos projetos educacionais da época.

Em 2004, a Faculdade de Ciéncias de Brasilia, mantida pela Unido de
Ensino Superior de Brasilia - UNESBA, foi credenciada pela Portaria do Ministério da
Educacdo — MEC, Secretaria do Ensino Superior — SESU, N° 254, em 20 de janeiro
de 2004, publicada no Diério Oficial da Unido (D.O.U.) em 21 de janeiro de 2004.

A Faculdade de Ciéncias de Brasilia iniciou suas atividades no dia 10 de
marco de 2004 com a oferta de dois Cursos de Graduacdo de Bacharelado em

Administragcéo e Bacharelado em Turismo, autorizados pelas Portarias n°s 255 e 256,
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de 20 de Janeiro de 2004, respectivamente, e reconhecidos pelas Portarias n°s 1.290,
de 21 de Agosto de 2009 e 490, de 08 de Julho de 2008, respectivamente.

Em 2007 foram solicitadas autoriza¢cées de implantagdo para os Cursos
Superiores de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas; Banco de
Dados; Redes de Computadores e Gestdo em Turismo. A IES recebeu as quatro
Comissfes de Avaliadores do MEC/INEP que consideraram autorizados os referidos
Cursos. Ainda, em 2007, foi solicitado ao MEC/INEP o recredenciamento da
Faculdade, que obteve o conceito 04(quatro).

Em 2010 a Faculdade de Ciéncias de Brasilia, passou a ser denominada
Faculdade Projecdo do Guara, conforme Portaria n°® 1.671, de 14 de outubro de 2010,
publicada no Diario Oficial da Unido (D.0O.U.) em 15 de outubro de 2010.

Em 2011, a Faculdade Projecdo do Guara recebeu autorizacdo para 0s
cursos de Pedagogia e Servico Social conforme publicacdo das Portarias de n° 318,
de 02 de agosto de 2011 e Portaria N° 1037 de 23/12/2015 e Portaria n°® 321, de 02
de agosto de 2011 e Portaria 412 de 26/08/2016. DOU n° 166, segunda-feira, 29 de
agosto de 2016, respectivamente. Neste passo, outros cursos foram autorizados,
quais sejam: Administracdo (Portaria N° 705 de 18/12/2013), Analise e
Desenvolvimento de sistemas (Portaria 301 de 15/04/2015 DOU N° 72, quinta-feira,
16 de abril de 2015), Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas (Portaria
N° 1094 de 25/12/2015), Tecnologia em Gestéo Publica (Portaria 250 de 30/06/2016
DOU N° 125, sexta-feira, 1 de julho de 2016), Tecnologia Em Gestdo De Recursos
Humanos (Portaria 250 de 30/06/2016 DOU N° 125, sexta-feira, 1 de julho de 2016) e
Turismo (Portaria N° 490 de 08/07/2008).

4.2 Objetivos e Metas da instituigao

O objetivo geral da Faculdade Projecéo do Guara é oferecer aos discentes
uma formacao académico-profissional que viabilize a producéo, a apropriacéo e a
socializacdo do conhecimento, para que possam compreender a realidade que os
cercam e para que possam nela intervir ativa e progressivamente, desenvolvendo-a

de forma integrada e sustentavel. Os objetivos especificos sao:

1. Ampliar a oferta de cursos de graduacao e pos-graduacao, atendendo

as demandas regionais;



2. Ampliar e consolidar as atividades de pesquisa e extensao;

3. Promover programas de formacéo continuada para professores e para

0 corpo técnico-administrativo;

4. Promover parcerias e intercAmbios com a comunidade cientifica,

empresarial e cultural do Brasil e do mundo;

5. Estimular a integracdo da Instituicdo com a comunidade de sua area de

influéncia, por meio de cursos, servicos e estagios;

Quantificacdo das metas
As metas propostas neste PDI, para o periodo de 2013 a 2017, sao:

META PRAZO
. Promover a qualificacédo do
processo de Ensino e de 2013 a 2017

Aprendizagem, obtendo conceito

guatro (4) no Conceito Preliminar

de Curso (CPC) e assim alcancar

conceito quatro (4) no indice Geral

de Cursos (IGC).

. Promover melhorias na estrutura

de atendimento aos estudantes, 2013 a 2017
onde no minimo 80% dos

estudantes estejam satisfeitos

com a prestacao de servicos da

Instituic&o.

. Manter atualizados 0s recursos

tecnoldgicos e amplia-los 2013 a 2017
conforme a demanda

. Aprimorar e consolidar as

estruturas inovadoras de gestao 2013 a 2017
administrativa e académica, das

Escolas Superiores de Curso, com

a finalidade de viabilizar a

melhoria dos processos

educacionais.

. Criar e autorizar os Cursos 2013 a 2017
Superiores de Tecnologia em

Gestéo de Recursos Humanos e

Gestéo Publica



6. Consolidar o Nucleo de
Desenvolvimento Cientifico com a
finalidade de incentivar a Iniciacao
Cientifica e a producéao
académica, por meio da
publicacao de revistas e artigos
cientificos.

2013 a 2017

Para atingir as metas elencadas, as diretrizes para a gestao administrativa
e académica da Faculdade Projecdo do Guara, no periodo de 2013 a 2017, se

orientam pelos seguintes referenciais:

OPCOES ESTRATEGICAS

CRESCIMENTO

GESTAO E ORGANIZACAO DOS
PROCESSOS

DESENVOLVIMENTO DOS
RECURSOS HUMANOS

EXCELENCIA ACADEMICA

EXCELENCIA NO ATENDIMENTO
AO CLIENTE

DIRETRIZES

Que sejam desenvolvidas acbes com
a finalidade de fidelizar o cliente
interno e politicas da captacdo do
cliente potencial.

Que os processos de atendimento e
de rotina de funcionamento dos
cursos sejam organizados,
gerenciados e aprimorados.

Que os professores sejam orientados,
acompanhados e supervisionados
para que tenham condi¢cdes de
identificar as melhorias necessérias
para aprimorar o seu desempenho
profissional como membro do corpo
docente da Faculdade Projecéao.

Que 0 planejamento dos
coordenadores e dos professores
expresse 0 padrdao de exceléncia
académica pretendido para cada
periodo letivo.

Que o atendimento aos professores e
alunos seja eficiente e eficaz no
sentido de deliberar de forma
adequada, rapida e coerente em
relacdo a cada situacao apresentada,
cultivando a verdadeira satisfacao
com a prestacdo de servicos da
Instituicao.
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Como suporte para o alcance das metas e desenvolvimento das opcdes

estratégicas, as acdes deverdo ser norteadas pelo mapa estratégico abaixo, que

preve:

MAPA ESTRATEGICO

A Faculdade Projecao
do Guard visa ter
exceléncia na gestao
educacional, merecer
0 reconhecimento da
sociedade pelo
compromisso com a
gualidade do ensino e
da aprendizagem em
todos os niveis de sua
atuacao, tornando-se
objeto de desejo para
de

parceria na educacao

0s estudantes,
para as familias e de
exceléncia na
prestacdo de servico
pela competéncia dos
profissionais

egressos.

FINANCEIRA E
SUSTENTABILIDADE

1. Maximizar a entrada de
novos alunos nas Unidades
Educacionais;

2. Adequar  estrutura de
custos para praticar precos
competitivos nas mensalidades;

3. Obter
operacéao
educacionais;

lucratividade na
das unidades

4. Expandir o ensino superior
presencial para outras localidades
do DF blindando o mercado para
novos entrantes;

5. Expandir o ensino superior
a partir da EAD;

6. Reduzir e gerenciar com
eficiéncia a inadimpléncia e os
descontos.

CLIENTES E
MERCADOS

1. Aumentar a captacdo e
retencdo de alunos através de
estratégias de marketing
diferenciadas;

2. Fortalecer a imagem e a
comunicagéo institucional (externa
e interna);

3. Fortalecer 0
relacionamento da instituicdo com
a sociedade, mercado de trabalho
e orgaos reguladores;

4. Promover a insercédo dos
alunos no mercado de trabalho.

PROCESSOS
INTERNOS

1. Melhorar e consolidar a
gualidade de ensino, tendo como
referéncia os indicadores oficiais
do governo;




MAPA ESTRATEGICO

2. Otimizar e modernizar a
infraestrutura das unidades
educacionais;

3. Aumentar a conveniéncia
das operacoes e servicos;

4. Desenvolver a cultura da
iInovagao e do empreendedorismo;

5. Fortalecer a Pos-
Graduacao lato sensu;

6. Otimizar processos para
melhor atendimento aos alunos e
professores.

1. Qualificar e  capacitar
professores e colaboradores.

APRENDIZADO E 2. Qualificar as relacdes
CRESCIMENTO interpessoais criando um bom

clima e ambiente de trabalho nas
unidades educacionais.

3. Atualizar ambientes de
aprendizagem e o0s sistemas de
informagao e comunicagao.

4. Profissionalizar a gestdo e
o sistema de governanca
corporativa.

4.3 Missao institucional

A missdo da Faculdade Projecdo do Guard € promover a formagédo e
desenvolvimento dos novos profissionais, incentivando o aprendizado continuo,
alicercado na investigacdo cientifica e tecnologica, desenvolvendo a capacidade
empreendedora e habilidades necesséarias para serem bem sucedidos em uma
sociedade em constantes mudancgas, tendo como referenciais os valores éticos, a

responsabilidade social e 0 compromisso com a qualidade na prestacdo de servigos.



4.4 Contexto educacional e insercao regional

A regido administrativa X do Guara foi criada pelo Decreto 11.921, de
25/10/1989 e esta localizada no quadrilatero que compde Distrito federal. Nasceu de
um mutirdo de funcionarios da Novacap, que em 1967 comecaram a construir suas
casas, reunidos em grupos de 10 familias, sob orientacéo de arquitetos e engenheiros.

Compreende a area urbana composta pelo Guara | e Il, as Quadras
Econdmicas Lucio Costa, Setor de Oficinas Sul, Setor de Clubes e Estadios Esportivos
Sul e Setor de Areas Isoladas Sudoeste. A cidade é formada por quadras residenciais,
com casas e blocos de apartamentos, além de areas especificas para comércio,
oficinas e pequenas industrias. Faz limites com as regifes administrativas de Aguas
Claras, Vicente Pires, SCIA, SIA, Brasilia, Candangolandia e Nucleo Bandeirante e
esta distante 11 km do centro de Brasilia.

E neste contexto regional que retne populacdo identificada como de
classes B e C que a Faculdade Projecédo do Guara esta inserida. Destaca-se, ainda,
gue a Faculdade Projecéo foi concebida como uma Instituicdo de Educacéo Superior
(IES) privada que deve atender estudantes com realidades sociais distintas, e nem
sempre tao privilegiadas, com ac¢des e projetos voltados para o relacionamento com
a comunidade, ressaltando valores que permeiam a cultura organizacional a
exceléncia, a ética, a competéncia, o compromisso, a honestidade e, especialmente,
a valorizacao do ser humano, voltados para consciéncia sociopolitica e respeito as
questdes ambientais e de sustentabilidade. A Faculdade Projecdo do Guara
representa para seus estudantes uma alternativa de mobilidade social, cultural,
profissional e de qualidade de vida, visto que a maioria deles é oriunda do Guara e de

regides do entornol do DF.

4.4.1 Aspectos econdmicos

Na cidade do Guara destacam-se como atividades econdmicas, as do Setor
Terciario com 96,62% de sua populacdo envolvida com este setor econémico. A
distribuicdo dos trabalhadores conta com 32,53% da populagéo trabalhando nos
Servigos Publicos (Federal e do GDF), 21,54% trabalhando no Comércio e 15,27%

trabalhando em servigcos Gerais. A Administracédo Regional tem recebido do governo

! Cidades goianas que fazem divisa com Distrito Federal.
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do GDF um aporte de investimentos que possibilita a realizacdo de obras de infra

estrutura em toda a RA.

A renda domiciliar média da populacdo do Guara € da ordem de R$ 7.311,79
correspondente a 9,28 salarios minimos (SM), e a renda per capita foi de R$ 2.683,23
(3,41 SM). Ao analisar a distribuicdo da renda domiciliar bruta mensal, segundo as
classes de renda, com base em multiplos de salarios minimos, verifica-se que a classe
mais expressiva € a classe de renda superior a 10 salarios minimos, 27,23%, seguido
pela classe de renda de cinco a dez SM, 26,34% e a classe situada entre dois e cinco
salarios, 26,14%. Na RA, apenas 2,18% dos moradores vivem com até um SM mensal

domiciliar.

Guara € em um importante polo de desenvolvimento econémico do Distrito

Federal, com um comércio forte e uma industria em franco processo de crescimento.

S&o mais de 5.500 empresas, dos mais diversos segmentos, compondo 0
comeércio local, com relevancia para os prestadores de servicos. O Guara se destaca
também por um comércio forte nas entrequadras residenciais, além de varios
shoppings, no Polo de Modas e na Feira do Guaréa. A cidade conta com dois terminais
de 6nibus, um na QE 16, no Guara |, e o outro na Avenida Contorno, no Guara Il.
Possui ainda duas estacdes do metrd: a estacdo Feira, em operacao desde 2001 e a

estacdo Guard, inaugurada em 2012

Segundo a Associacdo Comercial de Guara (ACIG), destaca-se na regido
grandes lojas que movimentam um comércio forte, empregando grande parte dos

moradores do Guara e de outras regides do DF.

4.4.2 Aspectos sociais

Segundo a Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (PDAD 2015-16),
coordenada pela Companhia de Planejamento do Distrito Federal (CODEPLAN), 68%
das criancas de 0 a 4 estéo fora da escola. Entre 5 e 6 anos 5% estéo fora da escola.
De 7 a 17 anos, 99,7% frequentam escola (14.743). Na faixa de 7 a 14 anos todos
estudam. Entre 18 a 25 anos 52% estudam sendo que 40% fazem faculdade. Na faixa
etaria acima de 25 anos apenas 5% frequentam escola. Considerando a parcela da
populacdo do Guara acima de 25 anos, 12,96% tém nivel fundamental incompleto,
31,06% tém nivel médio completo, e 38,22%, tém nivel superior (incluindo

especializacdo, mestrado e doutorado). Quanto as possibilidades de ensino, existem
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no Guara 24 escolas publicas, 27 escolas particulares e 3 Instituicdes de Educacao

Superior privadas.

A Faculdade Projecao Guara releva os aspectos sociais da regido a qual esta
inserida, referindo-se ao desenvolvimento econdémico e social, considera,
especialmente, a sua contribuicdo em relacéo a inclusdo social, a defesa dos Analise
e Desenvolvimento de sistemass humanos, do meio ambiente, da memdria cultural,

da producéo artistica e do patrimonio cultural.

Tendo em vista que a promocado de educacao € a chave para construgcédo de
uma sociedade saudavel, a IES, em dialogo com diversos setores sociais, buscar
integrar o0 avanc¢o da ciéncia as necessidades regionais, desenvolvendo um trabalho
de socializacdo e um aperfeicoamento integral do ser humano, por meio de diversas
acbes que envolvem ensino, pesquisa e extensdao. Assim, além das atividades
académicas, ha articulagcdes com o Nucleo de Desenvolvimento Cientifico e o Nucleo

de Extensao.

O Guaréa conta com a Rede Social que tem como objetivo aprofundar os
mecanismos para implantacdo da democracia direta e participativa. Defende a
promocdo do exercicio da inclusdo social pela cidadania, a construcao de politicas
publicas promotoras de Analise e Desenvolvimento de sistemass Humanos e a
permanéncia da participacdo popular mediante a implementacdo de instrumentos
democréticos de gestdo governamental. No que se refere a infraestrutura social, o
acesso a internet pelo celular é realidade para 45,35% da populacdo local e, pelo
computador de casa, para 83,35%. No Guara, 83,35% dos domicilios ocupados tém
internet, e 65,08%, TV por assinatura. Dos responsaveis pelos domicilios, 67,97% sao
homens. Do total, 44,41% estdo na faixa etaria com mais de 55 anos. Nos ultimos
anos, houve duplicacéo da proporcdo de moradores com nivel superior, um aumento
no numero de acesso a computador e melhorias na condicdo dos domicilios. A
totalidade possui abastecimento de agua, 90% estéo ligados aos servi¢os de esgoto

e 95,4% tém coleta de lixo.

4.4.3 Aspectos culturais

A cidade do Guara se destaca pela grande quantidade de cinemas que existem
nos shoppings localizados em sua area. Alguns pontos de atracdo do Guara séo: Casa

Park, Park Shopping, Parque Ecoldgico Ezequias Heringer (conhecido como "Parque
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Ecologico do Guara™), CAVE (Centro Administrativo Vivencial e Esporte), onde se
encontram: Estadio Anténio Otoni Filho (conhecido como "Estadio do CAVE"), Feira
do Guara, Ginasio do CAVE, Casa da Cultura, Teatro de Arena, Praca da 17. E bem
caracteristica a existéncia de um kartdédromo, cuja pista serviu de iniciagdo para
pilotos de renome internacional, como Nélson Piquet e seu filho Nelsinho, Vitor Meira,
Roberto Pupo Moreno, Alex e Fernando Dias Ribeiro. Estes centros de atividades séo
0S principais espacos para atividades culturais e esportivas da cidade, que ainda

dispbe de trés clubes recreativos, hotéis, bares e restaurantes.

Na cidade existe a Casa da Cultura no Cave, um ponto nobre da inteligéncia
guaraense, onde nasceram grandes ideias que tornaram a cidade conhecida. Outra
atracdo é o Grupo Circo Teatro Artetude, que desenvolve oficinas de iniciacdo em
artes circenses. O grupo realiza a formacao a partir das atividades criativas e culturais

no universo do circo.

Com uma area de influéncia cultural bem definida, a Faculdade Projecdo do
Guara dispbe de um espaco de convivéncia académica, onde acontecem
manifestacbes culturais dos discentes que perpassam as idiossincrasias culturais

locais e promovem o respeito a diversidade.

4.4.4 Aspectos politicos

O Distrito Federal esta localizado na Regido Centro-Oeste sendo a Unica
unidade da Federacdo que nao possui municipio. Sua estrutura administrativa divide-
se em 31 Regifes Administrativas que foram criadas com o objetivo de promover uma
maior descentralizagdo administrativa e permitir o desenvolvimento socioecondmico
da regido e possibilitar melhorias na qualidade de vida da populagéo.

Cada regido administrativa, cujos limites fisicos subdividem-se em zonas
urbanas e rurais, possui uma Administracdo Regional que goza de competéncia
governamental para coordenar os servi¢cos publicos de natureza local. Guara integra
a Regido Administrativa X, e como ja dito, conta com uma populacdo de
aproximadamente 126 mil habitantes.

Compreende a area urbana composta pelo Guara | e Il, as Quadras
Econdmicas Lucio Costa, Setor de Oficinas Sul, Setor de Clubes e Estadios Esportivos
Sul e Setor de Areas Isoladas Sudoeste. A cidade é formada por quadras residenciais,

com casas e blocos de apartamentos, além de areas especificas para comércio,
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oficinas e pequenas industrias. Faz limites com as regifes administrativas de Aguas
Claras, Vicente Pires, SCIA, SIA, Brasilia, Candangolandia e Nucleo Bandeirante,
configurando importante proporgéao territorial do Distrito Federal2.

A Faculdade Projecdo do Guara esta 11 quildbmetros de distancia do centro
do Plano Piloto.

A estrutura urbana da cidade é constituida de um Batalh&o da Policia Militar
(42 BPM); seis postos de seguranca comunitaria; uma Delegacia de Policia Civil
(42DP); dois subcomandos operacionais do Corpo de Bombeiros (132 e 302 GBM); um
hospital regional; trés centros de saude; dois postos de saude; um Centro de Atencao
Psicossocial (Caps); um laboratério regional; vinte escolas publicas; uma Casa de
Cultura composta de uma biblioteca publica, um Arco da Cultura e um teatro; um
estadio composto por quadras poliesportivas e um teatro de arena; um kartédromo;
um ginasio coberto; pistas de bicicross e skate; quarenta quadras de esporte; e 42
pracas.

O principal érgdo publico da cidade é a Administracdo Regional do Guara,
responsavel pela gestdo da RA, cujo administrador € nomeado pelo governador do
DF. Destaca-se, ainda, a ACIC, 6rgao privado dirigido pelos principais empresarios da
cidade, os quais séo ligados aos movimentos e liderancas politicas da cidade.

Grande parte das cidades do DF é constituida por nucleos em fase de
consolidacgéo e caracterizados pela formacao de populagbes com evidentes caréncias
de servicos publicos e comunitarios, adequados a insercdo socioeconémica
dignificante, destacando-se servicos educacionais, de salde e seguranca.

Entende-se, também, que o projeto pedagdgico do curso materializa-se no
cotidiano, através das praticas que o caracterizam e dos modelos que estimula, das
atitudes e valores que promove e incentiva, assim como dos recursos materiais
disponiveis. E tal materializacdo é tdo importante para a formacdo do profissional
quanto o conhecimento técnico. De maneira que a IES se ocupa em promover eventos
interativos que possibilitem a participacdo ativa dos académicos em conjunto com a

comunidade local.

4.4.5 Aspectos ambientais

A cidade é dotada de vasta area verde, e seus habitantes podem desfruta-la

2 Administragcdo Regional Do Guara. Disponivel em: <http://www.guara.df.gov.br>. Acesso em: 06 jul. 2016.
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em3 trés parques: o Parque Ecolégico do Guara, que abrange uma area de 13
hectares; o Parque Ecoldgico e Vivencial Bosque dos Eucaliptos; e o Parque Vivencial

Dener, todos com infraestrutura.

O clima do Guara4 é tropical, com duas estacdes bem definidas: o veréo e o
inverno. Chove muito menos no inverno que no verdo. De acordo com a Koppen e
Geiger o clima é classificado como Aw. 21.0 °C é a temperatura média em Guara.
Tem uma pluviosidade média anual de 1687 mm.

A regido apresenta relevo caracterizado por uma topografia plana, de
embasamento de ardoésia e quartzito, da série do Bambu do Cambio Ordoviciano.
Circundado em faixas variaveis, tal que, do corrego do Guara com aluvido do
quaternario (Qa) constituido de areia e argila ndo consolidada, podendo acrescentar
em algumas areas a argila turfosa até a turfa, na lista de seus membros litolégicos,
em altitudes variaveis entre 1055 metros. Possui solos muito plasticos e saturaveis,

facilmente cobertos por cerrado, cerradao, mata ciliar e reflorestamento.

No Guara, a rede de drenagem & composta de cursos d’agua que fazem parte
da Bacia do Paranod, cabendo destaque para os cérregos Vicente Pires, a oeste, e

Guard, a leste.

Neste contexto de aspectos ambientais, a Faculdade Projecédo do Guara, se
mantém preocupada com suas reponsabilidades socioambientais e, dentre outras
acOes, promove projetos articulados com seu Nucleo de Extensédo, que prima pelo seu
selo de Instituicdo Socialmente Responsavel, acreditado pela Associacdo Brasileira

de Mantenedoras da Educacao Superior.

4.5 Principios filoséficos e tedrico-metodoldgicos das praticas académicas da
instituicao

A universidade € uma obra em permanente construgdo, nunca acabada,
em movimento e em constante questionamento de sua identidade e de sua
efetividade. No Brasil, em especial por sua recente existéncia, a universidade ainda
esta em processo de constru¢do. Diante deste contexto, as IES privadas estédo

conquistando seu espaco de atuacdo e possuem diversos desafios em meio ao

3 http://www.guara.df.gov.br
4 http://www.guara.df.gov.br
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recente processo concorrencial instalado e com diferentes formatos juridicos,

organizacionais e societarios (Colombo e Rodrigues, 2011, p. 189).

A construcdo histérica da identidade, portanto, da Faculdade Projecéo do

Guara vem se moldando por meio dos desafios apresentados e pela rede de relagdes,

em que todos os atores envolvidos na vida académica orientam-se por principios e

meétodos que devem perpassar as suas acoes cotidianas. Deste modo, 0s principios

e valores da Faculdade Projecdo do Guara expressam:

Na Gestao:

Gestao participativa, transparente, descentralizada e planejada;
Qualidade, coeréncia e eficacia nos processos e nas acoes;
Racionalidade na utilizacao dos recursos;

Valorizacdo e capacitacdo dos profissionais;

Justica, equidade, harmonia e disciplina nas relagdes de trabalho;
Compromisso socioambiental,

Respeito a biodiversidade, a diversidade étnico-ideoldgico-cultural e aos

valores humanos.

Nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo devem primar por:

Exceléncia na formacdo integral do cidadao;
Universalidade de campos de conhecimento;
Flexibilidade de métodos e concepcdes pedagdgicas;
Equilibrio nas dimensdes académicas;

Inser¢cdo na comunidade.

Para tanto, a praxis pedagogica da Faculdade Projecédo do Guara se baseia:

1) No bindmio teoria/pratica que favorega nos alunos a elaboragdo de um

pensamento capaz de atender as exigéncias da sociedade brasileira;

2) No aprofundamento dos conhecimentos do curso escolhido pelo aluno

sem perder de vista o conjunto de informacdes centrais que permitem a

integracdo de conhecimentos filosoficos, sociais e biopsicolégicos no

tratamento multidisciplinar dos problemas apresentados;

3) No incentivo a atitudes relacionadas com a busca criadora da solucéo

de problemas, acentuando a importancia da flexibilidade de estruturas

mentais que assegurem a receptividade as mudancas e a modificacdo da

conduta técnico-pessoal-social do profissional da educacao.
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Além disso, a articulacdo do ensino com as iniciativas de pesquisa e de
extensdo devera considerar a aproximacdo com o mundo do trabalho, ndo como
definidor de suas politicas internas, mas como elemento importante para dupla
conscientizagéo:

a) a do pesquisador e do extensionista, ao aceitarem também como desafio

académico a busca de solucbes para problemas praticos, com a

possibilidade de interferir, indiretamente, nas formas de gestdo e nas

relacdes de trabalho; e

b) a do mundo do trabalho, que poderd ser beneficiado com os

conhecimentos disponibilizados por essas iniciativas, mas precisara

submeter-se as exigéncias decorrentes do ‘rigor académico” que,
necessariamente, revestem tais atividades.

A Faculdade Projecdo do Guara por sua concepc¢do social reconhece que
a acdo pedagogica estd presente em todas as dimensdes e estruturas que
caracterizam a IES, nédo se reduzindo, portanto, somente aquilo que ocorre na sala de
aula e nos conhecimentos construidos pelos alunos, mas em todas as instancias de
vivéncia académica que contribuem para a construcao e ressignificacdo dos saberes.

Entende-se, também, que o projeto pedagodgico de cada curso materializa-
se no cotidiano, por meios das praticas que o caracterizam, dos modelos que estimula,
das atitudes e valores que promove e incentiva, assim como dos recursos materiais
disponiveis. E tal materializagdo é tdo importante para a formac¢do do profissional
guanto o conhecimento técnico.

Respeitando a pluralidade de discursos e praticas pedagdgicas existentes,
os referenciais propostos a seguir tém por objetivo fazer a Faculdade Projecdo do
Guara avancar, de modo articulado, na realizagcdo das atividades relacionadas a
Educacédo Superior. Para esta tarefa, a Facudlade assume, como sendo estratégico,
o paradigma da interdisciplinaridade e/ou transdisciplinaridade.

Por meio do enfoque interdisciplinar, promove-se a superacao da visao
restrita de mundo e a compreensao da complexidade da realidade, pois ele pressupde
uma atitude de abertura ndo preconceituosa onde todo o conhecimento € igualmente
importante, onde o conhecimento individual esvazia-se frente ao conhecimento
universal.

A transdisciplinaridade, como o prefixo “trans”, diz respeito ao que esta ao

mesmo tempo entre as disciplinas, por intermédio das diferentes disciplinas e além de
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toda disciplina. Sua finalidade € a compreensdao do mundo atual, e um de seus
imperativos tedéricos é a unidade do conhecimento.

A prética da transdisciplinaridade, no contexto da sala de aula, implica na
vivéncia do espirito de parceria e de integracdo entre teoria e pratica, conteudo e
realidade, objetividade e subjetividade, ensino e avaliacdo, meios e fins, tempo e
espaco, professor e aluno, reflexdo e acdo, dentre muitos dos mudltiplos fatores
integradores do processo pedagogico.

Para que se atinjam estes objetivos gerais, torna-se necessaria a
configuracéo de estruturas curriculares mais flexiveis para os diferentes programas
de ensino. Elas despontam como elementos indispensaveis para atender tanto as
demandas da sociedade tecnolégica moderna, quanto aquelas que se direcionam a
uma dimensao criativa para a existéncia humana. Como atitude propositiva, permite
ao educando exercer a autonomia na escolha de seus objetivos, ou seja, buscar
sentido para a sua vida académica.

Além disso, na Faculdade Projecdo do Guard o aluno tem um rol de
disciplinas obrigatorias, eletivas e opcionais. Mesmo entre as disciplinas obrigatérias,
0 aluno tem a liberdade de escolher o momento de cursar determinada disciplina,
desde que atenda ao pré-requisito da disciplina escolhida, conforme dispbe as
matrizes curriculares e os Projetos Pedagdgicos do Cursos (PPC’s).

Nas disciplinas optativas o aluno tem a liberdade de optar por uma ou mais
disciplinas de um leque de disciplinas ofertadas no PPC, essas disciplinas apresentam
congruéncia com a area de formacao profissional escolhida, podendo representar
aprofundamento de estudos em determinado campo de estudo dessa mesma area.

As disciplinas eletivas, geralmente, sdo escolhidas livremente pelo aluno
entre as disciplinas dos demais cursos da IES e que nao estejam incluidas entre as
disciplinas optativas de seu curso. Como a proépria palavra revela, o aluno elege a(s)
disciplina(s) que entende enriquecer a sua formacao académica ou profissional e tem
a liberdade de cursa-la. A disciplina eleita pode n&o ter nenhuma ligagdo com a
formacdao profissional pretendida.

Na Faculdade Projecdo do Guara as disciplinas — componentes curriculares
— estdo organizadas em Nucleos de Conhecimento, sendo o Nucleo Comum do
Projecao composto por disciplinas de carater formativo em sociopolitica, por meio das
disciplinas de Ciéncia Politica, Meio Ambiente e Sustentabilidade, Economia,

Sociologia e Leitura e producdo de textos. As disciplinas do referido Nucleo estédo
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contempladas como obrigatérias nas matrizes curriculares de todos os Cursos
Superiores ofertados pela Faculdade Projecdo do Guard; e o Nucleo Comum da
Escola Superior, composto por disciplinas de carater formativo em tematicas
especificas por Escola que estdo diretamente relacionadas ao perfil do egresso de
cada uma.

E, ainda, no ambito das inovacdes pedagdgicas, ressalta-se que a Faculdade
Projecdo do Guara, por meio do seu Programa de Formacdo Continuada e Pratica
Docente tem qualificado 0s seus professores para a utilizagdo consciente, intencional
e planejada, de novas metodologias de aprendizagem que incentivam e oportunizam
0 comportamento ativo e responsavel dos discentes e a aprendizagem realmente

significativa.

5. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
5.1 Politicas institucionais no ambito do curso

5.1.1 Politicas de ensino

O processo de construcdo e/ou revisao da estrutura curricular, no ambito
de cada curso superior, deve progressivamente incorporar aos curriculos abordagens

que impliquem em:

e Conceber a ciéncia como um conhecimento em constru¢ao e sujeita a

incerteza, ao erro e a ilusao.

e Promover o conhecimento capaz de apreender problemas globais e

fundamentais para neles inserir os conhecimentos parciais e locais.

e Estimular o conhecimento da identidade complexa do ser humano e a
consciéncia de sua identidade comum a todos os outros humanos. Para
isso, é preciso comecar a compreender o ser humano como a um sé tempo

fisico, biologico, psiquico, cultural, social e historico.

e Ensinar principios para formulacdo de estratégias que permitam
enfrentar os imprevistos, 0 inesperado e a incerteza, e modificar seu
desenvolvimento, em consonancia com as informacgdes adquiridas ao longo

do tempo.
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e Educar para a paz e para a compreenséo entre todos os seres humanos,
através do estudo da incompreensdo a partir de suas raizes, suas

modalidades e seus efeitos, enfocando ndo os sintomas, mas suas causas.

e Desenvolver a ética do género humano, por meio da consciéncia de que
o humano é, ao mesmo tempo, individuo, parte da sociedade e parte da

espécie.

De forma geral, pode-se afirmar que o individuo possui habilidades
intelectuais quando se mostram capazes de encontrar, em sua experiéncia prévia,
informacdes e técnicas apropriadas a andlise e solucdo de problemas novos. Isto
exige do individuo uma analise e compreenséo da situacdo problema, uma bagagem
de conhecimento ou métodos que possam ser utilizados e as condi¢Bes para discernir
as relacbes adequadas entre experiéncias prévias e a nova situacdo. As habilidades
intelectuais sdo denominadas como pensamento critico, pensamento reflexivo,
capacidade para resolucdo de problemas. A obtencdo destas habilidades leva a
competéncia. Para atingi-la, faz-se necessario superar o0 mero treinamento por meio
do estabelecimento da atualizacdo permanente, tedrica e pratica.

Considerando a observacdo e a reflexdo como principios cognitivos de
compreensao da realidade, torna-se necessario aprofundar e ampliar a articulacéo
teoria e prética na estrutura curricular, integralizando todas as atividades académicas
fundamentais para a producao do conhecimento na area de cada curso. Os diversos
elementos construidos pelas multiplas disciplinas, e campos do saber, articulam-se
em uma concorréncia solidaria, para a criacdo do sentido e do conhecimento.

O trabalho interdisciplinar e coletivo permite o desenvolvimento de uma
capacidade de analise e producdo de conhecimentos com base numa visdo
multidimensional e, portanto, mais abrangente sobre o objeto de estudo. Ele
corresponde a uma nova consciéncia da realidade, a um novo modo de pensar, que
resulta num ato de troca, de reciprocidade e integracdo entre areas diferentes de
conhecimento, visando tanto a producéo de novos conhecimentos, como a resolucao
de problemas, de modo global e abrangente.

Para atingir estes objetivos, € recomendavel facilitar a aquisicdo de
conhecimentos tedrico-praticos, competéncias e habilidades para a comunicacao,
analise critica e criativa, reflexdo independente e trabalho em equipe em contextos

multiculturais. Estimular a criatividade, envolvendo a combinagcdo entre o saber
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tradicional, ou local e o conhecimento aplicado da ciéncia avancada e da tecnologia.
Recomenda-se, ainda, o desenvolvimento de novas aproximacdes para a avaliacdo
educacional. Estas colocam a prova ndo somente a memoria, mas também as
faculdades de compreenséo, a critica e a criatividade, incluindo-se a habilidade para
o trabalho tedrico-pratico.

A partir destas consideracoes, os Cursos da Faculdade Projecéao do Guara,
em suas estruturas curriculares, devem observar 0s seguintes parametros:

e Concepcédo da estrutura curricular, fundamentada em metodologia de

ensino e aprendizagem que articule o ensino, a pesquisa e a extensao;

e Estimulo ao desenvolvimento de contetdos integradores e essenciais

por intermédio de processos interdisciplinares;

e Desenvolvimento do espirito critico e analitico, preparando-se o0s
estudantes para a resolucdo dos problemas enfrentados na atuacdo
profissional, sempre resultantes da evolucéo cientifica e tecnologica;

e Incorporacdo da pesquisa como elemento fundamental das atividades

de ensino e extensao;

e Orientacdo das atividades curriculares para a solucdo de problemas

cientificos e do contexto local;

e Considerar a graduacdo como etapa de construcdo das bases para o

desenvolvimento do processo de educagéo continuada;

Ainda nesta perspectiva, impfe-se no plano operacional que a estrutura
curricular implique em:
e Incentivar o trabalho em grupo e a formacdo de equipes

interdisciplinares;

e Incentivar a aquisicdo e assimilagdo de conhecimentos de forma

interdisciplinar;

e Fortalecer a articulagdo da teoria com a prética, valorizando a pesquisa
individual e coletiva, assim como a monitoria, 0s estagios e a participacao

em atividades de extensao;

e Estimular praticas de estudo que promovam a autonomia intelectual;
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e Promover a discussdo de questdes relacionadas a ética profissional,
social e politica em todos os contetdos programados;

e Conduzir avaliagbes periodicas que utilizem instrumentos variados e
sirvam para informar docentes e discentes acerca do desenvolvimento das

atividades didaticas;

Diante disto, os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs) da Faculdade
Projecao do Guara, apresentam os seguintes conceitos das dimensdes abaixo:

Dimensado articuladora que oportuniza a integracdo dos diversos
componentes curriculares da sua habilitacdo com aqueles que vierem a se constituir
em situacBes futuras. A dimensdo articuladora também se caracteriza quando
docentes, discentes e gestdo académica se expressam e reordenam a pratica
pedagogica do curso, quando necessario, dentro dos limites vigentes nos preceitos
institucionais e legais.

Dimenséao identificadora que possibilita a definicAo da identidade do
curso, suas particularidades, peculiaridades e interface com outros futuros cursos da
Faculdade Projecéo do Guara.

Dimensao de retroalimentacdo que permite a avaliacdo permanente do
préprio curso em seus multiplos aspectos, principalmente das atividades docentes,
discentes e sua gestdo académica.

Dimensao politica que coloca a educacdo como fator de inovacédo, de
critica e de mudancas, na medida em que possibilita a formacao de profissionais que
respondam as exigéncias da sociedade e que acompanhem 0s avancos sociais,
cientificos e tecnoldgicos. A funcéo politica do projeto pedagadgico justifica-se, ainda,
quando voltada para a formacé&o da cidadania e para o desenvolvimento de um
processo de mudanga material, ética e social, direcionada para o interesse de toda a
sociedade e ao desenvolvimento da cidadania.

Dimensé&o proativa que viabiliza o processo de melhoria e de revitalizagao
continua do curso, derivada de um processo critico de leitura contextual da realidade,
de maneira que possibilite a antecipacdo de mudancas e conflitos, com vistas ao
atendimento das demandas de todos os segmentos da sociedade, e das mais
especificas para a area em foco. Além disso, como ja explicitado, os PPCs possuem

trés eixos norteadores, a saber:
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e Relacdes entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao;
¢ Interdisciplinaridade;
e Formacéo Permanente;

Deste modo, o primeiro eixo associado as relacdes entre o ensino, a
pesquisa e a extensao, num tripé de sustentacdo prové a identidade do curso (no
sentido restrito) e da Faculdade Projecdo do Guara. Estas relacdes devem ser
construidas de forma indissociavel, de maneira que a atividade fim (ensino, pesquisa
e extensao) seja realizada com competéncia, eficiéncia, adequacao, responsabilidade
e em constante processo de atualizacdo e aperfeicoamento. O sujeito coletivo da
Instituicdo, com suas caracteristicas préprias e Unicas, emerge da relacao praxiolégica
dessas trés areas.

Para que o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensado se torne efetivo € preciso assumir que nenhuma dessas trés funcdes tenha
precedéncia, importancia ou subordinacdo em relacdo as demais, pressupondo-se o
estabelecimento de relacdes de interdependéncia entre elas.

O processo de discusséo e inovacdes propostas na elaboracdo ou revisao
do projeto pedagdgico permite avancar na questdo da interdisciplinaridade (segundo
eixo), visto que os conhecimentos a serem trabalhados ao longo do curso procuram
refletir o atendimento das necessidades do aluno e ao perfil desejado para os
egressos.

A interdisciplinaridade consiste em um trabalho conjunto, tendo em vista a
interacdo de disciplinas, seus conceitos basicos, dados, metodologia, com base na
organizacdo cooperativa e coordenada do ensino, tendo como ponto referencial o
nacleo tematico de cada bloco de disciplinas. Para atingir esse objetivo, procurar-se-
a, sempre, na medida do possivel e com respeito a estrutura epistemologica de cada
disciplina, a operacionalizacdo dos planos de ensino, de forma a possibilitar que as
diferentes areas de conhecimento se interpenetrem e se relacionem dentro de um
processo de intensa cooperacao.

O terceiro eixo é a formac&o permanente para se enfrentar os desafios do
processo de mudanca e transformagédo do mundo, hoje chamada de globalizacéao, que
compreende uma reestruturagdo das formas de producdo, do proprio Estado e das
pessoas ha rede de relacfes mundiais. Nesse contexto os saberes nao se apresentam

como definitivos e unifocais, mas se definem como processuais e multiculturais.
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Deve-se lembrar que curriculo € uma pratica que expressa a missao
sociocultural de uma instituicdo no conjunto de atividades, mediante as quais, um
grupo pode assegurar a seus membros a aquisicdo da experiéncia social,

historicamente acumulada e culturalmente organizada.

5.1.1.1 Implementagdo no ambito do Curso

No curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas as atividades de
ensino estdo em consonancia com as diretrizes da Faculdade Projecdo do Guara ,
assim aos nossos discentes € proposto, dentro da matriz, uma articulacdo
interdisciplinar. O fomento ao conhecimento teorico-pratico acompanha nossos
discentes desde o ingresso até o término do curso através de inUmeros projetos
consubstanciados em Projetos integradores, monitorias, atividades praticas (criacao
de softwares, implementacao de dispositivos de Hardware) e atividades com alunos
da comunidade dentre outros.

O trabalho com metodologias ativas é permanente no Curso de Analise e
Desenvolvimento de Sistemas da Faculdade Projecédo do Guara , e isso faz com que
os discentes desenvolvam lideranca, capacidade de resolver problemas, criatividade,
criticidade, entre outras politicas de ensino orientadoras. Ao acreditar no potencial dos
discentes, pensou-se em uma matriz curricular que possibilita ao discente ter uma
consciéncia sociopolitica e cria-se também as bases para desenvolver a capacidade
de gestdo na area de Tecnologia da Informacdo. Desta forma nosso egresso se
tornara um profissional imbuido dos valores e conhecimentos necessario aos tempos
atuais.

sécio-humanistica que conseguir-se-a contribuir para a formacdo de um

profissional imbuido dos valores e conhecimentos necessario aos tempos atuais.

5.1.2 Politicas de pesquisa

A Faculdade Projecdo do Guara pauta suas acoes alicergadas na producéo
critica do conhecimento e enquanto local articulador de multiplos saberes, espaco de
didlogo e reflexdo, a Faculdade Projecdo do Guara busca permanentemente o
estabelecimento de inter-relagcbes entre o todo e suas partes, respeitando as
peculiaridades dos diferentes campos do conhecimento.
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Deste modo, a pesquisa na Faculdade Projecdo do Guarad deve ser
entendida nos sentidos stricto e lato. Calderdon (2007) afirma que a pesquisa “é um
elemento inerente as atividades de ensino; diz respeito ao desenvolvimento de
aptiddes orientadas a procura do conhecimento, de forma metddica e sistematica” (p.
29). Compreende-se, portanto, como indagacao de respostas aos problemas que a
realidade impGe ao cotidiano académico e os docentes e 0s profissionais que exercem
uma profissdo regulamentada devem se comprometer com o devir de realidades,
sentindo-se na obrigacdo de contribuir para modifica-las, altera-las, pelo fazer diario.

Para que se concretizem, no processo educativo, os referenciais propostos
tém-se de ir ao cerne da Ciéncia e da Educacéo, que é a capacidade de questionar e
de, por meio do questionamento competente, intervir na realidade. O professor tem,
como papel primeiro, recriar ou, preferentemente, produzir conhecimento e, em
segundo lugar, orientar os alunos para que persigam e realizem o0 mesmo objetivo.
Orientar significa agir como instancia critica e instigadora.

Para atingir este objetivo, torna-se necessario conceber a atividade de
ensino e suas articulagdes com a pesquisa e extensdo como procedimentos que mais
fazem perguntas do que d&o respostas. Entender que aprender ndo € estar em atitude
contemplativa ou absorvente frente aos dados culturais da sociedade, mas sim estar
envolvido na sua interpretacédo e producéo. Partir da realidade para problematizar o
conhecimento, envolvendo o professor e 0 aluno na tarefa de investigacdo que tem
origem e/ou se destina a pratica social e profissional. Isso significa dizer que a
metodologia do “aprender a aprender” é um caminho capaz de desenvolver as
habilidades e competéncias necessérias a solucdo dos problemas advindos da
constante mudanca da sociedade. Tal metodologia deve levar a uma formacédo em
gue o aluno é sujeito ativo do processo de aprendizagem e ensino.

Para tanto, as atividades de pesquisa na Faculdade Projecédo do Guara sao
desenvolvidas com o objetivo de gerar e apropriar novos conhecimentos e estéo
inseridas no processo de educacéao, indicadas como método de ensino para expor 0s
estudantes a investigacdo, a abordagem e ao tratamento de problemas novos.
Buscam desenvolver nos alunos as seguintes capacidades: cooperacao e trabalho em
equipe, experimentacdo, abstracdo e raciocinio sistémico. A pesquisa tem como

diretrizes:

e Consolidar o Nucleo de Pesquisa e Inovagdo, subordinado & Diretoria
Académica da Faculdade Projecgéao.
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Avaliar e compartilhar todos os resultados das pesquisas realizadas em grupos
formais e de iniciacdo cientifica.

Fomentar, sempre orientado pelo planejamento anual, apresentacbes de
trabalhos em eventos de cunho cientifico-tecnolégico.

Dar transparéncias as iniciativas de fomento para assegurar a credibilidade dos
editais.

Garantir visibilidade das acOes realizadas pela Coordenacéo de Pesquisa e
Inovacdo em todos os canais de comunicacdo da Faculdade Projecdo do
Guara.

Prover infraestrutura para manutencéo de sistemas de editoracao eletrénica e
publicacdo de periddicos cientificos.

Prover estrutura para realizacdo de atividades cientificas, envolvendo
discentes, docentes e comunidade externa, sempre orientado pelo

planejamento anual.

Incentivar os pesquisadores a publicar sua producdo em revistas de renome,
no Pais e no exterior, para submeté-los a competicdo de alto nivel, bem como

nas revistas da Escolas Superiores de Curso da Faculdade Projecéo do Guara;

Incentivar mecanismos de colaboracdo e participacdo (como redes), para
articulacao de interesses e capacidades, complementando potencialidades de
todos 0s usuarios.

Buscar parcerias com outras instituicées, agéncias e/ou empresas que apoiem
atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacéo, como fonte alternativa de
fomento.

Alinhar as a¢fes de captagdo de recursos as oportunidades das agéncias de
fomento publicas e da sociedade em geral, sejam empresas, entidades ou
organizacdes do Terceiro Setor, alinhando os investimentos em pesquisa da
Universidade com as politicas, diretrizes e oportunidades das agéncias de
fomento do governo (CNPq, CAPES etc.) e da sociedade.

Entender a atividade de pesquisa como o principal mecanismo do
desenvolvimento cientifico e tecnolégico e de construcdo de conhecimento
para a sociedade, com forte potencial de contribuicdo para o desenvolvimento

econdmico, social e cultural.
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e Ampliar o nimero de alunos dos diversos cursos da Faculdade Projecdo do
Guara atuando nas atividades de pesquisa e de iniciagcéo cientifica.

e Reforcar a integracdo entre nucleos, Coordenacdes, laboratorios e grupos.

e Criar condi¢cdes de mobilidade nacional e/ou internacional dos pesquisadores
gue contribuem para a producao cientifica da Faculdade Projecdo do Guara,

bem como a recepcéo de pesquisadores externos.

Para tanto, logra-se incentivar o estabelecimento de grupos formais de
pesquisa, iniciacdo cientifica, nucleos de apoio e desenvolvimento, laboratérios
técnicos, valorizacao de projetos transdisciplinares e de relevancia social, participacéo
em atividades cientificas (congressos, simpadsios, coléquios, seminarios, encontros,
entre outros), e divulgacdo cientifica com o estimulo a producdo de artigos e
publicacdo em periddicos cientificos indexados em bases de impacto.

Deste modo, a dinamica da triade Ensino, Pesquisa e Extensdo pode ser
garantida de modo a reforcar o viés académico da Faculdade Projecdo do Guara. A
politica de pesquisa na Faculdade Projecdo do Guara consubstancia-se nos diversos

programas mantidos pela Instituicdo, sendo os principais descritos a seguir:

e Programa de revistas cientificas das Escolas da Educac¢&o Superior.
e Programa de Formacado de Pesquisadores.

e Incentivo a P6s-Graduacdo.

e Formacéo e Gestédo de Grupos de Estudos.

e (Gestdo de Cursos de Linguas Instrumentais.

e Bolsas de Iniciagdo Cientifica.

e Programa de Disciplinas Integradoras de Pesquisa.

e Encontro Cientifico Anual da Faculdade Projecéao.

e Programa de Monitoria.

Todos esses programas sédo conduzidos no ambito do Nucleo de Pesquisa e

Inovacéao.

5.1.2.1 Implementacdo no ambito do Curso
As politicas de pesquisa no Curso de Analise e Desenvolvimento de
Sistemas séo desenvolvidas com apoio do Nucleo de Desenvolvimento Cientifico da
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Faculdade Projecdo de Guara . As atividades cientificas sao efetivadas por meio do
Laboratério de Hardware, Fabrica de Software, projetos integradores, participacao em
eventos, programa de monitoria além da revista cientifica Tecnologias em Projecéo.
A cada semestre é realizado um seminario de Tecnologia da informacéo, oportunidade
a qual os discentes expbe seus trabalhos desenvolvidos ao longo do semestre.
Discentes e docentes sdo incentivados constantemente para que desenvolvam

atividades de pesquisa e a sua consequente publicacéo.
5.1.3 Politicas de extenséo

O ciclo académico de uma IES se completa com o direcionamento para a
sociedade de profissionais instrumentalizados para solucionar os problemas por ela
apontados. Assim se configura a desejada articulacdo entre o ensino, a pesquisa e a
extensao.

Neste sentido, a extenséo deve ser encarada na perspectiva da producao
do conhecimento, contribuindo para viabilizar a relacdo transformadora entre a
Faculdade Projecédo do Guara e a sociedade.

Mas, para isso, torna-se necessario ampliar, cada vez mais, os canais de
interlocucdo com a sociedade, a fim de que a realidade social seja representada na
sua totalidade. Cabe destacar, no entanto, que nem a instituicdo de educacéao deve
se constituir em agéncia de prestacdo de servi¢os, pois isto ndo a orienta para a
producéo de conhecimento, nem é sua funcao substituir o Estado no atendimento as
diferentes necessidades sociais.

A relacdo da Faculdade Projecdo do Guarad com a sociedade se estreita
por meio das praticas extensionistas que desenvolve junto a diversos segmentos
sociais. Nas atividades de extenséo, os profissionais tém a oportunidade de traduzir
para o contexto real os conhecimentos que a Faculdade Projecédo do Guara produz.

Nesta perspectiva, assegura-se a indissociabilidade do ensino, pesquisa e
extensdo, pois a tradugdo do conhecimento cientifico no campo operativo exige
profissionais com competéncia para a producéo do conhecimento cientifico e técnico.
Assim, a extensdo se posiciona como mediadora da relacdo entre a Faculdade
Projecdo do Guara e a Sociedade e destaca a qualidade dessa parceria, materializada
também nas praticas do ensino e da pesquisa para ndo ser compreendida

simplesmente como atividade pratica.
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A extensdo universitaria fortalece a sua relacdo com a comunidade
promovendo ac¢des sociais que priorizam a superacao de condicdes de desigualdade
e exclusdo ainda existentes. Na medida em que socializa seu conhecimento e
disponibiliza seus servigos, tem a oportunidade de exercer a responsabilidade social
gue Ihe compete e efetivar o compromisso que assume, por meio de sua missao, com
a melhoria de vida e empregabilidade dos cidadados por meio da educacao.

Por meio da extensdo € possivel abrir novos campos de investigacdo em
varias areas do conhecimento, que possibilitam ampliar o campo de intervencédo da
Instituicdo junto a comunidade. A Politica de Extensao institui, disciplina e normaliza
as atividades de Extensdo da Faculdade Projecdo do Guara, por meio das diretrizes
apresentadas a seguir.

Os Programas de Extensdo da Faculdade Projecdo do Guard séao
realizados por intermédio de trés areas interligadas:

a) Extensdo Académica que é constituida pelos cursos a serem oferecidos
a comunidade académica para complementacdo dos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos e aberto aos integrantes da comunidade local, tendo como miss&o contribuir
na elaboracdo e na disseminacdo do conhecimento, da ciéncia e da tecnologia
veiculada pela Faculdade Projecdo do Guara.

b) Extensdo de Servicos que é constituida pelos programas, projetos e
atividades especificas de prestacéo de servicos a comunidade local, regional, nacional
e internacional, atendendo aos aspectos previstos nos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos e a demanda apresentada pela comunidade local que se coadunam com 0s
objetivos institucionais. Nesta area estao incluidos os aspectos de Desenvolvimento
Social, Desenvolvimento Cultural e Desenvolvimento Esportivo. Na area de
Desenvolvimento Social sdo realizados projetos e atividades vinculadas as questdes
sociais da regido e cidade. Na area de Desenvolvimento Cultural estao incluidos os
projetos relativos a manifestacfes de atividades artistico-culturais e na area de
Desenvolvimento Esportivo estéo incluidos os projetos e atividades esportivas com
projetos de equipes e atividades esportivas.

c) Extensdo Empresarial que compreende as atividades e recursos que a
Faculdade Projecdo do Guara pretende oferecer a Comunidade Empresarial, dentro
de suas politicas de insercéo no desenvolvimento local e regional e de valorizacédo do
empreendedorismo e da inovacdo. Estas atividades incluem o fomento ao

empreendedorismo e a inovagdo, o apoio a formacdo de novas empresas, a
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capacitacdo de empreendedores, o apoio ao desenvolvimento de empresas ja
estabelecidas e a participacdo em programas especificos.

As areas podem desdobrar-se em trés grandes eixos de acdo, ou seja, i)
integracdo comunitaria, responsabilidade social e desenvolvimento sustentavel; ii)
educacao continuada; e iii) vivéncias académicas. Todos os projetos e atividades de
extensdo, nas modalidades de cursos, eventos ou acao continua, deverdo estar
inseridos em um dos programas institucionais, a seguir:

I.  Programa de Integracdo Comunitaria, Responsabilidade Social e

Desenvolvimento Sustentavel: acdes de extensdo com énfase no
envolvimento da comunidade académica com a sociedade e no

compromisso com as causas sociais, culturais e ambientais.

. Programa de Educacédo Continuada: a¢des de extensao com énfase
na extensao curricular, visando a formacao do aluno e da sociedade, e,

na qualidade do ambiente interno e melhoria dos relacionamentos.

lll.  Programa de Vivéncias Académicas: acdes que complementam de
contetdos curriculares abordados na sala de aula. Visa ampliar os
espacos de aprendizagem proporcionando atividades préaticas e

vivenciais das teorias estudadas.

Em termos globais, os diferentes programas e projetos de extensao
envolvem professores, como agentes de projetos e programas, académicos e técnicos
administrativos.

Desta forma, pretende-se destacar os principios do exercicio da cidadania
solidaria e a valorizagéo da inovacgéo, da criatividade e do empreendedorismo, bem
como a consolidacdo da imagem da Faculdade Projecdo do Guara na regiao; o
comprometimento com a questdo social; a promo¢do do desenvolvimento local e
regional, através de parcerias com setores publicos e privados; desenvolvimento da
cultura, da arte e do esporte locais, visando a melhoria da qualidade de vida; o
comprometimento com o desenvolvimento sustentavel. A consolidacéo da politica de
extensdo na Faculdade Projecdo do Guara busca:

a) Fortalecer a estrutura da Extenséo;
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b) Atender de forma satisfatoria os alunos, professores, técnicos

administrativos e parceiros;

¢) Construir uma rede de relacionamentos com a comunidade por meio de
educacdo continuada, transferéncia e inovacdo e tecnologia e acao

comunitaria;

d) Estabelecer parcerias com 0Orgdos publicos, organizagcbes néao

governamentais, associacdes, empresas privadas entre outros;
e) Agilizar o processo de aprovacéo dos projetos de extensao;

f) Incentivar e valorizar a participacdo dos docentes nas atividades

extensionistas;
g) Promover convénios de cooperacgao técnica, cultural e cientifica.

Para implementacdo das agcOes de extensdo sdo observados 0s seguintes
principios:
e Liberdade

e Igualdade

e Solidariedade

e Democracia

e Informacgao

e Pluralismo Politico

¢ Analise e Desenvolvimento de sistemass das minorias

¢ Analise e Desenvolvimento de sistemass intergeracionais

¢ Analise e Desenvolvimento de sistemas a Verdade e Analise e
Desenvolvimento de sistemas a memoaria

e Analise e Desenvolvimento de sistemas a Natureza

A Faculdade Projecdo do Guara, de acordo com os principios de sua

Politicas de Extensdo, estabelece suas Diretrizes da Politica de Extenséo
Universitaria, a saber:

e A extensdo como instrumento de impacto e transformacdo social,

objetivando a melhora da qualidade de vida nos aspectos econémicos e

sociais.
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A extensdo como elo entre a relacdo ensino/pesquisa e a pratica
académica dialégica entre a faculdade e a sociedade.

A extensdo como polo de construcdo de conhecimento académico e

divulgacao/aplicacdo dos conhecimentos produzidos.

A extensdo como pratica de conscientizacdo sobre a diversidade,

igualdade étnico-racial e a protecdo das minorias.

A extensdo como espaco propicio para combater a exclusdo social

através de atividades inclusivas para a comunidade.

A extens&do como acéo interdisciplinar, multidisciplinar e transdisciplinar
gue contribui para o processo de incluséo social e efetivacdo dos Analise

e Desenvolvimento de sistemass humanos.

A extensdo como pratica académica e busca de aperfeicoamento do

corpo discente, docente e técnico-administrativo.

A extensdo como uma ac¢do promovida pelo corpo discente, docente e
técnico-administrativo para a producéo artistica, protecédo ao patrimoénio

e a memoria cultural.

A extensdo como berc¢o da iniciacdo artistica e cultural dos atores nela

envolvidos em conjunto com a comunidade.
A extensdo como promotora e defensora da protecdo ao meio ambiente.

A extensdo como mediadora nas parcerias e intercambios institucionais
com empresas, 0rgaos governamentais e organizacdes representativas

da sociedade civil.

A extensdo como promotora de acdes que viabilizem maior
acessibilidade atitudinal, fisica e pedagdgica aos alunos com
necessidades especiais e, mais especificamente aos alunos com
deficiéncias fisicas e sensoriais, acdes estas com o apoio do Ndcleo de

Atendimento Psicopedagdgico ao Estudante — NAPES.

A extensdo com agente da monitoria com fito a propiciar condigbes que
favorecam o desenvolvimento académico e pessoal dos alunos dos

cursos de graduacéao, por meio de colaboracao nas atividades de ensino,
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articuladas com as de pesquisa e de extensao, da(s) disciplina(s) objeto

da monitoria.

e A Extensdo como promotora de atividades de nivelamento e outros
atividades que auxiliem os académicos que encontram dificuldades em
algumas areas afins a seus cursos.

e A Extensdo como elo entre egressos de todos 0s cursos objetivando o
estreitamento da relacdo com 0 ensino, a pesquisa, a extensdo e o

mercado.

Todos os programas e atividades sdo conduzidos no ambito do Nucleo de
Extensdo — NEX.

5.1.3.1 Implementacdo no ambito do Curso

As politicas de extensdo no Curso de Analise e Desenvolvimento de
Sistemas sao desenvolvidas com apoio do Nucleo de Extensdo da Faculdade
Projecdo do Guara. As atividades de extensdo que acontecem dentro e fora da
faculdade, tais como cursos atualizacdo académica, visitas técnicas, acdes sociais
junto a escolas e a comunidade. Entre outras atividades destaca-se o trabalho
desenvolvido pela fabrica de software que atende a demandas da comunidade. A
preocupacdo com 0 meio ambiente esta presente nas diversas atividades, como
caminhadas ecoldgicas e palestras realizadas nos colégios sobre o descarte correto
dos equipamentos de informatica. Existe o projeto de iniciacdo a informatica, que leva
o aprendizado em softwares de escritorio e hardware, conduzido por alunos do curso

na comunidade do Guara.

5.1.4 Politicas de Educacao a Distancia (EaD)

A insercdo da Faculdade Projecdo do Guara neste universo da Educacéo
a Distancia ocorreu por meio da oferta de disciplinas para atender até 20% da carga
horaria de cursos de graduacdo presenciais reconhecidos, conforme determinava a
época a Portaria do Ministério da Educagéo n° 2.253 de outubro de 2001, atualizada
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pela Portaria do Ministério da Educacao n°® 1.134/2016. E, ainda, por meio da oferta
de cursos de extensdo promovidos pelo antigo Nucleo de Extensédo — NEX, bem como
pela utilizacdo do ambiente virtual de aprendizagem — AVA no processo de orientacao
de Estagios Supervisionados e de Trabalhos de Concluséo de Curso e na capacitacao

do corpo técnico e docentes da instituicao.

A proposta basilar da Educacédo a Distancia da Faculdade Projecdo do
Guara € unir as exigéncias tecnologicas do ambiente virtual & estrutura pedagodgica ja
oferecida pela Faculdade Projecdo do Guara, visando aumentar a acessibilidade ao
ensino, a diversificacdo da oferta de cursos e, em breve, promover a formacéo da
clientela atendida ndo s6 na qualificacdo técnica ou limitada a 20% da carga horéria
da graduacdo, mas com a oferta de cursos de graduacédo, pos-graduacdo e outras

modalidades educacionais.

Deste modo, para a consolidacéo da EaD na Faculdade Projecdo do Guara,

0S seguintes principios sdo priorizados:

e Realizar acompanhamento sistematico dos processos relacionados a
EAD, por meio de avaliacao criteriosa das acoes;

e Buscar a utilizacao das midias de forma racional;

e Aprimorar os materiais de ensino, tornando os conteudos mais atraentes
e interessantes aos alunos;

e Buscar atendimento imediato as necessidades do aluno e propiciar
orientacdo metodoldgica permanente, pois mesmo distante fisicamente, o
aluno deve ser devidamente motivado e informado;

e Elaborar materiais didaticos adequados, atendendo o0s requisitos
cientificos da EAD;

e Zelar pela consciéncia teérica e imagem da EAD e da Institui¢do;

e Garantir que os tutores possuam formacédo de qualidade de modo a
assegurar consisténcia nos processos de EAD, durante o planejamento, a
implementacgao e avaliacao;

¢ Redefinir a nocdo de tempo de ensino e de aprendizagem, de espaco,
de formato do publico (a turma, a classe), da figura do professor, dos
materiais e dos procedimentos didaticos;
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e Promover a autodisciplina dos estudantes e a capacidade de

autoinstrugao.

Para efetiva implementacéo da EaD na Faculdade Projecédo do Guara foi criado
o Nucleo de Educacao a Distancia — NEAD para fazer a gestédo de todas as acbes

referentes a esta modalidade de oferta.

5.1.4.1 Implementagdo no ambito do Curso

O Curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas possui em sua matriz
04 (seis) disciplinas ofertadas na modalidade a distancia, estando adequado as
diretrizes legais. As disciplinas ofertadas em EAD s&o: Economia, Meio Ambiente e
Sustentabilidade, Arquitetura de Computadores, Seguranca e Auditoria de Sistemas.
Além disto, os professores orientadores de e Estagio supervisionado possuem uma
sala apara que possam conduzir suas atividades com o suporte do AVA. Outro ponto
bastante divulgado e estimulado é que os professores utilizem a plataforma a distancia
como complemento de suas atividades pedagodgicas, para isto basta solicitar a
coordenacao para que seja providenciada a abertura de uma sala virtual para o
professor.

5.1.5 Politicas de Gestao

A organizacdo e a gestdo da Faculdade Projecdo do Guara integram o
processo formativo na sua plenitude. Neste diapaséo, percebem o aluno, o docente e
0 pessoal técnico-administrativo como agentes ativos e corresponsaveis pelas acoes

académicas e administrativas desenvolvidas.

Para almejar a concretizagcédo desta interacdo, a Faculdade Projecédo do
Guara assegura que as formas organizativas e de gestdo estejam estruturadas
democraticamente, garantindo aos integrantes da Comunidade Académica a
participacdo nos organismos e 0rgaos colegiados de administracéo basica e superior

da Faculdade Projecdo do Guarg, conforme as normas estatutarias e regimentais.
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Por sua constituicAo democratica, a legislacdo educacional atribui o
exercicio da autonomia académica nos processos a serem seguidos nos colegiados
constituidos regimentalmente no qual esta prevista a representatividade equitativa de
todos os segmentos da comunidade académica. A gestdo da Faculdade Projecdo do

Guara caracteriza-se pelos seguintes principios organizacionais:
1) Unidade patrimonial e administrativa;

2) Unidade de funcbes de ensino, de pesquisa e de extensdo, sem

duplicacdo de meios para fins idénticos ou equivalentes;
3) Racionalidade de organiza¢do, com plena utilizacao dos colaboradores;

4) Universalidade de campo pelo cultivo das areas fundamentais de
conhecimentos humanos, estudando-as em si mesmas, ou em razao de ulteriores

aplicacbes, e de uma ou mais areas técnico-profissionais;

5) Flexibilidade de métodos e critérios atendendo as diferencgas individuais
dos estudantes, as peculiaridades regionais e as possibilidades de combinacéo dos
conhecimentos para 0S novos cursos, programas de pesquisa e fins Faculdade

Projecao do Guard; e
6) Formacéo integral do académico, respeitando sua cultura.

Para atender aos principios norteadores da gestdo organizacional
propostos no PDI, bem como a complexidade dos diversos saberes que compdem a
estrutura dos cursos, criou-se o conceito de Escola Superior de Cursos para fazer a
gestao dos cursos de graduacédo da Faculdade Projecdo do Guara visando resgatar o

principio da complexidade em que as partes sdo compreendidas a partir do todo.

Dessa forma, é possivel a integracdo entre as diversas areas do
conhecimento que deve ir além dos processos de gestdo alcancando o objetivo

prioritario, que € o aprendizado aplicado.

A gestao estratégica € um processo administrativo que visa dotar a
InstituicAo da capacidade de antecipar novas mudancas e ajustar as estratégias

vigentes com a necessaria velocidade e efetividade sempre que for necessario.
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O gerenciamento dos processos decisérios, a capacitacdo do capital
humano e a otimizacdo na utilizacdo de recursos, sdo imperativos no processo do
desenvolvimento da instituicdo. A Faculdade Projecdo do Guara capacita as suas
liderancas para que desenvolvam as competéncias e habilidades, que os tornem
capazes de administrar resultados com uma profunda conviccdo no potencial e na

motivacdo das pessoas para empreender e buscar 0 sucesso.

O compromisso com a Educacdo de qualidade, capaz de promover a
ascensao social dos seus alunos esta presente em todos 0s processos decisorios e
organizacionais como um marco balizador, direcionando e definindo as prioridades da
IES.

A Faculdade Projecdo do Guard, portanto, possui uma estrutura
organizacional que busca atender as demandas de sua clientela, visando ser um
diferencial competitivo no mercado de Educacdo Superior do Distrito Federal,

especialmente na sua area de abrangéncia.

A Estrutura da Faculdade Projecdo do Guara baseia-se nos principios
democréticos da participacao, da transparéncia, da igualdade de oportunidades e da
gestdo colegiada. Para isto, a estrutura organizacional da Faculdade Projecéo do
Guara prevé a participacdo de representantes da comunidade académica (discentes
e docentes) e da sociedade civil, em diversas instancias decisorias, em colegiados
como o Conselho Superior, Colegiados de Curso e na Comissao Prépria de Avaliacdo
(CPA).

5.1.5.1 Escola Superior de Curso

As Escolas Superiores de Curso da Faculdade Projecdo do Guara tém
como missao ser um novo paradigma para os docentes e para os discentes, dando
condicbes para a inovacdo nos processos de ensino e de aprendizagem, onde o
conceito da disciplinaridade passe a conviver com a multidisciplinaridade, com a
interdisciplinaridade e com a transdisciplinaridade, tendo como resultado o grande
diferencial na formacé&o do cidadao e de profissionais altamente qualificados porque
aprenderam a pensar antes de agir; a compreender o todo; a raciocinar a partir da

complexidade para chegar as solu¢cdes que podem ser simples, entretanto,
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significativas e relevantes.

As Escolas sdo espacos de aprendizagem para um novo perfil de
profissionais, sendo oportuno fazer desta estrutura uma oportunidade de crescimento,
visto que este modelo € o grande diferencial da Faculdade Projecdo do Guara. Cada
Escola Superior de Curso contempla um Nucleo Comum de disciplinas que formam o
alunado a partir de uma identidade especifica que caracteriza o perfil do egresso da
referida Escola, independente do curso superior escolhido pelo aluno como carreira

profissional.

As Escolas Superiores de Cursos foram concebidas por éareas de
conhecimento e relnem 0s cursos de mesma natureza. Representa um 6rgéo de
gestao das atividades académicas da Faculdade Projecédo do Guara, sendo criado por
ato do Diretor de Educacao, de acordo com a implantagcdo de cursos de novas areas

de conhecimento. O Diretor da Escola & selecionado e nomeado pela Diretoria

Académica e contratado pela Mantenedora.

Cada Escola faz a gestdo dos coordenadores de cursos que atuam
diretamente sob sua subordinacéo, supervisionando e acompanhando o desempenho
de cada um e respondendo pelo cumprimento de todas as questdes legais referentes
aos cursos que a compdem, atentando para o cumprimento da legislacdo vigente e

das normas da Instituicao.

A Escola elabora o Planejamento Anual contemplando todos os seus
projetos e acdes estratégicas, supervisionando, acompanhando e orientando o
desempenho dos Professores e Coordenadores de Curso, a fim de contribuir para que

todas as suas funcgdes e atribuicfes setoriais sejam realizadas com pleno éxito.

Atualmente, existem 5 (cinco) Escolas Superiores de Curso no ambito no da
Faculdade Projecédo do Guara, a saber:
1. Escola de Ciéncias Juridicas e Sociais.
Escola de Formacgé&o de Professores.
Escola de Negocios.

Escola de Tecnologia da Informacéo.

o k~ 0N

Escola de Ciéncias da Saude e da Vida.
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Esta ultima, a Escola de Ciéncias da Saude e da Vida, é a mais recente e foi
concebida a partir da oferta, no ano de 2017, dos Cursos de Fisioterapia e Educacgao

Fisica.

5.1.5.2 Escola de Tecnologia

A Escola de Tecnologia de tem com o propdsito garantir a racionalizacao
da gestdo, eliminar desperdicios e retrabalhos e captar as sinergias e
complementaridades entre os cursos ofertados pela faculdade e entre a faculdade e
empresas de sua regiao de insercéo.

Tem como missdo Oferecer formacdo Académica de exceléncia para
transformar o homem , promover a consciéncia socio politica e qualidade de vida por
meio do desenvolvimento tecnoldgico, permitindo o sucesso académico, profissional

e pessoal.

Quer ser reconhecida como referéncia na area de Educacao Tecnoldgica

no Distrito Federal e Centro Oeste.
Para tanto cultiva os seguintes valores:

e Inovacédo Tecnoldgica

e Formacéo académica de exceléncia

e Valorizacdo da sociedade e da e ética
o Gestédo pelos resultados

e Desenvolvimento tecnologico

e Otimizacgao de recursos

e Preservacédo do meio ambiente

5.1.6 Integracao ensino, pesquisa e extensao

Na Faculdade Projecdo do Guard compreende-se a importancia da integracao
entre ensino, pesquisa e extensdo, que se traduz em acdes especificas e bem

direcionadas a esse objetivo, constituindo um dos trés grandes eixos norteadores do
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processo de ensino e aprendizagem, provendo a identidade do curso (no sentido
restrito) e da Instituicao.

Essas relagbes sdo construidas de forma indissociavel, de maneira que a
atividade fim (ensino, pesquisa e extensédo) seja realizada com competéncia,
eficiéncia, adequacéao, responsabilidade e em constante processo de atualizacéo e
aperfeicoamento.

Em termos de pesquisa, o Nucleo de Pesquisa e Inovacgao (antigo NDC) vem
realizando excelente trabalho, com envolvimento dos professores em grupos de
estudo, producéo de revistas cientificas, dentre outras atividades, inclusive no tocante
ao Programa de Iniciacao Cientifica.

No gue se refere a extensao, diversos cursos vém sendo promovidos, pelo NEX
com o apoio das Coordenacdes de Curso, com a finalidade de complementar os
conhecimentos adquiridos pelos estudantes em sala de aula e/ou no ambito dos
componentes curriculares. Projetos de cunho social tém sido comuns na Instituicao,
liderados por professores e pelos nucleos especializados.

O processo de ensino e aprendizagem vem se beneficiando dessas iniciativas
voltadas a pesquisa e a extensao, tendo em vista que os professores procuram aplicar
0S novos avancos alcancados em seus estudos cientificos e, por outro lado, a
extensdo permite que parcerias com 0rgaos especializados e instituicbes em geral
tragam novas oportunidades de integracdo entre teoria e pratica.

O presente Curso Superior adota, portanto, um projeto pedagogico que desde
0 primeiro ano procura articular e integrar as atividades de ensino, pesquisa e

extensdo. Essa integracdo € efetivada pelas seguintes estratégias:

e Criacdo de espacos institucionais que viabilizem e fomentem essa desejada

articulacgéo;

e Implementacdo de uma estrutura curricular que contempla disciplinas com
acentuada demanda social e profissional, nas quais pode-se exigir do aluno

a producdo de trabalhos monogréficos e praticos;

e Estimulo a realizacdo de cursos de extensdo com duragdo variavel e
abrangendo diversas sub areas do Curso Superior contando com a
participagéo efetiva dos professores da Instituicao.
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5.2 Objetivos do curso
5.2.1 Objetivo geral

O Curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas da Faculdade Projecéo
de Guara tem por objetivo geral formar profissionais com capacidade de
desenvolvimento intelectual autbnomo e permanente, éticos e comprometidos com
a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria. Com conhecimentos
técnicos, humanisticos, ambientais e historico-sociais necessarios ao entendimento,
interpretacdo e intervengao na realidade nacional e regional. Instrumentalizando-os
com métodos, técnicas e recursos que possibilitem uma atuacdo condigna e
competente nas suas funcdes na area de analise e desenvolvimento de sistemas.

Estas responsabilidades sdo cobertas no curriculo do curso, através das

areas de formacéo basica, tecnoldgica, complementar e humanistica.

5.2.2 Objetivos especificos
O Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
da faculdade Projecdo de Guara pretende ainda atender aos seguintes objetivos

especificos:

e Formar profissionais aptos a projetar, desenvolver, implantar e manter sistemas
informatizados aplicando, de forma racional, as mais modernas tecnologias
adequadas para cada fim, em especial:

v administrar, padronizar e gerar a documentacao de ambiente informatizado;
v/ coordenar projetos em ambiente informatizado;

v’ oferecer solugBes para ambientes informatizados;

v atuar de forma interdisciplinar, colaborativa e em equipe;

v" manter-se atualizado em relagdo as novas tecnologias em informatica.

e Garantir capacitacdo técnica e profissional, dindmica e atualizada e uma
formacao voltada primordialmente a qualidade dos produtos desenvolvidos e
dos servicos prestados;

e Desenvolver o raciocinio critico, analitico e l6gico que possa ser utilizado na

formulac&o de soluc¢des para problemas praticos e reais do mercado;
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e Atender as demandas regionais na formacgéo de recursos humanos para a area
de analise e desenvolvimento de sistemas;

e Criar oportunidades para o desenvolvimento de habilidades necessarias para
se atingir a competéncia desejada no desempenho profissional;

e Realizar acles, associando o curriculo académico com o desenvolvimento das

atividades realizadas no decorrer do curso.
e Possibilitar ao discente uma conciéncia sociopolitica

e Capacitar o discente em gestdo de tecnologias.

5.3. Justificativa do curso

No mundo atual ressalta-se o uso da informacdo e dos sistemas que a
organizam e armazenam, tornando este conjunto parte estratégica de empresas e
governos. As solucbes encontradas para automatizar o processo de coleta
armazenamento e sistematizacdo desta informacdo passam por utilizacdo de
ferramentas tecnoldgicas de alta complexidade.

Os Sistemas de Informacéo e as Tecnologias da Informacéo nas organizacdes
representam, para a sociedade, potenciais ganhos de eficiéncia no uso de recursos,
com impactos na produtividade e na competitividade das empresas e do pais
emgeral, em um cendario nacional e internacional cadavez mais globalizado
e competitivo.

O Distrito Federal desfruta de posicao privilegiada no Brasil e na América do
Sul, centralizando o suporte as organizacdes carentes de recursos tecnologicos esta
centralizacao permite promocé&o e ou manutencao de a sua integragédo. O governo do
Distrito Federal criou um Parque Digital que esta em fase de consolidacao, ja existe
empresas instaladas na regido. Além disto, o Distrito Federal tem uma vocacao para
a o setor de governo e prestagao de servi¢os, essa demanda por profissionais torna
necessario a criagdo de cursos na area de Analise e Desenvolvimento de Sistemas
para a criagdo de massa critica para atender toda esta atividade profissional.

Em uma reportagem do Jornal da Globo realizada no dia 12 de fevereiro de
2016 o mercado de Tecnologia da Informagcédo € um dos setores que ndo param de
contratar no Brasil e tem a expectativa de que nos proximos 4 anos a demanda chegue

a 750 mil profissionais na area de tecnologia®..

S Disponivel em Http://www. http://gl.globo.com/jornal-da-globo/edicoes/2016/02/12.html
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De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de
graduacédo em Computacéo preconizada pelo MEC e do Catalogo Nacional de Cursos
Tecnoldgicos, os cursos de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
que sao os cursos que tém a computagcao como “atividade meio”, visam a formacéao
de recursos humanos para desenvolver e aplicar tecnologias da computacdo na
solucéo de problemas e questdes da sociedade e, em particular, das organizacoes.
Sdo importantes para o mercado de trabalho corrente e, segundo a Sociedade
Brasileira de Computacéo , estima-se que o mercado necessite de 50% a 75% de
egressos desses cursos sobre o total de egressos necessarios para o mercado de
computacao.

A estrutura curricular deste curso, portanto, foi desenvolvida e revisada em
consonancia com as necessidades de profissionais aptos a planejar e desenvolver
projetos de Analise e Desenvolvimento de Sistemas bem como ter uma visdo sécio

politica além da capacidade de resolver os problemas cotidianos..

5.3.1 Justificativa institucional para implantacéo e oferta do curso

A Transformacéo social, ocorrida em consequéncia do aumento do uso das
tecnologias da Informacdo pelas diversas classes sociais, permitiu a ruptura de
barreiras que dificultavam o acesso de vasta camada da populagcdo aos servicos, a
comunicacao eficiente e ao acesso a informacdo. Esta nova configuragdo social
gerou uma demanda pela busca de uma melhor qualificacdo profissional e uma
formacdo académica condizente com o novo contexto da sociedade. Na atualidade
tem se constatado uma grande ascensao de familias para a classe média - que hoje
ja congrega mais de 50% das familias brasileiras - e significativo afluxo de individuos
deste grupo aos bancos da academia, representando um novo publico para os Cursos
de Tecnologia da Informacéao.

Diante deste contexto, a Faculdade Projecdo do Guara se coloca
acolhendo os concluintes do ensino médio e outros tantos que almejam fazer um curso
superior. A populacdo da cidade do Guara possui renda per capita de 3,0 salarios
minimos, portanto, representa, em sua maioria, a classe média. Por outro lado, no
sentido de atender as demais classes sociais, especialmente das cidades do entorno
da Faculdade Projecédo do Guara , a Instituicdo promove a insercéao destes cidadaos
ao ambiente académico por meio de diferentes convénios, parcerias e programas de

financiamento estudantil.
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Nesta medida, busca-se formar alunos capazes de compreender seu lugar
no mundo, sua capacidade de transformar realidades politicas e sociais, de perceber
a influéncia que as mudancas globais exercem sobre o individuo. E estes séo
propasitos perseguidos, pela Faculdade Projecdo do Guarg, na formacéao discente.

E fato que a tecnologia da Informac&o veio para ficar e esta visdo permite
qgue a Faculdade Projecédo do Guara forme cidadaos que serdo profissionais capazes
de compreender, questionar e transformar, pelo seu agir, realidades sociais , sempre
usando a s solucdes de Tecnologia da Informacg&o em prol da melhoria da qualidade
de vida do cidad&o e aumento da produtividade adas empresas.

Nesta medida, formar profissionais dotados de conhecimento Tecnoldgico
sélido é ponto de partida para algo maior, pois se entende que ndo basta o dominio
do saber técnico se este ndo se conciliar com uma visao critica e reflexiva, preocupada
com as questdes sociais mais relevantes, formada a partir de uma correta e clara
nocao acerca da dimensdo social que a tecnologia da Informacdo tem no cenario
atual.

Construir junto aos discentes a capacidade de se compreenderem como
cidadaos e agentes ativos no processo de transformacéo social, aptos a utilizar os
conhecimentos técnicos adquiridos como um instrumento para promover o bem estar
a ascensao social e o conhecimento tecnoldgico, coloca-se, portanto, como a vocacao
do Curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas da Faculdade Projecdo do
Guara .

A Regido do Guara reune populacao identificada como de classes B e C neste
contexto regional Faculdade Projecéo do Guara esta inserida. Destaca-se, ainda, que
a Faculdade Projecdo do Guara foi concebida como uma Instituicdo de Educacao
Superior (IES) privada que deve atender estudantes com realidades sociais distintas,
e nem sempre tao privilegiadas, com agdes e projetos voltados para o relacionamento
com a comunidade, ressaltando valores que permeiam a cultura organizacional a
exceléncia, a ética, a competéncia, 0 compromisso, a honestidade e, especialmente,

a valorizacao do ser humano.

5.4 Perfil de entrada discente

O perfil de entrada do discente da Faculdade Projecdo do Guara contempla

caracteristicas especificas gue necessitam ser compreendidas e analisadas por todos
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0S gestores e, especialmente, pelo corpo docente, no intuito de adequar as
metodologias de ensino e aprendizagem ao perfil dos ingressantes, bem como aos
seus conhecimentos prévios, necessidades e objetivos académicos e profissionais.

A Faculdade Projecdo do Guard atende, prioritariamente, as classes B e C, por
considerar a sua localizacdo e posicionamento estratégico que tem se
redimensionado nos ultimos anos, fortalecendo a dimensdo qualidade versus a
dimenséao preco.

Deste modo, compreende-se que a classificagdo econOémica seja uma
importante caracteristica de definicdo do perfil de entrada do discente, entretanto,
destacam-se, também, outros como faixa etaria, sexo, nivel de escolaridade, local de
moradia, empregabilidade e instituicdo de ensino de origem (ensino meédio).

Quanto a classificagcdo econémica no Brasil, destaca-se que a mensuracdo
indica classes de Al a E, sendo Al a classe mais alta e E a classe mais baixa. A
classificagdo completa, portanto, compreende Al, A2, B1, B2, C1, C2, D e E. O
referido instrumento considera o grau de escolaridade do lider familiar e a quantidade
de certos recursos e equipamentos domiciliares.

Resumidamente, portanto, pode-se considerar que o perfil de entrada do
discente da Faculdade Projecdo do Guara, no que tange a sua classificacao
econbmica, compreende a populacdo da Classe Média composta por trabalhadores
gue prestam servigos diretamente aos grupos mais ricos, profissionais com ensino
médio e/ou superior empregados em funcdes medianas em empresas, profissionais
com ensino médio e/ou ensino superior que sao funcionarios publicos, funcionarios de
escritorios mais qualificados de empresas ou do governo e trabalhadores manuais de
maior qualificacdo. Além da Classe média, a Faculdade Projecdo do Guara agrega
discentes considerados como pertencentes a classe baixa, que sao aqueles que
prestam servigos a baixos pregos as classes médias e os trabalhadores industriais ou
funcionérios do Estado e da iniciativa privada menos ou ndo qualificados.

Sendo assim, compreende-se que 0s ingressantes a Faculdade Projecéo do
Guara séao trabalhadores, pertencentes as classes média ou baixa, no ambito das
classes B e C, que procuram a Educacao Superior como oportunidade de crescimento
pessoal e consequente ascensdo profissional, social e econGmica. S&o o0s
denominados trabalhadores-alunos, que intensificaram sua presenca nas IES, nos

altimos anos, especialmente devido aos financiamentos e programas de bolsas
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ofertados pelo governo federal, pelos Estados ou pela prépria instituicdo, como € o

caso do FIESP na Faculdade Projecao do Guara.

5.5 Perfil profissional do egresso

Os egressos da Faculdade Projecdo do Guara possuem perfil cultural e
profissional constituido a partir de trés linhas de convergéncia, igualmente importantes
e que se integram em cada um dos projetos pedagdgicos dos diferentes cursos e
habilitacdes, que sdo o ensino, a pesquisa e a extensao.

A identidade do egresso, nesse sentido, € delineada como um conjunto de
competéncias, habilidades e atitudes que se traduzem numa visdo que ultrapassa
atender somente as necessidades do mercado, permitindo ao futuro profissional por
meio de um conjunto de conceitos e praticas didatico-pedagdgicas uma sdélida
formacdo de conhecimentos gerais e especificos, formacdo critica acerca da
diversidade sociocultural, econdmica e politica da sociedade, ética, responsavel e
contemporanea.

Dessa forma, a Faculdade Projecdo do Guara oferece ao estudante de
graduacdo uma estrutura de ensino flexivel de cursos e carreiras que promovem a
integracdo entre a graduacao e a pés-graduacdo para que este se sinta motivado e
impulsionado a estar permanentemente em processo de formacao.

Nessa estrutura de ensino flexivel estdo: a aprendizagem que coloca o
estudante no universo das novas tecnologias com as quais se encontrara no mundo
do trabalho, por meio de disciplinas que séao oferecidas em ambiente virtual, uso de
softwares, simuladores e aplicativos de acordo com a habilitacdo; as praticas de
estagio e de atividades complementares que integram o saber académico a pratica
profissional e que reconhecem habilidades e competéncias adquiridas fora do
ambiente da sala de aula e a elaboracao do trabalho de concluséo de curso que lhe
assegura completa autonomia intelectual.

Considerando-se as caracteristicas regionais e diferentes interesses
identificados com o campo de atuacgéo profissional o egresso da Faculdade Projecao
do Guara deve ser capaz de praticar acdes fundamentais no dominio de
conhecimentos adequando-se a realidade social do mercado de trabalho
contemporaneo e na busca de solugdes criativas para atendimento as necessidades

locais e as competéncias explicitadas nas Diretrizes Curriculares de cada curso. Os
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cursos oferecidos pela Instituicdo devem formar profissionais com as seguintes
competéncias e habilidades basicas:
e Desenvolver capacidades que permitam uma visao atualizada do mundo
para nele atuar preventivamente ou apresentar solucdes em seus conflitos
individuais ou coletivos;
e Teruma base de formac¢ao humanistica, conforme o modelo educacional
da instituicao;
e Desenvolver uma formacgdo critica, em seu mais amplo significado e
atitudes éticas, reflexivas e democraticas;
¢ Atender as diferentes manifestacfes da cultura presentes na sociedade,
considerando as caracteristicas regionais e os diferentes interesses
identificados com o campo de atuacgao profissional;
e Ter a pesquisa como referéncia e instrumento de formacéo e atuagéo
profissional, articulando teoria e pratica e utilizando métodos apropriados

de coleta e andlise de dados em seu campo especifico.

5.6 Proposta pedagdgica do curso

E missdo da Escola de Tecnologia é Oferecer formacdo Académica de
exceléncia para transformar o homem , promover a consciéncia socio politica e
qualidade de vida por meio do desenvolvimento tecnolégico, permitindo o sucesso
académico, profissional e pessoal.

Nossos cursos caminham em consonéncia com a realidade social e a
necessidade de se fazer frente a seus conflitos e caréncias. Considerando que o
ndcleo comum da nossa escola é o de Gestédo de Tecnologia, a proposta pedagogica
deve estar permanentemente preocupada com o desenvolvimento de mecanismos de
ensino-aprendizagem articulados com a realidade da gestédo das tecnologias sempre
com vistas a atender o social sem nunca, no entanto deixar de atender as empresas
e as atividades econémicas. E uma preocupacdo constante nos cursos da escola
deixar de lado a mistica de que a tecnologia existe em funcao dela , nossa proposta
pedagogica sempre busca trazer o ator social para o centro das discussdes
tecnologicas, fortalecendo assim a vocacao de se fazer tecnologia sempre para o
homem. A dificuldade com que se confrontam grande parte dos profissionais no

exercicio das suas atividades, independentemente da area tecnologica escolhida,
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evidencia a defasagem entre o ensino oferecido e aquilo que efetivamente seria
necessario em face das exigéncias do mercado de trabalho em constante evolucéo.

Diante da fluidez de nossa sociedade, o profissional da &rea da Tecnologia da
Informagéo se depara com situagdes inéditas em varias oportunidades, dessa forma
€ necessario, pois, aprender a pensar, em solucdes para problemas que surgirao.

Com egressos que trabalhardo com temas os mais variados, a formacgao
discente deve ser realizada com vista a promover a independéncia intelectual,
preparando-os para serem agentes de sua prépria formacgédo, profissionais criticos,
éticos e capacitados a construir seu conhecimento pela busca de informacdes e sua
adequada articulacdo com dados técnicos e experiéncias concretas.

Para tanto, inserido que estd o Curso de Analise e Desenvolvimento de
Sistemas no contexto da Faculdade Projecdo do Guara , inadequado seria apresentar
uma proposta pedagdgica dissociada do Projeto Pedagdégico da Instituicdo. Assim,
ratificamos o0 compromisso com um projeto fundado na interdisciplinaridade e na
transdisciplinaridade, promovendo a “superagao da visdo restrita de mundo e a
compreensao da complexidade da realidade, pois ele pressupfe uma atitude de
abertura ndo preconceituosa onde todo o conhecimento é igualmente importante,
onde o conhecimento individual esvazia-se frente ao conhecimento universal’.

O fomento permanente as atividades de pesquisa e de extensdo, através do
incentivo as realizagdo de atividades complementares e do trabalho das estruturas
especificas da escola, Laboratério de Hardware, Fabrica de Software e Nacleo de
Praticas de Ensino, que trabalham em sintonia com Nucleo de Desenvolvimento
Cientifico (NDC) e o Nucleo de Extensdo (NEX) da instituicdo, € imprescindivel para
o desenvolvimento da esperada postura critica e reflexiva e da aptiddao para a
pesquisa, conforme previsto no conceito da nossa Escola.

Para viabilizarmos por completo uma formacdo de Gestdo de Tecnologia, €
fundamental que os nossos alunos tenham contato com técnicas de gestao dos ativos
de tecnologia, vivenciando questdes praticas por interméedio do estagio profissional.
Reconhecendo a importancia do Estagio Profissional a nossa Escola acompanha o
desempenho dos alunos nas instituicdes onde fazem o estagio.

Na fabrica de Software nossos alunos tem a oportunidade de vivenciar o dia
adia de um ambiente de producéo de softwares, atuando com demandas da propria

comunidade.
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O estudo e a utilizacdo de metodologias ativas recebem especial da Faculdade
Projecdo do Guara que desenvolve o Programa de Formacdo Continuada e Pratica
Docente que tem por objetivo principal a instrucdo e motivagdo dos docentes para a
utilizacao sistematizada de metodologias ativas de aprendizagem no ambito das suas
disciplinas. O Curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas, ciente da
importancia deste tema para o0 sucesso do ensino-aprendizagem, incentiva e apoia 0s
seus docentes na utilizacdo de metodologias ativas, bem como criou um grupo de
estudos com o objetivo de desenvolver pesquisas nesta area que, atualmente, esta
debrucado sobre a Aprendizagem baseada em Projetos (ABP)).

Assim, restam explicitados os alicerces da nossa proposta pedagogica,
fundamentais para o alcance dos objetivos dos nossos cursos e da formacdo de

egressos de acordo com o perfil que nos propusemos.

5.7 Estrutura curricular

O curso funciona em regime semestral seriado, nos turnos matutino e noturno,
e disponibiliza anualmente 120 (cento e vinte) vagas, em ingresso semestral de 60
(sessenta) vagas. O curso tem a duracédo total de 2160 horas de efetivo trabalho

académico, distribuidas da seguinte maneira:

l. 1960 horas dedicadas as atividades formativas, tais como:
assisténcia as aulas, realizacdo de seminarios, participacdo na realizacéo de
pesquisas, consultas a bibliotecas e centros de documentacdo, visitas a
instituicbes educacionais, atividades praticas de diferentes naturezas,

participacdo em grupos cooperativos de estudos.

. 200 horas de atividades complementares de aprofundamento em
areas especificas de interesse dos alunos, por meio da iniciacdo cientifica, da
extensdo e da monitoria. Estas horas serdo em parte desenvolvidas pela
Faculdade Projecao de Guara conforme programa desenvolvido pelo Programa
de Atividades Complementares — PAC que basicamente se constituira nas
seguintes atividades: participagdo em semindrios, cursos de extensdao,
palestras, oficinas, visitas orientadas as diversas manifestacées culturais

(museus, cinemas teatros etc.), semanas académicas, entre outros.

A organizacao do curso esta em consonancia com o Regimento da FAPRO e

as normas legais que regem o funcionamento dessa modalidade de curso. O



49

detalhamento dessa organizacdo estd demonstrado nas partes seguintes deste
projeto.

Dando sequéncia, foram estabelecidos dois nacleos de disciplinas: (i) nacleo
comum do o Projec¢édo, que reunem disciplinas que permitem formagéo e consciéncia
sociopolitica aos egressos; e (ii) nucleo comum da Escola de Tecnologia.

As disciplinas do ndcleo basico das Faculdades Projecdo visam formar
profissionais, em suas diferentes areas do saber, que desenvolvam consciéncia
critica, reflexiva e argumentativa.

Nucleo Basico da Faculdade Projecdo de Guara: Sociologia (80h); Leitura e
Producdo de Texto (80h); Economia (80h); Ciéncia Politica (80h); Meio Ambiente e
Sustentabilidade (80h).

As componentes curriculares que compdem o nucleo comum da Escola de
Tecnologia apontam para a preocupacao com a Gestao da Tecnologia, sao elas:

Nucleo Comum da Escola de Tecnologia: Gestao de Projetos (80h); Gestao
da Tecnologia da Informacédo (80h); Algoritmos e Logica de Programacédo (80h);
Redes de Computadores (80h); Banco de dados (80h); Arquitetura de Computadores
(80h); Seguranca e Auditoria de Sistemas (80h); Sistemas Operacionais(80h);

Disciplinas especificas do curso de Analise e Desenvolvimento de
Sistemas: Design para WEB (80h); Engenharia de software ( 80h); Tépicos
avancados em Banco de dados (80h); Aplicacdes WEB (80h); Estrutura de Dados
(80h); Modelagem de Software Orientado a Objeto (80h); Projeto integrado para
Desenvolvimento WEB (80h); Toépicos avancados em banco de dados (80h);
Linguagem Técnica de Programacao Orientada a Objeto (80h); Linguagem Técnica
de Programacé&o WEB ( 80h); Projeto Integrado para desenvolvimento de Aplicacbes
(80h); Légica Computacional (80h); Probabilidade e Estatistica (80h); Matematica
Discreta (80h); : Métricas e Qualidade de Software (80h); Analise e Desenvolvimento
de Sistemas ( 80h); Linguagem Técnica de Programacdo Mobile (80h); Tépicos
Avancados em Analise e Desenvolvimento de Sistemas (80h);

Disciplinas optativas: Direitos Humanos (80h); Comércio Eletronico (80h);
Libras (80h); Gestdo da Tecnologia da Informacdo (80) e Probabilidade e
Estatistica(80h).
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5.7.1 Flexibilidade curricular

O curso tem sua integralizacao distribuida em 5 semestres. A flexibilidade e a
interdisciplinaridade do curso sao promovidas por meio das disciplinas optativas e
das disciplinas de projeto integrado, tais como Projeto integrado para
Desenvolvimento de Aplicacdes (80h), Projeto integrado Desenvolvimento WEB
(80h); Optativa(80h) .

5.7.2 Acessibilidade pedagdgica e atitudinal

A Faculdade Projecdo do Guara, conta com um documento norteador que
define as diretrizes e procedimentos relacionados a acessibilidade da pessoa com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e da pessoa com transtorno do espectro autista. O
referido documento tem sido revisado regularmente no intuito de atender as
orientacdes legais acerca do tema, mas, sobretudo, com a finalidade de atender,
incluir e assegurar o acesso de todos a formacdo académica e profissional, por meio
da aprendizagem e da inclusdo no ambiente académico.

Deste modo, o referido manual institucionaliza a politica de acessibilidade da
pessoa com deficiéncia a Educacdo Superior na Faculdade Projecdo do Guara,
assegurando o Analise e Desenvolvimento de sistemas fundamentado nos principios
e diretrizes contidos na Convencéao sobre os Analise e Desenvolvimento de sistemass
das Pessoas com Deficiéncia (ONU 2006) e nos Decretos n°. 186/2008,6.949/2009,
5.296/2004, 5.626/2005 e 7.611/2011.

A educacgdo no Grupo Projecao tem como principios norteadores a colaboragéo
entre Docentes, Corpo Técnico-Administrativo e Comunidade, visando o pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho. O ensino, na Faculdade Projecdo do Guara, assim como
nos moldes do Artigo 206 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, ocorre
com base nos seguintes principios:

a) igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia nesta instituicao;

b) liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e
0 saber;

c) pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagogicas;

Para a garantia da igualdade a Faculdade Projecdo do Guara se compromete
em oferecer atendimento educacional especializado a pessoa com deficiéncia. A
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Faculdade Projecdo do Guara reconhece, nos termos da Lei, Pessoa com Deficiéncia
aguelas que tém impedimento de natureza fisica, sensorial e intelectual, que em
interacdo com as barreiras atitudinais e ambientais poderdo ter obstruida sua
participacdo em condi¢cdes de igualdade com as demais pessoas. Assim, a deficiéncia
nao se constitui como doenca ou invalidez e as politicas sociais, destinadas a este
grupo populacional, ndo se restringem as acdes de carater clinico e assistencial.

A inclusao das pessoas com deficiéncia ha Educacéo Superior deve assegurar-
lhes o Analise e Desenvolvimento de sistemas a participacdo na comunidade com as
demais pessoas, as oportunidades de desenvolvimento pessoal, social e profissional,
bem como néo restringir sua participacdo em determinados ambientes e atividades
com base na deficiéncia. Igualmente, a condicao de deficiéncia ndo deve definir a area
de seu interesse profissional.

Para a efetivacdo deste Analise e Desenvolvimento de sistemas e garantir a
plena participacdo dos estudantes, foi idealizado, planejado e desenhado os
procedimentos necessarios para assistir a pessoa com deficiéncia e a protecéo dos
Analise e Desenvolvimento de sistemass da pessoa com Transtorno do Espectro
Autista.

A acessibilidade da pessoa com deficiéncia nos Cursos Superiores da
Faculdade Projecdo do Guara é executada por meio da parceria entre o NAPEs —
Nucleo de Apoio Psicopedagogico ao Estudante, Coordenacdes de Curso,
professores, pessoal do corpo técnico administrativo e comunidade, as quais
respondem pela organizacdo de acfes institucionais que garantem a inclusdo de
pessoas com deficiéncia a vida académica, eliminando barreiras pedagdgicas,
arquitetbnicas e na comunicacdo e informacdo, promovendo o cumprimento dos
requisitos legais de acessibilidade.

No periodo de 2010 a 2011, o NAPEs — Nucleo de Apoio Psicopedagbégico ao
Estudante e a DAES - Diretoria Académica da Educacdo Superior, idealizaram e
implementaram as primeiras agdes direcionadas a acessibilidade da pessoa com
deficiéncia. A partir de 2012 com a consolidac&o da instituicdo e com o aumento da
demanda de alunos, notou-se a urgéncia em padronizar e institucionalizar o
atendimento e suporte a esta clientela, resultando desta forma neste documento que
orienta todos os envolvidos no processo, controla a execucéo das acdes e monitora

os indicadores e a qualidade do servico prestado.
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O Ndcleo de Apoio Psicopedagogico ao Estudante- NAPEs funciona como local
de apoio e coordenacédo para atendimento e acompanhamento de alunos, para auxilia-
los no que for necessério.

Destaca-se, portanto, que € preciso eliminar, constantemente, as barreiras que
impedem a participacdo social da pessoa, bem como o gozo, a funcéo, o exercicio de
seus Analise e Desenvolvimento de sistemass de acessibilidade, a liberdade do
movimento e de expressao, a comunicacao, ao acesso a informacéo, a compreensao,
a circulacdo com seguranca, de acordo com a lei 10.098/00 (Redacao dada pela Lei
n°® 13.146/15- Vigéncia), para que o aluno obtenha uma vida académica de exceléncia,
possibilitando e condicionando o alcance de seus anseios, pois se houver
acessibilidade havera éxito.

Deste modo, afirma-se no presente Projeto Pedagdgico de Curso que o0s
procedimentos constantes no referido Manual sé@o praticas recorrentes na Instituicéo,
pois o Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas acredita e viabiliza a
acessibilidade atitudinal, por meio do rompimento das barreiras do preconceito e da
discriminacdo em relacdo as pessoas em geral e, ainda, compreende que todos o0s
demais tipos de acessibilidade estéo relacionados a essa, pois € a atitude da pessoa
gue impulsiona a remocéo de barreiras; como, também, viabiliza a acessibilidade
pedagogica, pois garante a auséncia de barreiras nas metodologias do processo de
ensino e aprendizagem e das técnicas de estudo por meio da atuacéo docente.

Para tanto, a Faculdade Projecdo do Guara, por meio do NAPES e do
Programa de Formacéao Continuada e Pratica Docente proporciona o desenvolvimento
e formacdo dos professores para que eles compreendam as especificidades
envolvidas e atuem conforme os preceitos da educacéo inclusiva, providenciando as
adaptacdes razoaveis para assegurar as necessidades individuais de cada aluno,
para garantir o desempenho e inclusdo de todos, por meio da adequacgao da
linguagem e das técnicas de estudo, com o intuito de facilitar o aprendizado de acordo
com a deficiéncia.

O Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da Faculdade Projecdo do
Guara promove, portanto, a inclusdo de alunos com deficiéncia e compreende que
iIsso expande os horizontes tanto dos alunos deficientes quanto dos sem deficiéncia.
A convivéncia com a diferenca oportuniza aos discentes a observacdo de novas
formas e possibilidades, bem como se traduz em aprendizado para todos. A

Faculdade Projecdo do Guara, deste modo, executa com rigor os procedimentos
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indicados no Manual de acessibilidade da pessoa com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e da pessoa com transtorno do espectro autista, pois compreende que a
educacédo inclusiva esta diretamente relacionada a necessidade da Instituicdo de
Educacédo Superior de se adaptar as necessidades dos alunos e ndo o contrario.

A Faculdade Projecdo do Guara compreende que todos os alunos merecerem
receber equidade de condi¢des a fim de minimizar suas dificuldades e conflitos ao
longo do curso, facilitando o processo de aquisicdo do conhecimento e seu
desenvolvimento pessoal, académico e profissional. Deste modo, promover a
integracdo deste aluno & comunidade académica € o compromisso da Faculdade

Projecdo do Guara.

5.7.3 Teoria versus pratica

A necessaria relacéo entre a teoria e a pratica é desenvolvida, ao longo de todo
0 curso pois nas disciplinas da area de progranmacdo os alunos desenvolvem na
pratica as solu¢des que estudam na teoria, além disto no Laboratério de Hardwere,
Fabrica de Software e Laboratorio de Redes os discentes podem exercitar com
projetos raticos a teortia aprendida em sala de aula.

Durante o estagio profissional, os alunos participam nas empresas do dia a dia
do mercado de trabalho .
5.7.4 Matriz curricular

Disciplina CH
1° PERIODO
Economia 80
Sociologia 80
Design para Web 80
Redes de Computadores 80
Leitura e Producéo de Texto 80
400
2° PERIODO
Légica computacional 80
Algoritmos e Logica de Programacéo 80
Banco de dados 80
Engenharia de Software 80
Ciéncia politica 80
Meio Ambiente e Sustentabilidade 80
480




3° PERIODO
Linguagem Técnica de Programacéao
Orientada a Objeto 80
Topicos avancados em Banco de
dados 80
Aplicacbes WEB 80
Projeto integrado para
Desenvolvimento WEB 80
Arquitetura e Organizagéo de
Computadores 80
400
4° PERIODO
Modelagem de Software Orientado a
Objeto 80
Estrutura de Dados 80
Linguagem Técnica de Programacéao
WEB 80
Disciplina CH
Sistemas Operacionais 80
Projeto Integrado para
Desenvolvimento de Aplicacdes 80
Seguranca e Auditoria de sistemas 80
480
5° PERIODO
Linguagem Técnica de Programacéao
mobile 80
Gestao de Projetos 80
Métricas e Qualidade de Software - 80
Optativa 80
Topicos Avancados em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas 80
400
Atividades Complementares 200
Total de Horas para Colacao de
Grau: 2160 h 2160
Disciplinas Optativas
Libras 80
Direitos Humanos 80
Gestdo da Tecnologia da Informacé&o 80
Probabilidade e Estatistica 80
Comeércio Eletronico 80

5.7.5 Certificacdes Intermediarias

54
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Ordem Certificado Profissional Intermediario SEliloegs bara
concluséao
Certificado de Qualificacéo Profissional de
01 A [+ 11+ 1l
Desenvolvedor de Aplicacfes para Internet
02 Certificado de Qualificacdo Profissional de Analista em L+ 11+ 11+ 1V
Governanca em TI

O estudante com direito a certificacdo intermediaria em desenvolvimento de
Aplicacdes para Internet, devera possuir sélidos conhecimentos relacionados as
técnicas relacionadas ao desenvolvimento de aplicacbes web, agregando ainda os
conhecimentos legais e éticos relacionados a computacéo e a internet. A concluséo
integral dos modulos I, 11 e 11l é requisito essencial para a obtencéo do certificado de

Qualificacao Profissional de Desenvolvedor de Aplicagdes para Internet.

O estudante com direito a certificacdo intermediaria de Analista de
Governanca em Tl devera ser capaz de identificar e definir os principais conceitos da
Informatica, desenvolvendo uma visdo abrangente destes conceitos e suas inter-
relacdes; Elaborar algoritmos estruturados para a solugéo de problemas e ser capaz
de realizar a verificacdo e correcdo destes algoritmos; trabalhar com equipes técnicas
ou multidisciplinares com capacidade de organizagdo e comunicac¢ao; dominar 0 uso
de linguagens de programacéao estruturada para solucdo de problemas; conhecer e
utilizar os conceitos de orientacdo a objetos através do uso de linguagem de
programacao voltada para este paradigma; compreender o funcionamento dos
computadores atuais, tendo uma visdo geral de arquiteturas e técnicas avancadas
para construcao de computadores; dominar os principais conceitos de hardware e de
software relacionados a redes de computadores e a transmissao de dados; conhecer
0s conceitos de design, avaliacdo e implementacdo de interfaces de sistemas;
identificar a complexidade envolvida no modo de funcionamento dos sistemas
operacionais modernos; conhecer os conceitos basicos de engenharia de software;
projetar e implementar algoritmos utilizando as principais estruturas de dados
estaticas e dinamicas; conhecer os conceitos basicos de Banco de Dados e os
aspectos relacionados a modelagem e acesso a dados. A concluséo integral dos
modulos |, 1, 1l e IV é requisito essencial para a obtencdo do certificado de
Qualificacao Profissional de Analista em governanca de Tl
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5.7.5 Interdisciplinaridade e transversalidade

Os temas transversais percorrem toda a matriz curricular, sdo considerados de
relevante interesse para o aluno e, normalmente, sdo oriundos de problemas
empiricos ou tedricos emergentes.

A possibilidade de adocéo de temas transversais se explica pela necessidade
da existéncia de um espaco para o trato de assuntos importantes na formacao
académica e profissional que interessam a mais de uma disciplina ou a mais de um
semestre, numa perspectiva de interdisciplinaridade.

A interdisciplinaridade consiste em trabalho conjunto, tendo em vista a
interacdo das disciplinas e de seus procedimentos, a complementaridade dos
métodos, dos conceitos, das estruturas e dos axiomas sobre os quais se fundam as
diversas areas do conhecimento que formam a matriz curricular de um curso, com
base na organizacdo cooperativa e coordenada do ensino.

Deste modo, para se atingir esse objetivo, procurar-se-a, na medida do possivel
e com o respeito a estrutura epistemolégica de cada disciplina, a operacionalizacao
integrada dos planos de ensino, de forma a possibilitar que as diferentes areas do
conhecimento se interpenetrem e se relacionem, dentro de um processo de intensa
cooperacao.

Com esse proposito, diversos trabalhos tém sido realizados em conjunto pelos
cursos que compdem cada Escola Superior, bem com entre as Escolas, promovendo
eventos, visitas técnicas, viagens académicas, projetos de intervencdo, solucdes
inovadoras, e, sobretudo, a oferta compartilhada das componentes curriculares que
contemplam o Nucleo Comum do Projec¢éo, dentre outras atividades.

Ainda acerca dos temas transversais, ao longo de todo o percurso académico
especial atencdo é dedicada aos temas relacionados a pluralidade étnico-racial, ao
reconhecimento e valorizacdo da identidade, histéria e cultura dos afro-brasileiros,
bem como as atitudes e competéncias voltadas para a conservacdo do meio
ambiente, essenciais a sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade, de modo a
assegurar que o saber técnico seja acompanhado da reflexdo humanista.

Destaca-se, portanto, que o Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas
da Faculdade Projecdo do Guard, no ambito dos seus componentes curriculares, das
praticas interdisciplinares e por meio das demais atividades académicas de pesquisa
e extensdo promove a interdisciplinaridade e a transversalidade de diversos temas

importantes a sociedade brasileira, especialmente acerca das Relagdes Etnico-
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Raciais e parao Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena,
nos termos da Lei N° 9.394/96, com a redacdo dada pelas Leis N° 10.639/2003 e N°
11.645/2008, e da Resolugdo CNE/CP N° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP
N° 3/2004; dos Dirietos Humanos, conforme disposto no Parecer CNE/CP N° 8, de
06/03/2012, que originou a Resolucdo CNE/CP N° 1, de 0/05/2012; da Libras,
conforme o Dec. N° 5.626/2005; e das Politicas de educacdo ambiental, conforme
Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002.

Os referidos temas séo desenvolvidos por meio de conteudos, competéncias,
atitudes e valores, de modo transversal e interdisciplinar, ao longo do curso, mas
especialmente por meio das disciplinas Sociologia, Antropologia, Analise e
Desenvolvimento de Direitos Humanos, Libras, Formacdo Sdcio-Histérica do Brasil,
Politica da Crianca, Adolescente e Juventude, Filosofia, Meio Ambiente e
Sustentabilidade.

5.7.6 Nicleo Comum da Escola

A Escola de Tecnologia mantém um nucleo formativo comum que serve de eixo
estruturante para a formacdo dos nossos egressos, figura-se assim como eixo
teméatico da Escola a Gestdo de Tecnologia, para se alcancar uma identidade de
gestdo das tecnologias a escola possui as seguintes disciplinas comuns a todos 0s
cursos: Gestao de Projetos (80h); Gestdo da Tecnologia da Informacao (80h);
Algoritmos e Ldgica de Programacéo (80h); Redes de Computadores (80h); Banco de
dados (80h); Arquitetura de Computadores (80h); Seguranca e Auditoria de Sistemas
(80h); Sistemas Operacionais(80h)

5.7.7 Nucleo Comum da Faculdade Projecéo do Guara

O curriculo dos Cursos Superiores da Faculdade Projecdo do Guard esta
organizado por eixos estruturantes e/ou integradores denominados de Nucleo Comum
da Faculdade Projecdo do Guara , Nucleo Comum da Escola Superior e Nucleo
especifico de formacdo. A organizacdo por Nucleo ou Eixo oportuniza ao discente o
dialogo entre as diferentes areas do saber que permeiam a sua formacao académica

e profissional e, sobretudo, definem uma identidade de formacao.
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De acordo com Silva (2015)8, o eixo estruturante ou integrador é o elemento
norteador e nuclear da proposta curricular que costuma ser escolhido e debatido
anteriormente as disciplinas. As disciplinas, temas, &reas e projetos gravitam,
portanto, ao redor dele que promove o didlogo destas diferentes esferas do saber.

As disciplinas e temas transversais compreendem os Nucleos e definem,
portanto, a matriz curricular dos Cursos Superiores da Faculdade Projecao de Guara
gue atendem aos pressupostos das teorias do curriculo tradicional, como o ensino, a
aprendizagem, a avalia¢do, o planejamento, a didatica, a metodologia e a eficiéncia;
das teorias criticas, como a reproducdo cultural e social, o poder, o capitalismo, a
emancipacao e libertacdo, o poder e a conscientizacdo; e, ainda, das teorias pos-
criticas como género, raca, etnia, sexualidade, cultura, subjetividade, representacao,
saber-poder e identidade (SILVA, 2011)’.

Os Nucleos Comuns, da Faculdade Projecdo do Guara e das Escolas
Superiores, buscam alcancar a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade, sendo a
primeira de forma intencional, que promove a interdependéncia entre as disciplinas a
partir do eixo estruturante e a segunda por meio de um sistema de cooperacao total
entre as disciplinas, sendo o nivel mais elevado da interdisciplinaridade®.

O Nucleo Comum da Faculdade Projecdo do Guard, portanto, promove a
formacdo do seu alunado a partir da consciéncia sociopolitica. As cinco (05)
disciplinas que compreendem o referido Nucleo versam sobre a tematica central e
estruturante — sociopolitica — que define a identidade de todos os egressos, sem
excecdo, da Faculdade Projecédo do Guara.

As disciplinas e o tema central foram definidos por meio de ampla e coletiva
discusséo, liderada pelos Diretores das Escolas Superiores e, em seguida, foram
validados pela Diretora Académica da Educacao Superior e aprovados pelo Conselho
Superior da Faculdade Projecédo do Guara .

Deste modo, todos os ingressantes nos Cursos Superiores da Faculdade

Projecdo do Guara, a partir do ano de 2017, deverdo cursar, como disciplinas

6 SILVA, Francisco Thiago. Curriculo Integrado, Eixo Estruturante e Unidades Didaticas Integradas
no Cotidiano Escolar. Anais do VII Coloquio Internacional de Politicas e Praticas Curriculares Politicas
de Curriculo e Formacdao: desafios contemporaneos. GT 11: Politicas de Curriculo e Formacdo no
Ensino Fundamental. UFPB, Jo&o Pessoa, PB, 2015.

7 SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introducédo as teorias do curriculo.
Belo Horizonte: Auténtica, 2011.

8 Adaptado do material apresentado pelo Prof. Francisco Thiago Silva na palestra ministrada na
Faculdade Projecédo de Guara acerca da reestruturacédo curricular em marco de 2016.
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obrigatérias nos respectivos curriculos, para que alcance uma consciéncia
sociopolitica critica, reflexiva e argumentativa, as disciplinas, a saber: Sociologia,
Ciéncia Politica, Economia, Leitura e Producdo de Texto e Meio Ambiente e
Sustentabilidade.

A disciplina Sociologia propde a problematizacdo de questbes frente as
diferentes realidades sociais, inclusive, na qual o discente esta inserido, buscando,
com isso, sensibiliza-lo frente a complexidade das configuracdes sociais de ambito
local e global. Dessa forma, a sociologia busca instrumentalizar este discente para
que exercite a capacidade de reflexdo e argumentacdo a partir de suas proéprias
l6gicas, juntamente com teorias e conceitos sociolégicos propostos, no intuito de
compreender as possiveis causas e consequéncias dos diferentes movimentos
sociais que ocorrem no mundo.

A disciplina Ciéncia Politica objetiva introduzir os principais temas da Ciéncia
Politica, propiciando o dominio dos conceitos fundamentais ao pleno exercicio da
cidadania. Temas relevantes como poder, dominacao, representacao, participacao,
democracia, igualdade, liberdade, formacdo do Estado; impacto na formacao social
brasileira, sistema eleitoral; sistema partidario; regime politico; e sistema de governo.

A disciplina Economia oportuniza ao aluno conhecer os principios basicos de
economia que sao fundamentais para qualquer cidadao que almeja compreender a
realidade social e politica na qual esta inserido, especialmente para um egresso da
Educacdo Superior. Embora muitos considerem a economia algo incompreensivel,
seus principios béasicos sdo facilmente encontrados em exemplos concretos no
cotidiano que trazem a relacdo custo-beneficio, custo de oportunidade, lei do preco
unico, elasticidade e no¢cdes de macroeconomia, por exemplo.

A disciplina Meio Ambiente e Sustentabilidade objetiva proporcionar aos alunos
conhecimentos atualizados sobre o0s conceitos e as politicas do contexto
socioambiental no &mbito da questéo planetaria na era da globalizacdo. Apresentar e
discutir os principais marcos historicos, politicos e institucionais que regulam e
inspiram praticas relacionadas ao meio ambiente e a sustentabilidade. Refletir sobre
0 papel da comunicacdo no ambito da sustentabilidade em termos das organizacdes
publicas, privadas e sociais e, por fim, analisar o papel individual e coletivo na
construcdo de uma sociedade sustentavel.

A disciplina Leitura e producédo de texto objetiva despertar o interesse e a

pratica de producdo de textos de diversos géneros literarios, de modo a dar
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significacdo social as praticas de leitura e escrita, respeitando nocées fundamentais
sobre estrutura e conteudos que envolvam aspectos de coeséo, coeréncia, clareza,
informatividade e adequacgédo. Ressalta-se, ainda, a importancia de despertar
competéncias de autoria, revisdo e reescrita orientada dos textos produzidos.

Deste modo, define-se a identidade de formacao dos egressos, de todos o0s
Cursos Superiores da Faculdade Projecdo do Guara. Concomitante as disciplinas do
Nucleo Comum da Faculdade Projecéo do Guara os alunos, de cada Escola Superior,
deveréo cursar as disciplinas que definem a identidade de formacéo e académica dos
egressos da respectiva Escola. E, por fim, na sequéncia e/ou de modo paralelo os
alunos deverdo cursar as disciplinas do Nucleo especifico de formacao, conforme o
Curso Superior escolhido como carreira profissional e as respectivas Diretrizes

Curriculares Nacionais e o Catalogo Nacional de Cursos de Tecnologia.

5.7.8 Conteudos curriculares

O Curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas da Faculdade Projecao de
Guara atento as diretrizes curriculares nacionais e ao Catalogo Nacional de Cursos
Tecnoldgicos, estruturou a sua matriz curricular tendo por norte as seguintes areas de

formacéo:

a) Area de formacao basica
Esta area tem o objetivo de fornecer ao estudante os conhecimentos basicos
da ciéncia da computacdo assim esta presente no curriculo as disciplinas de:
Linguagens de programacao, Algoritmos, Arquitetura e organizagéo de computadores,
Sistemas de |Informacéo, Estrutura de dados .
b) Area de formacéo tecnoldgica
Os conteddos presentes nesta area visam a fornecer para o aluno
conhecimentos que irdo aprofundar suas habilidades especificas necessarias ao
profissional de Tecnologia da Informacao , para tanto sdo ministradas as seguintes
disciplinas: Sistemas operacionais, Banco de dados, Engenharia de software, Analise

e Desenvolvimento de Sistemas .

c) Area de formac&o de gestéo
Os conteudos desta area permitem que o alunos tenha o contato com as

disciplinas de gestdo dentro da area de Tecnologia da informacéo, desta forma sédo
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ministradas as seguintes disciplinas: Gestao da Tecnologia da informacéo, Gestéao de

projetos e Seguranca e Auditoria de Sistemas .

d) Area de formagé&o socio politica

As disciplinas aqui ministradas tém o objetivo de criar uma consciéncia critica no
aluno, posicionando-o na sociedade e trazendo uma visdo global de sua profissao,
desta forma as disciplinas ministradas sdo: Sociologia, Ciéncia politica, Direitos

humanos.

5.8 Metodologia

A Instituicdo de Ensino como agente principal no processo de formacéo
profissional de seus educandos deve estar mobilizada no sentido de atender as
expectativas de seu publico-alvo e da sociedade enquanto potenciais empregadores
dos perfis profissionais requeridos.

Nesse processo de formagédo é fundamental transformar os conhecimentos
adquiridos na educacdo basica em competéncias e habilidades necesséarias as
diferentes atividades profissionais.

A formacé&o de novos profissionais é um desafio presente para os professores
e os estudantes das diversas areas do conhecimento, que precisam assumir 0
processo de aprendizagem de forma responséavel e controlada, que assegure a todos
uma adequada aquisicdo de conhecimentos e de competéncias. Ao mesmo tempo, é
preciso considerar que conhecimentos ndo sdo ensinados, mas sim aprendidos por
estudantes motivados para tal finalidade. As competéncias néo se ensinam, adquirem-
se, fazendo, vivenciando e experimentando.

Para tanto, uma relagéo estreita entre a Instituicdo de Educagao Superior e a
organizacdo ou empresa fortalece a aprendizagem, como espacos proprios onde se
manipulam e aplicam os conhecimentos e se alimentam a motivagéo e a estimulagao
indispensaveis nos estudantes.

Pode-se extrair deste contexto que os Cursos Superiores da Faculdade
Projecdo do Guara em suas concepcdes curriculares, privilegiam o saber em
articulacdo com a pratica que oferecem as organizacdes e empresas, reconhecendo
gue estas desempenham um papel importante no desenvolvimento, na inovacao e na

producdo de bens e servicos. E, sobretudo, privilegia a aprendizagem ativa e
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significativa, por meio da centralidade do aluno no processo de ensino e
aprendizagem.

A metodologia de ensino e aprendizagem aplicada nos Cursos Superiores da
Faculdade Projecdo do Guara, portanto, estd baseada também nos parametros, a
saber:

a. Atividades extraclasse e complementares (visitas técnicas, viagens
académicas, palestras, oficinas, entre outros);

Aulas de campo (visitas técnicas);
Material didatico de apoio;
Recuperacédo de aprendizagens paralelas;

Aprendizagem significativa;

-~ ® a2 o0 T

Integracdo entre as disciplinas promovendo a interdisciplinaridade e a
transversalidade;

g. Conhecimentos especificos;

h. Foco e contextualizacéo da realidade;

i.  Qualificagdes humanas por meio da interiorizacao de atitudes e valores;

j. Aplicacdo de metodologias inovadoras e ativas de aprendizagem.

k. O professor como o0 agente de integracdo mais importante em todo o

processo de formacéo profissional.

Os parametros metodoldgicos expressos acima preconizam uma pratica
pedagogica diferenciada, que promove o atendimento as diferentes necessidades dos
educandos, que orienta e reorienta o processo didatico e estabelece metas em relacéo
a aquisicao de competéncias e habilidades.

A faculdade Projecdo do Guara promove o estudo e aplicacdo de metodologias
inovadoras de aprendizagem no ambito das disciplinas e tem buscado qualificar os

seus docentes para alcangar a exceléncia académica definida prioridade estratégica.

5.8.1 Metodologias de ensino e aprendizagem

As competéncias ndo se ensinam, adquirem-se, fazendo, vivenciando e
experimentando. Para tanto, um casamento entre a Instituicdo de Ensino Superior e a
organizacdo ou empresa fortalece a aprendizagem, como espacgos proprios onde se

manipulam e aplicam os conhecimentos e se alimentam a motivagéo e a estimulagao
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indispensaveis nos estudantes. Pode-se extrair deste contexto que os Cursos da
Escola de Tecnologia da Faculdade Projecdo do Guara, em sua concepc¢ao curricular,
privilegiam o saber, reconhecendo que estas desempenham um papel importante no

desenvolvimento, na inovagéo e na producéo de bens e servigos.

A metodologia de ensino e de avaliacdo é baseada ainda nos seguintes
parametros: atividades extraclasses e complementares; aulas de campo; material
didatico de apoio (via blog do aluno); recuperacdo de aprendizagens paralelas;
processos avaliativos que buscam integrar, negociar interesses comuns entre
educandos e docentes; integracdo entre as disciplinas; metodologia
problematizadora, partindo dos conhecimentos do educando; aulas dialogadas,
debates e discussGes em pequenos e grandes grupos; pesquisa tematica; producdes
individuais e grupais conhecimentos especificos; foco e contextualizacdo na realidade;
qualificacbes humanas por meio da interiorizacdo de atitudes e valores e tendo o
professor como o0 agente de integracdo mais importante em todo o processo de
formacdao profissional.

Os parametros metodoldgicos expressos acima preconizam uma pratica
pedagdgica diferenciada, que promove o atendimento as diferentes necessidades dos
educandos, que orienta e reorienta o processo didatico e estabelece metas em relacéo
a aquisicdo de competéncias e habilidades. Ressalta-se ainda que as escolhas
metodoldgicas devem levar em consideracdo alguns aspectos pedagdgicos como:
concepcao pedagdgica do curso, perfil dos egressos, natureza dos conteudos, grau
de maturidade dos alunos, nivel académico dos alunos e experiéncia dos docentes
com as metodologias propostas, associando-as aos tipos de avaliagao aplicados.
Dessa forma, durante um curso de longa duracdo, composto de varias areas do
conhecimento, é possivel e recomendado que os docentes utilizem e apliguem

diferentes metodologias de ensino.

5.8.1.1 Metodologias ativas de aprendizagem no ambito do curso

Acima de tudo, a formacéao discente deve ser realizada com vista a promover
sua independéncia intelectual, preparando os estudantes para serem agentes de sua
propria formacédo, capacitados a construir seu conhecimento pela busca de

informacdes e sua adequada articulagdo com dados técnicos e experiéncias
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concretas. O Plano Nacional de Educacdo (PNE) apresenta objetivos que
estabelecem diretrizes e metas para a valorizacédo da formacao docente. Assim, 0 uUso
de metodologias ativas de aprendizagem associadas a técnicas de ensino e estudo é
alternativa viavel para a mediacao e construcdo de conhecimentos teoricos, praticos
e com significado social, incluindo a realizacdo de pesquisas. Por isso, nas praticas
pedagogicas e mediacdo da aprendizagem nos cursos da Escola ha o incentivo e uso
de metodologias ativas de aprendizagem, como recursos para a formacéao critica e
reflexiva dos estudantes por meio de processos de ensino e aprendizagem
construtivistas que relevam o contexto contemporaneo da docéncia quando
favorecem a autonomia e a curiosidade dos dicentes, de modo a estimular tomadas
de decisbes individuais e coletivas, advindos das atividades essenciais da pratica

social e em contextos do estudante.

As metodologias ativas de aprendizagem exigem uma nova postura do discente
e do docente, assim, a Escola de Tecnologia compreende a necessidade de realizar
estudos mais avancados acerca das principais metodologias ativas de aprendizagem
e iniciar aplicacao sistematizada nas disciplinas. Para tanto, foram criados grupos de
pesquisa em metodologias ativas, sendo que o Aprendizagem Baseado em Projetos
foi a eleita como a metodologia ativa que melhor se identificava com as demandas do
Curso da area tecnoldgica. As atividades sao lideradas por professores que aplicam
em sala de aula a metodologia adotada, em outra turma trabalham as Ao final do
semestre 0s docentes envolvidos compartilham suas experiéncias e resultados com
outros docentes e publicam seus resultados na forma de relato de experiéncia e artigo
cientifico.

As experiéncias com metodologias ativas ndo buscam tdo somente monitorar
o resultado das avaliagbes, mas também os resultados nas relacdes interpessoais
entre os discentes, coletando seus relatos e percep¢des a respeito da vivéncia que

lhe é oportunizada.

5.8.2 Atividades de tutoria

O corpo de profissionais de educacao das disciplinas ofertadas na modalidade
EaD compreende as figuras do professor supervisor e do tutor, a partir de uma

perspectiva construtivista, com o objetivo de possibilitar, aos estudantes, o
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desenvolvimento de competéncias que promovam aprendizagens significativas, de
forma autbnoma e independente.

Nessa perspectiva, os professores (supervisores) tém como fungdo a
estruturacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), o que inclui a elaboracao
do plano de ensino, das atividades interativas e das avaliacdes, acompanhando todos
0S processos de ensino-aprendizagem.

Os tutores sdo os responsaveis diretos pelas mediacbes que promovem 0S
processos de ensino e de aprendizagem no AVA. Contudo, antes de desenvolverem
a disciplina, os tutores se familiarizam com o contetdo e com os materiais disponiveis
no ambiente virtual, planejando, junto ao professor (supervisor), a melhor utilizacéo
das tecnologias interativas disponiveis na plataforma virtual.

O tutor possui a funcdo de orientar o processo de aprendizagem por meio de
quatro eixos de mediacdo: pedagdgica, gerencial, técnica e social. Assim, atuar na
tutoria é ressignificar a pratica educativa e a acado docente a distancia, buscando a
construcdo do conhecimento progressivo, inovador, motivador do pensamento critico,
instigador da pesquisa e, sobretudo, apresentando respostas aos problemas para
mediar, de forma eficaz, os processos de ensino e aprendizagem a distancia.

O tutor figura como agente transformador, que exerce o pensamento critico e
autbnomo, trabalhando de maneira pro-ativa para resolver conflitos e buscar solu¢des
inerentes aos processos de ensino e aprendizagem a distancia.

Compete, portanto, ao tutor da Faculdade Projecao do Guard acompanhar a
turma desde o primeiro dia de aula até a realizacdo da prova final, entregar ao
NEAD/Coordenacédo de Curso a relacdo de alunos ausentes apos a realizacdo do
primeiro encontro presencial; dominar o contetdo da disciplina e o AVA, ser solicito e
cordial na comunicacdo virtual; acessar e interagir no ambiente virtual
sistematicamente; responder as mensagens de duvidas e/ou dificuldades dos
estudantes de forma clara e objetiva e em tempo; estimular e orientar as discussodes
no AVA; ser proativo; efetuar atendimento on-line (via Chat) com a turma, uma vez
por semana, quando for necessario; motivar o processo de ensino e aprendizagem a
distancia; garantir a qualidade do atendimento aos alunos, observando as
especificidades de aprendizagem e o atendimento especial aos PcD; acompanhar o
desenvolvimento de atividades na semana no AVA, corrigir, dar feedbacks e notas
das atividades académicas avaliativas da plataforma (féruns, exercicios on-line e

provas presenciais); aplicar e corrigir as avaliacdes da disciplina; encaminhar
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feedbacks constantes ao professor supervisor, comunicando o desenvolvimento do
processo de ensino e aprendizagem, buscando esclarecimento de duvidas ou solucéao
de problemas; comunicar ao professor supervisor e ao NEAD o siléncio Virtual do
aluno para que se proceda a investigacdo do motivo da auséncia e a busca pela
reintegracdo do estudante; participar dos treinamentos/Programa de Formacao
Continuada e Pratica Docente e das reunides promovidos pelo NEAD e RH da IES.

Sao expectativas da Faculdade Projecdo do Guara em relacdo ao tutor:
responsabilidade; iniciativa e dinamismo nas acfes docentes; visdo critica e global;
capacidade de lidar com situacfes novas e inesperadas; saber trabalhar em equipe;
contribuir com efetividade para o desenvolvimento académico do ensino e
aprendizagem.

Compreende-se, portanto, que as atividades de tutoria ocorrem de modo
sistematico, planejado, claro, objetivo, simples e, especialmente, tempestivo,
atendendo de modo excelente as demandas didatico-pedagdgicas da estrutura

curricular dos Cursos Superiores da Faculdade Projecao do Guara

5.8.3 Estratégias de operacionalizacédo do curriculo

O curriculo vem sendo operacionalizado por meio da integracdo de acfes de
ensino, pesquisa e extensdo, que proporcionam a aprendizagem tedrico-conceitual
aliada ao estudo das melhores préaticas empresariais, por meio de diversas estruturas
de apoio e acbes devidamente planejadas e desenvolvidas ao longo dos semestres

letivos. As principais estruturas sdo descritas a seguir:

a) Fabrica de software — realizacdo de desenvolvimento de solucdes de
tecnologia com objetivo de atender a comunidade. S&o aplicadas técnicas
de desenvolvimento em uso no mercado de trabalho complementando
assim o aprendizado dos alunos.

b) Palestras técnicas — séo trazidos para a faculdade profissionais do
mercado de trabalho para ministrar palestras para os alunos trazendo o que
existe de mais novo em termos de tecnologia.

c) Projetos intagrados- atividade realizada ao longo do curso em disciplinas
especificas onde o aluno concretiza a integracdo dos conhecimentos por

meio da construcdo de um determinado produto..
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d) Atividades complementares - séo realizados grandes eventos da area
tecnolégica como : SQL SATURDAY e SOFTWARE FREEDON DAY,
oportunidade onde se discutem temas especificos da tecnologia, alem disto
séo realizadas visitas técnicas a organizacdes de TI.

e) Intercambio e Viagens Internacionais - visando o intercambio de alunos
e professores alunos das Faculdades Projecdo de Guara participam de
viagens internacionais com intercambio e atividades académicas em
instituicbes de ensino no exterior.

f) Prova Institucional — parte integrante do sistema de avaliacdo, que
consiste na adocdo de prova elaborada por um grupo de professores,
visando aferir o conhecimento das respectivas disciplinas indicadas para a
prova, como parte da nota que compde o0 sistema de avaliacao,
transcendendo ao papel do professor da respectiva turma, a missao de
avaliar. A prova institucional cria um cenéario de mais estudo e aplicacéo
por parte dos académicos, e de maior zelo por parte dos professores no
cumprimento do contetdo programatico e no comprometimento com o
aprendizado dos alunos, além de oferecer para os professores um
diagnéstico que viabiliza compreender a performance dos alunos, questéo
a questdo, e assim aperfeicoar o planejamento de suas aulas, e para a
gestdo do curso permite conhecer as fragilidades que necessitam ser
enfrentadas imediatamente junto ao grupo de alunos que foi submetido a
avaliacdo, bem como, na ado¢ao das medidas de reforco para prevencao

de novas situacgoes.

5.09 Atividades complementares

As Atividades Complementares (AC) séo praticas académicas obrigatdrias que
enriqguecem a formacédo do aluno, sendo o seu cumprimento indispensavel para a
obtencéo do grau correspondente, atendendo as Diretrizes Curriculares estabelecidas
pelo Ministério da Educacgéo.

As atividades complementares constituem parte integrante do curriculo dos
cursos de graduacdo e tém por objetivo enriquecer o processo de ensino e
aprendizagem, privilegiando as atividades de complementacdo da formacao social,
humana e cultural; atividades de cunho comunitério e de interesse coletivo; atividades

de iniciacdo cientifica, tecnoldgica e de formacéo profissional.
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As atividades complementares sdo obrigatérias no Curso de Dirieto da
Faculdade Projecédo do Guara, sendo exigido do aluno a integralizacdo de 200 horas
de atividades complementares cumpridas em consonancia a Resolucao especifico do
Conselho Superior que rege este tipo de atividade e que estabelece que as AC
poderdo ser cumpridas nas seguintes categorias:

a. Participacdo em eventos

b. Estagios ndo obrigatérios

c. Cursos de extenséo e atividades de intercambio

d. Disciplinas ndo previstas no curriculo pleno (aproveitamento de estudos)
e. Atividades de extensao

f. Atividades de iniciacéo cientifica

g. Monitoria

Para permitir a integralizacdo da carga horaria exigida, da Faculdade Projecéo
do Guara oferece sistematicamente oportunidades para o seu cumprimento. Entre as
atividades rotineiramente ofertadas destacam-se estas:

|.  Eventos como simpdsios, seminarios, congressos, palestras e encontros;

Il. atividades de extensao;

lll. atividades de pesquisa;
IV. estégios extracurriculares;
V. consultoria em &rea correlata ao Curso;
VI. concursos de conhecimento (pesquisa);
VII. visitas técnicas e viagens académicas
VIIl.  outras diversas atividades que séo organizadas e realizadas pela

Instituicdo para o alunado ao longo do ano letivo.

O registro das atividades complementares durante o semestre letivo e as
Coordenactes dos Cursos tém um prazo de 30 (trinta) dias para fazer o registro das
horas de Atividades Complementares, no Sistema de Gestdo Académica, das
atividades realizadas no campus, sob a responsabilidade da Coordenagao de Curso
ou do Nucleo de Extenséo, e até 60 (sessenta) dias para fazer o registro das horas de
Atividades Complementares requeridas pelo académico.

Em consonancia com os objetivos das Atividades Complementares o

maximo de horas que podera ser registrado em cada categoria é de 100 (cem) horas,
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no intuito de incentivar os alunos a participarem, durante a integralizacdo do Curso
Superior, de diversas atividades, contempladas por mais de uma categoria prevista
na Resolucdo do CONSUP, que complementam a formacao académica e profissional.

Em caso de duvidas sobre a aceitagdo ou ndo de atividade promovida por
determinada entidade, o Coordenador de Curso submete o caso a analise do
Colegiado do Curso para o parecer final, que sera devidamente registrado em ata e
comunicado ao aluno solicitante.

Os comprovantes das atividades realizadas em ambientes externos a
Faculdade Projecdo do Guara deverao ser entregues pelos alunos a Coordenacao de
Curso e poderéo ser devolvidos ap0s o registro das horas correspondentes, uma vez

gue as atividades realizadas estarao descritas no historico escolar de cada aluno.

5.10 Apoio ao discente

A Faculdade Projecéo do Guara oferta, regularmente, diversos projetos visando
oportunizar ao discente 0 apoio necessario para a sua jornada académica. Deste
modo, organiza-se de forma sistematica e integradora, considerando que a retencgao
dos alunos nos cursos superiores € hoje um desafio paralelo ao do acesso, e que a
qualidade na Educacdo Superior passa pela permanéncia de seus alunos até a
integralizacdo dos cursos.

Considerando a abrangéncia e a diversidade das acfes realizadas para
reduzir significativamente a taxa de evaséao, a Faculdade Projecao do Guara no ambito
do seu Programa de Apoio ao Discente, busca promover o desenvolvimento de
solugdes educacionais que minimizem as variaveis que interferem na permanéncia
dos estudantes, identificadas pelos estudos e pelo acompanhamento desses
indicadores e que séo de consenso entre docentes e gestores, tais como: deficiéncias
de conhecimentos oriundas da formacao anterior, problemas de ordem psicolégica e
psicopedagdgica, problemas de ordem financeira; falta de acolhimento no mundo
universitario; dificuldades em conciliar trabalho e estudo, dificuldades em desenvolver
os trabalhos finais de curso, além das dificuldades apresentadas pelas pessoas com
deficiéncia (PcD).

Para tanto, a Faculdade Projecdo do Guard possui em sua estrutura

organizacional Nucleos, 6rgados e setores que atendem prioritariamente as demandas
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especificas do alunado voltadas para o apoio extraclasse, psicopedagdgico, de
acessibilidade atitudinal e pedagdgica; aléem de atividades de intercambios em

universidades nacionais e internacionais parceiras e do nivelamento de conteudo.

5.10.1 Nucleo de apoio psicopedagdgico ao estudante (NAPES)

O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico ao Estudante — NAPES, dispbe de
profissionais especializados para atender as demandas oriundas jornada académica
do estudante, notadamente nas dificuldades referentes ao processo de ensino e
aprendizagem enfrentados ao longo da integralizacdo do Curso Superior.

O NAPES oferece aos alunos da Faculdade Projecédo do Guara a oportunidade
de ampliar a discussao sobre questdes que, de alguma forma, influenciam em seu
rendimento académico: seja na perspectiva de auxilio na resolucdo de conflitos que
estdo comprometendo o desempenho nos estudos ou no sentido de contribuir para a
otimizacdo na utilizacdo de recursos pessoais e relacionais no que se refere ao
desenvolvimento académico e profissional.

O servico oferecido pelo NAPES é composto pelas seguintes linhas de
desenvolvimento: atendimento psicopedagdgico; orientacdo psicoldgica, orientacdo
vocacional e gestdo de carreiras. E importante destacar que embora seja voltado para
o desenvolvimento e aprimoramento académico dos alunos, este Nucleo ndo tem
intencdo ou funcdo de clinica psicoterapéutica, devendo fazer os devidos
encaminhamentos, quando necessarios.

A orientacdo psicoldgica pode ajudar os alunos a formular suas aspiracoes;
descobrir caminhos para solucbes de problemas especificos que estejam
comprometendo o rendimento académico; otimizar a utilizagdo de seus recursos
intelectuais, psiquicos e relacionais; além de fornecer orientagédo ao aluno quanto aos
seus conflitos e/ou quanto a necessidade da busca de um servico de atendimento
psicologico, visto que esta orientagao ndo tem finalidade clinica e seus objetivos estéo
voltados principalmente para uma efetiva adaptacdo do estudante ao contexto

académico.

5.10.2 Centrais de atendimento ao aluno (CAA/CAF)



71

A Central de Atendimento ao Aluno - CAA é responsavel pela orientacdo de
procedimentos académicos, recebimento, encaminhamento e acompanhamento de
solicitacdes formalizadas pelos alunos aos setores da Instituicdo, tais como:
Secretaria Académica, Diretoria de Unidade Coordenacdo de Cursos e Nucleos
Académicos.

A Central de Atendimento Financeiro — CAF atua no atendimento aos alunos
da Faculdade Projecdo do Guara, desenvolvendo atividades que compdem o0s
processos financeiros. Além disso, a Faculdade Projecdo do Guara esta cadastrada
no Programa Universidade para Todos (PROUNI), como também no Financiamento
para Estudantes de Educacédo Superior (FIES). Possui uma politica de convénios de
descontos com diversas empresas no DF, objetivando a concessao de bolsas e/ou
descontos.

A Faculdade Projecédo do Guara possui ainda um setor especifico para tratar
tais demandas, a Central de Bolsas, Financiamentos e Convénios — CBFC. Tais
programas de financiamento estudantil e bolsas de estudos completam a politica de

amplo apoio ao discente desenvolvida pela Faculdade Projecédo do Guara.

5.10.3 Incentivo a pesquisa e intercambios

O Programa de Iniciacao Cientifica da Faculdade Projecdo do Guara promove
a iniciacao do aluno no interesse, busca, uso, producao e divulgacao do conhecimento
cientifico, em suas técnicas, organizacao e métodos, e objetiva: (i) despertar vocacao
cientifica e incentivar talentos entre estudantes de graduacdo; (ii) proporcionar ao
aluno bolsista, orientado por um pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas
e métodos cientificos; (iii) estimular e desenvolver o pensamento cientifico e a
criatividade decorrente das condi¢des criadas pelo confronto com os problemas de
pesquisa; (iv) estimular os pesquisadores com reconhecida exceléncia na producéo
do conhecimento cientifico a incorporar estudantes de graduacéo em seus trabalhos
de pesquisa; e (v) preparar alunos para a pos-graduacao.

As linhas de pesquisa de Iniciacdo Cientifica sdo orientadas por docentes
mestres e doutores, fundamentadas em projetos com cronogramas e planejamentos
bem estabelecidos. Cabe ao discente de Iniciacdo Cientifica, dentre outras
responsabilidades: (i) elaborar relatos de pesquisa e de atividades de iniciacao

cientifica; (ii) apresentar o trabalho desenvolvido na Semana de Iniciacdo Cientifica
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da Faculdade Projecao do Guara; (iii) fazer referéncia a sua condicéo de bolsista de
iniciacdo cientifica nas publicacbes e nos trabalhos apresentados em eventos
cientificos; e (iv) produzir, no minimo, um artigo cientifico e submeté-lo a periédicos
do Grupo Projecéo ou externos.

Como incentivo as atividades de pesquisa e apoio discente, a Faculdade
Projecédo do Guara concede bolsas de estudo de 33%, em modalidade de descontos
em mensalidade, para os estudantes do Programa de Iniciacdo Cientifica que
concorrem aos editais anuais e que tém seus projetos aprovados pela comissao de
avaliacao.

Quanto aos intercambios nacionais e internacionais, destaca-se que a
Faculdade Projecdo do Guara tem como pratica recorrente, desde o ano de 2009, a
realizacdo de viagens académicas que oportunizam aos alunos acesso a cultura de
novos estados e paises, bem como a compreensdao in loco do mercado profissional,
por meio das visitas em fabricas, escritérios, empresas, instituicbes de educacéo,
hospitais, entre outros; e, ainda, do ambiente académico de grandes universidades
brasileiras e estrangeiras.

A partir de 2017, por meio do Programa de Bolsas Ibero-Americanas, a
Faculdade Projecdo do Guard encaminhara alunos bolsistas para realizar o
intercambio académico na Universidade do Porto em Portugal. Contudo, além da U.
Porto a Faculdade Projecdo possui convénio de cooperagcdo académica com a
Universidade de Talca (Chile) e a Universidade de Salamanca (Espanha).

A Faculdade Projecdo do Guara tem intensificado as relacdes internacionais,
pois acredita que a mobilidade académica dos alunos, especialmente para os paises
europeus, norte-americanos e sul-americanos, seja de grande relevancia para a

exceléncia na formacgéo académica e profissional do seu alunado.

5.10.4 Nivelamento de conteudos

A cada inicio de semestre letivo os professores da Faculdade Projecdo do
Guara que ministram as disciplinas propedéuticas pertencentes ao Nucleo Comum do
Projecdo (Sociologia, Economia, Meio Ambiente e Sustentabilidade, Leitura e
Producdo de Textos e Ciéncia Politica) atualizam os planos de ensino, inserindo
estratégias de nivelamento dos conteudos que serdo realizadas no ambito de cada

disciplina.
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Normalmente, as estratégias definidas sdo estudos dirigidos individuais,
resenhas de textos especificos, trabalhos e/ou seminarios, listas de exercicios
adicionais, entre outras atividades. Esta acdo tem como objetivo proporcionar a
compreensao de contetdos pré-requisitos facilitando, deste modo, o avan¢o no
conhecimento dos contetdos programaticos, de acordo com a ementa das disciplinas.

E, ainda, além destas estratégias definidas pelos docentes para cada disciplina,
a Instituicdo desenvolve, por meio do Nucleo de Extensdo (NEX) e do Nucleo de
Educacédo a Distancia (NEAD), cursos de Nivelamento em Matematica e Lingua
Portuguesa, que tem como objetivo principal equalizar o nivel de conhecimento dos
alunos e facilitar o desenvolvimento das disciplinas subsequentes da estrutura

curricular.

5.11 Tecnologia da informagdo e comunicagcdo no processo de ensino e

aprendizagem (TICs)

Os discentes do Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da
Faculdade Projecdo do Guara contam com um amplo acesso as tecnologias de
informacédo e comunicacao. A Instituicdo mantém a sua pagina na rede mundial de
computadores constantemente atualizada, sendo uma importante ferramenta de
informacédo, pois trata-se de um site noticioso. Através desta pagina os alunos
acessam o Portal Académico, onde visualizam o blog académico, chats, planos de
ensino, central de atendimento virtual, mantendo, portanto, um relacionamento direto
com 0s seus professores e com a instituicao.

Os laboratorios de informatica ficam abertos a disposicao dos discentes para
realizacdo das suas pesquisas académicas, bem como podem ser utilizados pelos
docentes no desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem. Os laboratdrios
contam com softwares que permitem que os alunos exercitem atividades em editores
de textos, planilhas eletronicas, assistente de apresentacdes e navegue na Internet,
com politica de acesso e seguranca da informacao.

A Faculdade Projecdo do Guaréa disponibiliza para cada professor e aluno o
portal do Professor e o portal do Aluno, respectivamente, sendo um espacgo de
interacdo entre docentes e a turma, no qual o professor disponibiliza
textos/arquivos/indicagdes bibliograficas e avisos/orientacdes para os alunos de cada

turma/disciplina. O portal € comumente chamado de blog académico.
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Este espaco conta, também, com o férum para a interacdo entre alunos e
professores, banco de questdes e todas as funcionalidades que permitem o
lancamento de notas, frequéncia e contetdos pelos docentes.

A utilizacdo do blog académico é ndo apenas incentivada, mas exigida,
havendo supervisdo para verificagdo da utilizacdo do espaco pelos docentes. Ha,
ainda, salas com data show, kit multimidia, tela interativa, 3D, computadores com
acesso a internet, equipamentos de video e todas as facilidades para o
desenvolvimento das aulas.

Destaca-se, também, a utilizacdo da plataforma moodle como apoio as
disciplinas e como espaco de interacdo entre os alunos e entre 0s alunos e 0s
docentes. O ambiente virtual de aprendizagem — AVA (plataforma Moodle) tem sido
utilizado para a realizagdo de diversas atividades académicas ofertadas a distancia
ou de modo semipresencial, atividades de nivelamento de contetdo, de extensao e
de formacédo continuada. O Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas conta
ainda com trés laboratérios de informatica equipados com ar condicionado,
computadores com avancgada capacidade de processamento instalados em bancadas
ergonémicas, com cabeamento estruturado e rede elétrica aterrada, acesso pleno a
internet, softwares necessarios para as disciplinas e com todas as ferramentas mais
modernas necessarias ao desenvolvimento das aulas praticas das disciplinas que 0s
utiizam. Estes laboratérios possuem todos 0S recursos computacionais
recomendados pela SBC tanto no que respeita a complexidade quanto a capacidade.

Sendo assim, de uma forma estruturada a Faculdade Projecdo do Guaréa conta,
principalmente, com as seguintes ferramentas de apoio académico e pedagdgico,
além de laboratoérios de informatica, a saber:

e Blog Académico (portal do professor e portal do aluno), para disponibilizacéo e
manutencdo de recursos académicos e pedagdgicos, canal de comunicagado

entre os discentes e seus respectivos professores, bem como avaliacdo e

controle de notas, boletins, conteddos ministrados, entre outras

funcionalidades.

e Plataforma Moodle, como espac¢o pedagdgico avancado, onde os professores
tém oportunidade de continuar os conteudos mediados em sala de aula, de
forma a ampliar a comunicacdo e processos de ensino e aprendizagem

também fora de sala de aula.
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e Portal Projecdo que retne e apresenta informacgfes noticiosas em seu quadro

principal e arquiteta outras informagdes académicas, cientificas e de extensao.

Por meio desse Portal, os estudantes também tém oportunidade de

acompanhar editais de processo de selecédo das agéncias, grupos de pesquisa,
iniciacao cientifica e atividades de extensdo do Grupo Projecéo.

Compreende-se, portanto, que as TICs utilizadas e oferecidas aos alunos e

docentes pela Instituicdo permitem, de maneira excelente, a execucdo do projeto

pedagogico do curso e a garantia de acessibilidade e dominio dos recursos.

5.11.1 Acessibilidade as TICs

No ambito da sua politica de acessibilidade, a Faculdade Projecdo do Guara
também implementa recursos de acessibilidade tecnoldgica para garantir que seus
alunos tenham acesso pleno e em iguais condi¢des, independente de quaisquer
limitacGes, motoras ou sensoriais, conferindo-lhes maior autonomia e incluséo
académica e pedagogica.

Nesse sentido, as ferramentas tecnolégicas contam com recursos de ampliacao
e reducdo de texto, responsividade, leitura em tela, interpretacdo para LIBRAS, além
de equipamentos especificos de tecnologia assistiva, servico de guia-intérprete e de
tradutores e intérpretes de Libras no ambito das salas de aula.

Mesmo com estes recursos disponiveis os alunos contam com o apoio dos
Psicologos do NAPES - Nuacleo de Apoio Psicopedagogico ao Estudante, que
oferecem o0 acompanhamento necessario, conduzido por profissionais especializados
e disponiveis, para realizacao de pesquisas, trabalhos académicos, provas e exames,
entre outras atividades inerentes ao processo de ensino e aprendizagem. O NAPEs
atua na mediacdo, sempre que necessario, entre professores e alunos para que os
ajustes do melhor tipo de apoio ou tecnologia assistida, que ele necessita, seja
atendida.

Para o atendimento de alunos com deficiéncia visual, a Instituicdo disponibiliza
equipamento gravador de voz para uso em sala de aula; computadores equipados
com software para conversdo de texto em audio, no intuito de melhorar a
funcionalidade da pessoa com deficiéncia favorecendo a autonomia pessoal, total ou
assistida. E, ainda, a Faculdade Projecdo do Guara desenvolve o programa de
inclusdo da pessoa com deficiéncia visual, com fases compreendidas desde a
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assisténcia na realizacdo da prova do vestibular, entrevista para alinhamentos quanto
ao acompanhamento e realizacdo de mapeamento guiado para reconhecimento do
espaco fisico a ser explorado e utilizado pelo estudante. Para a comunicacgao visual,
0S espacos e recursos sao devidamente sinalizados de acordo com a especificidade.
Resumidamente, o NAPES e as Coordenac¢fGes de Curso, atendem as demandas
especificas de acessibilidade ao aluno com deficiéncia visual, especialmente ao:
e Disponibilizar acervo digital.
e Disponibilizar acervo bibliografico em braile e fitas sonoras para uso
didatico.
¢ Viabilizar consulta do material com o auxilio dos programas de leitor de
tela com sintetizadores de voz.
e Equipar os laboratérios com computadores que disponibilizam
programas de leitor de tela com sintetizadores de voz.
e Disponibilizar livros digitalizados no formato PDF editavel ou Word,
disponibilizados pelos professores e Coordenadores.
e Disponibilizar material ampliado para alunos de baixa viséo.
e Disponibilizar ledor para as avaliagbes periddicas e auxilio nas
atividades que necessitam de mediagao.

Para o atendimento de alunos com deficiéncia auditiva, no momento do
ingresso na Instituicdo, o NAPEs informa as Coordenacdes de curso sobre a
necessidade de contratar interprete de sinais de lingua portuguesa. O interprete atua
no auxilio das avaliacfes periodicas ou revisédo destas. Os professores séo orientados
qguanto ao olhar diferenciado na correcdo das avaliagcdes escritas, privilegiando a
construcdo das ideias, promovendo o crescimento do estudante e garantindo que este
conclua o curso. O estudante realiza as avaliacdes em local reservado, afastado de
area de grande circulacao de pessoas, diminuindo as possibilidades de distracdes.

Para o atendimento de alunos com deficiéncia ou mobilidade reduzida e aluno
com transtorno do espectro autista, no ato da matricula, caso o aluno se identifique
como portador de deficiéncia, ou a equipe de atendimento reconheca no candidato
alguma especificidade, sera contatado, imediatamente, o Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico ao Estudante — NAPES para agendamento de atendimento.

O corpo docente e equipe técnica administrativo sdo permanentemente

informados sobre o manejo correto e as condicbes necessarias no atendimento
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prioritario para com os estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoa
com transtorno do espectro autista.

O professor ou a Coordenacdo de curso pode, a qualquer momento,
encaminhar o aluno ao NAPES, caso verifique a necessidade de acompanhamento
individualizado e especializado para aquele estudante. O Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico ao Estudante — NAPES faz a entrevista com o aluno para entender
sua deficiéncia e quais as suas necessidades. Em seguida, agenda um encontro com
a Coordenacdo do Curso para apresentacdo do novo aluno e recepcao pelo
coordenador. Durante o periodo letivo, o NAPES acompanha o desenvolvimento e
desempenho do aluno, sempre que solicitado.

Destaca-se que na Faculdade Projecdo do Guara o aluno com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e com transtorno do espectro autista € permanentemente
assistido para que suas necessidades sejam entendidas e atendidas, garantindo o

progresso académico, a inclusdo tecnoldgica e a concluséao do curso superior.

5.12 Sisteméatica de avaliacdo de aprendizagem

O processo avaliativo da aprendizagem deve considerar o0s aspectos
qualitativos sobre os quais se fundamentam a instituicdo de Educacédo Superior. Os
indicadores qualitativos e quantitativos devem ser compativeis e deve ser evitado o
reducionismo de um ou de outro.

De acordo com Perrenoud (2002), a avaliacdo de aprendizagem € um processo
mediador na constru¢do do curriculo e esta relacionada diretamente a gestdo da
aprendizagem dos discentes. O docente ndo pode considerar somente os resultados
das provas periodicas, normalmente de carater classificatorio, pois mais importante
que a classificagdo, com viés meramente somativo, sdo as observacbes diarias,
acerca de cada discente, com relevante carater diagnostico.

Compreende-se, também, que a adocdo de um processo avaliativo implica no
estabelecimento de parametros, critérios e padrdes de referéncia, na perspectiva da
unidade de acdo pedagogica e da coeréncia com principios basicos e
contemporaneos da avaliacdo, a saber:

e Respeito a identidade do curso superior, ao perfil do ingressante e do

egresso.

e Promocéao da autonomia docente exercida com responsabilidade e ética.
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e Respeito aos Analise e Desenvolvimento de sistemass individuais e

coletivos dos estudantes.

e Continuidade que permita comparacdo dos dados em diferentes

momentos, ensejando a avaliacdo de natureza processual.

e Valorizacdo dos conteudos significativos para a aquisi¢cdo, producao e

desenvolvimento de conhecimentos, competéncias e habilidades.

e Comparatividade, principio que requer alguma padronizacédo de conceitos

ou indicadores.

e Legitimidade, dado que requer a ado¢cao de metodologias e construgéo de

indicadores capazes de conferir significado as informacdes.

e Pertinéncia ou reconhecimento por todos os agentes da legitimidade do

processo avaliativo, seus principios norteadores e seus critérios.

Com base nesses principios, a avaliacdo é considerada como um processo
continuo e sistematico; funcional; orientadora e integral; devendo estar a servi¢co da
melhoria da acdo educativa, e ndo podendo estar dissociada do projeto pedagdgico
do curso.

No Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas a avaliacdo tem as
seguintes funcbes: diagnoéstica, somativa e, sobretudo, formativa. A auto
avaliacdo, por parte do aluno e docente, também compreende uma etapa importante
na sistematica da avaliacdo do desempenho académico e objetiva a reorientacéo
continua do processo de ensinagem.

A avaliacdo da aprendizagem é realizada no ambito de cada componente
curricular, em conformidade com os planos de ensino, observando-se o processo de
desenvolvimento do aluno na aquisicao das competéncias e habilidades estabelecidas
em cada disciplina do curriculo.

Diante desta sistematica, esta prevista a recuperacdo de conteudos para
aqueles alunos que nao alcancarem a média final 6 (seis), que é a média minima
exigida para aprovacdo nos cursos de graduacédo da Faculdade Projecédo do Guara,
dando-lhes a oportunidade de uma nova avaliacdo e levando-se em consideracao
como indicador de uma avaliagéo global a auto avaliagao.

A Faculdade Projecéao do Guara estabelece critérios e normas para a avaliacao
de desempenho académico dos alunos dos cursos de graduacédo a partir do PDI,
Regimento Interno e das Resolugdes internas especificas acerca do assunto oriundas
das discussdes dos membros do Conselho Superior. Resumidamente, a avaliacdo da
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aprendizagem, em conformidade com a Resolucdo do Conselho, deve ser realizada
por meio de duas avaliacdes (Al e A2) durante o semestre letivo, sendo que a primeira
contempla necessariamente uma prova escrita e outras atividades diversas como
seminérios, trabalhos em grupo, questionarios, debates, entres outras; e a segunda
abrange a totalidade dos conteudos ministrados durante o periodo letivo, exceto
guando houver prova institucional no Curso Superior.

A avaliacdo do desempenho académico dos alunos é parte integrante, portanto,
do processo de ensino e aprendizagem, e incide sobre a frequéncia e o
aproveitamento pedagodgico do discente. A frequéncia as aulas e demais atividades
académicas é obrigatéria para os alunos regularmente matriculados e o abono de
faltas é vedado.

Sao atribuidas notas de zero a dez, com graduacao de meio ponto, as diversas
modalidade de avaliagdo do desempenho académico. A média final (MF) do aluno,
para fins de registro académico, representa o desempenho durante o semestre letivo
em cada componente curricular.

No plano de ensino da cada componente curricular consta, obrigatoriamente, a
sistematica de avaliagcdo de desempenho com a indicacdo detalhada das avaliacbes
como tipo, forma e periodicidade. Todas as demais normas e especificidades acerca
da sistemética de avaliacdo de aprendizagem constam na Resolucédo especifica do
Conselho Superior e 0s casos omissos serdo analisados e definidos pela
Coordenacéo do Curso, Dire¢ao da Escola e Colegiado de Curso, dependendo da sua

complexidade.

5.13 Sistema de avaliac&do do Projeto Pedagogico do Curso

A avaliacdo do Projeto de Curso na Faculdade Proje¢do do Guara ocorre de
maneira criteriosa, periodica e institucionalizada. O processo de avaliacdo do projeto
€ uma experiéncia critica e consensual das partes envolvidas, a saber: professores,
membros dos Colegiados de Curso, membros dos Nucleos Docente Estruturante,
alunos, Coordenacao de Curso, Diretores das Escolas e Diretoria Académica.

Todos os envolvidos buscam melhorias e inovagdes ao processo de ensino-
aprendizagem e a proposta pedagogica dos cursos. A avaliacdo do projeto € realizada
anualmente e sédo considerados os seguintes procedimentos: observacao sistematica,

planejada e registrada por parte da coordenacgao do curso e dos docentes quanto ao
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desenvolvimento global do alunado nas diversas disciplinas; acompanhamento dos
resultados obtidos pelos alunos na testagem dos conhecimentos em exames internos
e/lou externos; analise dos instrumentos de testagem; pesquisa de satisfacdo dos
alunos com o curso; avaliacdo de desempenho dos docentes por parte dos discentes
e da coordenacao; e entrevistas com representantes de turmas.

Consideram-se, ainda, as mudancas no mercado de trabalho que exigem a
adequacdo das componentes curriculares e conteudos, e as atualizacdes indicadas
nas Diretrizes Curriculares Nacionais e/ou Catdlogo dos Cursos Superiores em
Tecnologia.

Quando a nova versdo do Projeto de Curso é aprovada pelo Colegiado do
Curso, apos ampla discussdo do Nucleo Docente Estruturante, e pelo Conselho
Superior - CONSUP o documento é amplamente divulgado ao corpo docente e ao
alunado, para que todos possam té-lo, de fato, como referéncia no processo de

ensino-aprendizagem.

5.13.1 Comisséao Prépria de Avaliagao (CPA)

A pesquisa de satisfacdo dos alunos, um dos procedimentos mais importantes
para a Avaliacdo do Projeto Pedagogico do Curso, é realizada pela Comisséo Prépria
de Avaliacdo da Instituicdo (CPA), por meio de um questionario que abrange os
seguintes itens: reconhecimento do curso no mercado de trabalho; preparacédo do
aluno para atuar em ambientes de trabalhos exigentes e competitivos; preparacéo do
aluno para o mercado de trabalho; divulgacdo do ENADE pela Instituicdo; atividades
de ensino, pesquisa e extensao; perfil do profissional proposto pelo curso em relacao
ao exigido na atuacédo profissional; desenvolvimento dos conteudos de forma
interdisciplinar, bibliografia utilizada para cada disciplina do curso; estrutura curricular
do curso; a proposta pedagdgica do curso em si e 0 atendimento prestado pela
coordenacao do curso.

Portanto, a partir dos resultados desta pesquisa, apresentado no formato de
relatério aos gestores da Instituicdo, ao final de cada ano, é possivel ampliar as
discussbes com os docentes do curso e alunos representantes sobre as atualizagbes

necessarias no Projeto Pedagdgico do Curso.
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5.13.2 AvaliacOes externas

Considerando a importancia dos exames externos que avaliam a qualidade do
Curso e a formacgéo académica e profissional do aluno, especialmente o nivel de
aprendizagem, tem-se outro importante indicador que sinaliza as necessidades de
atualizacao do Projeto Pedagodgico do Curso.

Deste modo, apos a realizacdo do ENADE, exames de Conselhos profissionais
(OAB, CFC, entre outros), e avaliacbes externas para fins de autorizagéo,
reconhecimento e/ou reconhecimento de Curso; a Coordenagdo de Curso, por
orientacdo da Diretoria da Escola, inicia a analise dos resultados e amplia a discusséo
com os membros do Colegiado, NDE e grupo de alunos representantes de turma, bem
como com os demais professores.

Apo6s ampla discusséo e compreenséo dos éxitos e falhas no referido processo
avaliativo, definem-se as atualiza¢des necessarias que poderao estar relacionadas a
estrutura curricular, ementario, referéncias bibliograficas, proposta pedagdgica e/ou
metodologia de ensinagem. O processo de Avaliacao do Projeto Pedagdgico do Curso

€, portanto, sistémico, planejado, intencional e eficiente.

6. CORPO DOCENTE
6.1 Nucleo docente estruturante (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante (NDE), conforme a Resolugdo CONAES n° 01
de 17 de junho de 2010, constitui-se de um grupo de docentes, com atribuicbes
académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepc¢ao, consolidacao
e continua atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso.

O NDE na Faculdade Projecao do Guara contribui para a consolidacao do perfil
profissional do egresso do curso; zela pela integragao curricular interdisciplinar; indica
formas de incentivo a pesquisa e extensao; e, sobretudo, zela pelo cumprimento das
Diretrizes Curriculares Nacionais relacionadas ao Curso.

O NDE do Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da Faculdade
Projecdo do Guara é constituido por membros do corpo docente com relevante
experiéncia no magistério superior, com formacdo académica adequada, com vasto
tempo de permanéncia e atuacdo neste Curso Superior e com participacao ativa no
desenvolvimento do Curso.

A constituicdo do NDE do Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da
Faculdade Projecdo do Guard, portanto, contempla a participacdo ativa do
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Coordenador do Curso, como Presidente, e de 05 (cinco) docentes pertencentes ao
corpo docente atual do Curso. Todos os membros contam com titulacdo académica
obtida em programas de pés-graduacdo stricto sensu; e trabalham em regime de
tempo parcial ou integral, sendo, no minimo, 20% em tempo integral.

A Faculdade Projecdo do Guara, por meio da atuacdo da Coordenacao de
Curso, assegura a renovacdo parcial dos integrantes do NDE, garantindo a
continuidade do processo de acompanhamento e atualizacédo do PPC.

Deste modo, o NDE realiza, no minimo, 02 (duas) reunides ordinarias durante
0 semestre letivo, no intuito de discutir e revisar o PPC e demais temas relacionados
a proposta pedagogica do Curso. Todas as reunifes estdo devidamente registradas
em atas que estado arquivadas na Coordenacéo do Curso.

Apresenta-se, portanto, a constituicdo do atual Nucleo Docente Estruturante do
Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da Faculdade Projecédo do Guara,

a saber:
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE) DO CURSO

Docente Titulagdo ATUACAO
1. Wanderson Pereira dos Santos Coordenador Presidente
2. Jean Carlos Borges Brito Mestre Membro docente
3. Marcelo Carboni Gomes Mestre Membro docente
4. Pedro Antonio Pereira Miranda Especialista | Membro docente
5. Ricardo Lima Amaral Especialista | Membro docente

6.1.1 Atuacdo do NDE

O NDE do Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da Faculdade
Projecédo do Guara €, de fato, atuante e participa ativamente de todo o processo de
concepgao, acompanhamento, consolidagéo, avaliacdo e atualizacdo do Projeto
Pedagogico do Curso.

As atas que constam arquivadas em pasta especifica e em meio fisico na
Coordenacédo de Curso atestam as diversas e continuas discussdes realizadas,
durante os semestres letivos, desde o inicio da oferta do Curso, que visam 0 processo
de melhoria do Curso Superior.

Os membros do NDE demonstram comprometimento com o Curso, com a

Instituicéo e, sobretudo, com o éxito na formacao académica e profissional dos alunos.
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Estes docentes, membros do NDE, destacam-se no ambito do corpo docente, pois
compreendem, de modo aprofundado e legitimo, a estrutura curricular, o ementario, a
proposta pedagdgica e metodologica do Curso Superior. E, diante deste contexto,
atuam em parceria com a Coordenacgédo de Curso na ampla divulgagéao e orientacao
dos demais professores acerca dos objetivos do Curso, da justificava de oferta, do
perfil do egresso, do curriculo, do processo de avaliacdo de aprendizagem e do

ementario.

6.2 Coordenagéo de curso

O Coordenador de Curso na Faculdade Projecdo do Guara realiza a gestéo do
funcionamento do curso sob a sua coordenacao, respondendo pela implementacéo
do Projeto Pedagdgico do Curso, pelo desempenho dos professores e pela qualidade
da aprendizagem dos alunos, com a finalidade de concretizar todos os objetivos e
metas definidas para o curso. Realiza, também, a gestdo dos colaboradores que
atuam diretamente sob a sua coordenacdo, coordenando, supervisionando e
acompanhando o desempenho de cada um com a finalidade de alcancar os resultados
propostos, promovendo o crescimento do curso e o bom ambiente de trabalho.

O Coordenador de Curso da Faculdade Projecdo do Guara responde pelo
cumprimento de todas as questdes legais referentes ao curso sob a sua coordenacao,
atendendo a legislac&o vigente e as normas da Instituicdo. E responsavel pela gestéo
dos processos académicos, responsabilizando-se pelas  deliberagdes,
encaminhamento e resolucdo dos mesmos. Favorece o processo de trabalho em
equipe, buscando a integracdo com todos o0s setores com 0s quais tem ligacao
funcional. E, ainda, responde por todas as atividades que tenham como finalidade a
gualidade dos processos de ensino e de aprendizagem, contribuindo para consolidar
a imagem do curso sob a sua coordenacao.

Conclui-se, portanto, que a atuacdo do Coordenador de Curso da Faculdade
Projecdo do Guaré considera a gestédo de todos 0s processos relacionados ao curso,
a amistosa e comprometida relagcdo com os professores e discentes do curso, bem
como a sua lideranca e representatividade no Colegiado e NDE do Curso e no

Conselho Superior.
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6.2.1 Formacéao académica

A coordenacdo do curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da
Faculdade Projecdo do Guara esté sob a responsabilidade do Professor Wanderson
Pereira dos Santos que possui graduacédo em Analise e Desenvolvimento de sistemas
pelo ICESP DF (2005), Pos-Graduacdo Lato Sensu em Docéncia para Educacao
Profissional. — Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC/DF(2011).

6.2.2 Experiéncia profissional, de magistério e de gestdo académica

O Coordenador do Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da
Faculdade Projecdo do Guara, professor Wanderson Pereira dos Santos, possui 6
anos de experiéncia profissional como docente na Educagdo Superior, 2 anos de
experiéncia na gestao académica de Cursos Superiores e 5 no mercado profissional.
Deste modo, conclui-se que o Coordenador do Curso de Analise e Desenvolvimento
de sistemas da Faculdade Projecdo do Guara possui experiéncia profissional no

mercado, no magistério superior e na gestdo académica, somadas, igual a 13 anos.
6.2.3 Regime de Trabalho

O Coordenador do Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da
Faculdade Projecdo do Guara, professor Wanderson Pereira dos Santos, esta
contratado pela Mantenedora em regime de tempo parcial e possui 16 horas semanais
para Coordenacédo deste Curso Superior. Deste modo, considerando a relagéo entre
0 numero de vagas autorizadas e as horas semanais de Coordenagéo, tem-se 120/16,

resultando em 7,5.

6.3 Titulag&o do corpo docente

A Faculdade Projecao do Guara percebe em seu corpo de pessoal uma
vantagem competitiva, em especial em seu corpo docente, que permanentemente
busca vencer os desafios advindos da pratica docente por meio da participacdo nas
atividades promovidas pelo Programa de Formacéo Continuada e Prética Docente
da Instituicdo e de outras iniciativas proprias que buscam o desenvolvimento da

professoralidade. A IES é consciente de que o professor € um dos principais
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contribuintes no sucesso de seus alunos e sabe de seu papel na formacdo e na

qualificacdo do seu principal agente.

Deste modo, o corpo docente da Faculdade Projecdo do Guara € um dos
referenciais de qualidade da instituicdo. A indissociabilidade das politicas de ensino,
pesquisa e extensao, aliada a qualificacdo académica dos professores, e a sua
competéncia técnica e politica para 0 magistério superior, constituem-se a base para

a oferta de servicos educacionais de exceléncia.

Para promover a formacé&o continua dos docentes, seu aperfeicoamento e
desenvolvimento, dar-se-a continuidade ao Programa de Formacao Continuada e
Pratica Docente da Faculdade Projecdo do Guara, que realiza diversas atividades
peridédicas com énfase no desenvolvimento e/ou aprimoramento da professoralidade.
E, ainda, no intuito de qualificar o quadro de docentes com titulagcdo obtida em
programas de pos-graduacdo stricto sensu, a Faculdade Projecdo do Guara
oportunizou, a partir do ano de 2015, a oferta de programas de Mestrado e Doutorado,
por meio de MINTER e DINTER formalizados com a Universidade do Vale dos Sinos

— UNISINOS, com condi¢cfes especiais para os docentes da instituicao.

Os Diretores de Escola e Coordenadores de Curso séo orientados a
priorizar a titulacdo no seu planejamento docente, sendo esta politica
institucionalizada por meio de acfes de esclarecimento e orientacdo aos docentes
sem titulacdo, dando-lhes prazo para completar sua qualificacdo, oferecendo-lhes
para tanto apoio institucional, de preparacdo e orientacdo por meio do Nucleo de
Pesquisa e Inovagao, especialmente nos programas de formagé&o de pesquisadores,
de Gestdo de grupos de estudos das Escolas Superiores e de incentivo a Pés-

graduacéo.

6.4 Regime de trabalho do corpo docente

Quanto ao regime de trabalho estabelecem-se critérios para atribuicao de
carga horaria e contratacdo de professores, priorizando a contratacdo e atribuicéo de
carga horaria aos professores que ja compdem o quadro docente em regime de

trabalho em tempo parcial e integral e, excepcionalmente, em regime horista.



86

Neste sentido, conforme o PDI, nenhum docente devera ter carga horaria
semanal inferior a 12 horas/aula, fixando-se assim o docente a instituicdo e abrindo
possibilidades para que venha a compor em tempo integral com projetos de pesquisa
e extensdo ou outras atividades académicas relevantes para 0S respectivos cursos

superiores.

6.5 Experiéncia profissional do corpo docente

Observando as orienta¢des do Ministério da Educacdao, além da preferéncia
por professores com titulacdo minima de Mestre e consideravel experiéncia docente
no magistério superior, a IES também considera o tempo de experiéncia profissional
nas demais organizacfes ligadas a area de aderéncia. O papel do docente hoje é
muito mais do que ser mediador, € também o de oportunizar o saber e a sua producao.
Acredita-se, portanto, que a vivéncia profissional deste docente o auxiliara a mediar o
conhecimento considerando os meios de comunicacdo de massa gque oportunizam,

de forma veloz, o acesso dos alunos a informacao.

O corpo docente do Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da
Faculdade Projecdo do Guard possui, portanto, vasta e relevante experiéncia
profissional, compreende muito bem o mercado profissional publico e privado, e, deste
modo, relaciona-o aos contetdos dos componentes curriculares em sala de aula.
Destaca-se que atualmente 100% dos docentes do referido Curso Superior possui

experiéncia profissional superior a 03 anos.
6.6 Experiéncia do corpo docente no magistério superior

O corpo docente do Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas
Faculdade Projecdo do Guara possui vasta e relevante experiéncia no magistério
superior, compreende muito bem o ambiente académico, o processo de ensino e
aprendizagem e a sua importancia na formacdo de novos profissionais e/ou
pesquisadores. Afirma-se, deste modo, que atualmente 100% dos docentes do

referido Curso Superior possui experiéncia no magistério superior acima de 03 anos
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6.7 Producdes cientificas, culturais, artistica ou tecnoldgica do corpo docente
Os professores da Escola de Tecnologia séo incentivados, permanentemente,
a producao e publicacéo de trabalhos académicos bem como solu¢des tecnologicas.
Projetos como os da Fabrica de Software e os grupos de pesquisa, sao bons exemplos
deste trabalho. As revistas cientificas do Grupo Projecdo sdo publicadas com
regularidade, sendo um importante espaco a divulgacdo da producédo cientifica do

corpo docente.

6.8 Colegiado de curso

O Colegiado do Curso de Analise e Desenvolvimento de sistemas da Faculdade
Projecdo do Guara esta regularmente constituido e realiza reunides periodicamente
para discutir e aprovar as questdes que exigem a sua participacao. Participam de sua
composicdo trés representantes do Corpo Docente; um representante do corpo
discente e o Coordenador do Curso, que preside o 6rgao.

Esse 6rgao discute e delibera para a comunidade académica demandas
relacionadas aos processos académicos e administrativos do Curso Superior. A
renovacdo do Colegiado do Curso ocorre sempre que necessario, em conformidade
com o Regimento Interno da Faculdade Projecdo do Guara. Todas as reunifes sao
registradas em atas que estéo arquivadas na Coordenacéo do Curso.

Deste modo, o Colegiado de Curso realiza, no minimo, 02 (duas) reunides
ordinarias durante o semestre letivo. Participam como membros do Colegiado os
docentes com mais tempo de permanéncia no Curso e discentes com relevante
representatividade dos pares.

Todas as reunides estdo devidamente registradas em atas, que estao
arquivadas na Coordenacdo do Curso e demonstram a representatividade dos
segmentos, a periodicidades das reunibes/encontros e 0 encaminhamento das

deliberacdes. Apresenta-se, portanto, a constituicdo do atual Colegiado do Curso, a

saber:
COLEGIADO DE CURSO
Docente Titulagdo ATUACAO
6. Wanderson Pereira dos Santos Coordenador Presidente

7. Pedro Antonio Pereira Miranda Especialista | Membro docente
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8. Ricardo Lima Amaral Especialista | Membro docente
9. Jean Carlos Borges Brito Mestre Membro docente
10. Graduando | Membro discente

7. INFRAESTRUTURA
7.1 Infraestrutura da instituicao

A Faculdade Projecdo do Guara estéa localizada na Area Especial n° 10 Lote
C guara Il DF, dispde de instalacbes administrativas adequadas, confortaveis,
climatizadas, com mobiliario ergonomicamente adequado, tratamento acustico e
muito bem iluminadas. Os ambientes sdo ventilados e seguros, muito bem
conservados e limpos. Todas as instalagdes da faculdade, sejam administrativas ou

académicas, sao sinalizadas e possuem acessibilidade.

A Faculdade Projecdo do Guara dispde de 44 salas de aula em todos os
prédios. As salas contam com Kits multimidia moéveis que séo disponibilizados aos
professores de acordo com reserva prévia feitos em sistema préprio. Todas as salas
de aula possuem tratamento acustico, excelente iluminacdo, acessibilidade, ar
condicionado e dimensfes adequadas ao tamanho das turmas.

Possui ainda, 3 laboratérios de informatica, laboratério de praticas
pedagdgicas, agéncia experimental de negécios — INOVE, Fabrica de Software,
Nucleo de Praticas Juridicas e brinquedoteca. Todos os espacos atendem de o0s

cursos de forma excelente.

A sala de professores estad estruturada de forma a atender todas as
necessidades dos professores ela possui computadores conectados a rede
administrativa da IES e a internet, possibilitando a realizacédo de pesquisas, planos de
aulas, material didatico-pedagdgico, lancamentos de notas, frequéncia e conteudos
programaticos nas pautas e outros servicos que o professor necessita. A sala dos
professores possui banheiro, mesas, cadeiras, armarios para os professores, agua

filtrada e gelada, ar-condicionado e sofas.

Além da infraestrutura ligada diretamente ao ensino a Faculdade Projecao

do Guara possui também instalagbes administrativas que apoiam a atividade do
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ensino, Central de Atendimento ao Aluno, Central de Processo Seletivo, Central de
Atendimento Financeiro, Biblioteca e Secretaria académica.

Os espacgos fisicos ocupados por esses setores sdo muito bem
dimensionados, atendem de forma excelente aos requisitos necessarios a um

funcionamento em excelentes condicoes.

A Comisséao Propria de Avaliacdo — CPA disp6e de infraestrutura adequada
ao seu funcionamento, ocupa sala mobiliada com mesa e cadeira ergonomicamente
adequada, é climatizada e possui computador conectado a internet, o que atende de
forma excelente as condi¢cdes necessarias ao bom funcionamento e atendimento aos

alunos.

A Instituicao dispde de gabinetes de trabalho mobiliados e equipados para
os docentes, com computadores conectados a internet e telefone, estes gabinetes
permitem que os professores atendam com muita qualidade os discentes, orientando
e tratando dadas demandas originadas no dia a dia da prética docente.

Todas as instalagbes da Faculdade Projecdo do Guara possuem as
instalacdes com acessibilidade compativeis com as necessidades do dia a dia

Académico.

7.1.1 Laboratorio de informética

A Faculdade Projecdo do Guara dispde de 3 laboratérios de informatica
equipados com ar condicionado, 40 computadores, com avancada capacidade de
processamento, em cada laboratorio, sdo instalados em bancadas ergonémicas, com
acesso pleno a internet, softwares necessarios para as disciplinas, e com todas as
ferramentas mais modernas necessarias ao desenvolvimento das aulas praticas das
disciplinas que os utilizam.

Os laboratérios possuem todos 0s recursos computacionais recomendados
tanto no que respeita a complexidade quanto a capacidade, as maquinas sao novas
e tecnologicamente atualizadas, dimensionados de forma a atender com folgas as
necessidades dos cursos.

Os laboratorios de informatica estdo disponiveis aos alunos conforme descrito a

seqguir:
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e Laboratdrio 1, 40 computadores, funciona das 14h00 as 22h50 de segunda
a sexta-feira e sdbado das 07h30 as 12h00.

e Laboratério 2, 40 computadores, funciona das 14h00 as 22h50 de segunda
a sexta-feira e sabado das 07h30 as 12h00.

e Laboratério 3, 40 computadores, funciona das 14h00 as 22h50 de segunda
a sexta-feira e sabado das 07h30 as 12h00.

A politica de aquisi¢do/atualizacdo de equipamentos previstas no PDI nao
permite que se tornem obsoletos. Todos tém acesso a internet banda larga. Todos os
laboratorios dispdem de equipamentos suficientes para o atendimento de um aluno
por estacdo de trabalho durante as aulas préaticas. Nos horarios em que ndo ha aula
os laboratérios ficam a disposicéo dos alunos para a realizacéo de estudos e pesquisa
e para a elaboracao de seus trabalhos académicos.

Além disso, instalado na biblioteca, existe o laboratorio de pesquisa equipado
com 8 computadores interligados em rede, com acesso a internet, destinado a atender
aos alunos da faculdade em suas necessidades de pesquisa. Este laboratério
funciona no mesmo horario da biblioteca.

Existe acesso a internet de qualquer ponto da faculdade via rede sem fio
(wireless). A Faculdade Projecdo do Guara é afiliada ao Programa MSDNAA da
Microsoft que disponibiliza a professores e alunos do grupo mais de 200 softwares. A
manutencao é realizada periodicamente, de forma preventiva, ou mediante solicitagdo
ao Service Desk, toda a atualizacdo e alguns servi¢cos sao realizados remotamente,
sem a necessidade de deslocamento de técnicos até o setor onde se encontra

instalado o computador.

7.2 Infraestrutura especifica do curso

O Curso Superior de Analise e Desenvolvimento de Sistemas da Faculdade Projecéo
do Guara conta com infra-estrutura adequada, destacando-se trés laboratérios de informatica
equipados com ar condicionado, computadores com avancada capacidade de processamento
instalados em bancadas ergondémicas, com cabeamento estruturado e rede elétrica aterrada,
acesso pleno a internet, softwares necessérios para as disciplinas, e com todas as
ferramentas mais modernas necessérias ao desenvolvimento das aulas praticas das
disciplinas que os utilizam. Esses laboratorios possuem todos 0s recursos computacionais

recomendados pela SBC tanto no que respeita a complexidade quanto a capacidade.
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Os laboratdérios sédo novos e techologicamente atualizados, dimensionados de forma a
atender as necessidades do curso. A politica de aquisicdo/atualizacdo de equipamentos

previstas no PDI ndo permite que se tornem obsoletos.

Os trés laboratorios de informética, totalizando 120 computadores, sdo de uso
exclusivo dos cursos ofertados pela Escola de Tecnologia da Informacédo (Tecnologia em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas). Todos tém acesso a internet banda larga, 24 h por

dia, sete dias por semana.

Todos os laboratérios permitem o desenvolvimento de atividades nas plataformas
Windows e Linux, esta Ultima via VMware. Todos os laboratérios dispéem de equipamentos

suficientes para o atendimento de um aluno por estacao de trabalho durante as aulas praticas.

Nos horarios em que nao ha aula os laboratérios ficam a disposi¢do dos alunos para
a realizacdo de estudos e pesquisa e para a elaboracdo de seus trabalhos académicos.

Além disso, instalado na biblioteca, ha 06 computadores modernos interligados em
rede, com acesso & internet, destinado a atender aos alunos da faculdade em suas
necessidades de pesquisa. Este computadores estdo disponivel para os alunos no mesmo

horério da biblioteca.

Os laboratorios de informéatica estao disponiveis aos alunos conforme descrito a seguir:

e Laboratério 1, 40 computadores, funciona das 14h00 as 22h50 de segunda
a sexta-feira e sdbado das 07h30 as 12h00.

e Laboratério 2, 40 computadores, funciona das 14h00 as 22h50 de segunda
a sexta-feira e sabado das 07h30 as 12h00.

e Laboratério 3, 40 computadores, funciona das 14h00 as 22h50 de segunda
a sexta-feira e sabado das 07h30 as 12h00.

Além dos trés laboratérios de informatica o Curso Superior de Tecnologia em Andlise
e Desenvolvimento de Sistemas da Faculdade Projecdo do Guara oferece 0s seguintes

laboratoérios aos seus alunos:

Laboratério de Hardware: Com kits experimentais de treinamento, uma bancada
equipada com 8 microcomputadores, kit de ferramentas, placas, pecas sobressalentes e
outros acessorios que complementam e facilitam o trabalho de montagem experimental e
configuracdo béasica dos micro-computadores; onde os alunos do CST em Gestdo da
Tecnologia poderéo criar plataformas de testes como também diagnésticos da aplicacdo de

solucdes para ambientes corporativos, desde o projeto, construcdo e depuracdo até a
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implantacdo da solucao. Além disto, poderdo realizar 0 monitoramento de programas para as

organizacdes.

Laboratério de Desenvolvimento de Software: equipado com 2
microcomputadores, providos dos softwares necesséarios ao desenvolvimento de aplicacdes
e de mobiliario adequado. A participagdo dos alunos do CST em Gestdo da Tecnologia da
Informacdo complementa a formacdo académica em varios aspectos, pois as atividades
desenvolvidas nos Laboratérios permitir4 a aplicagcdo dos conceitos e teorias aprendidos em
sala de aula, de modo que os alunos poderdo coletar, selecionar, processar 0s uso das
informagfes nos ambientes corporativos, no intuito, de contribuir com a lideranca técnica e

administrativa em Tecnologia da Informacéo (TI) na organizagéo.

7.3 Biblioteca

A biblioteca da Faculdade Projecdo do Guard dispde de infraestrutura
adequada as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Seu publico-alvo sdo os
professores, estudantes, colaboradores e, ainda, a comunidade local. A biblioteca € o
orgdo responsavel pelo planejamento de aquisi¢do, tratamento, catalogacao, controle,
atendimento ao publico e de conservacédo do acervo informativo e bibliografico, bem
como por representar a Instituicdo nas redes de bibliotecas e programas cooperativos
de informacao.

A biblioteca responde pela integracdo das atividades técnicas do sistema como
a formacéo, desenvolvimento, processamento das cole¢des e a manutencao da base
de dados do acervo. O acervo € composto de livros impressos e digitais, além de
periodicos, folhetos, filmes didaticos e materiais de referéncia, oferecendo o suporte
necessario ao cumprimento dos curriculos dos cursos oferecidos. O acervo é
ampliado e atualizado constantemente por indicacdes dos professores, dos membros
do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e/ou por solicitagbes dos gestores e
estudantes.

O acervo atual da biblioteca tem como base a demanda apresentada no
ementario dos Projetos Pedagodgicos dos Cursos Superiores, amplamente discutido
pelos Coordenadores de Curso, professores, membros do Colegiado de Curso e
membros do NDE. Periodicamente os ementarios de cursos sdo revisados a fim de
identificar novas atualizacbes de suas bibliografias. A relacdo de numero de

exemplares versus numero de alunos obedece aos critérios de exceléncia indicados
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pelo MEC/INEP, considerando a importancia do acesso e utilizagcdo do acervo por
cada aluno da Educacao Superior da Faculdade Projecédo do Guara.

A biblioteca possui atualmente (2016) acervo atualizado com 3.258 titulos e
11.935 exemplares, 219 titulos de periodicos, 101 itens no acervo de audiovisuais. O
acervo é totalmente informatizado e o sistema utilizado € o Pergamum, desenvolvido
pela PUC-PR. Trata-se do maior sistema de automacao de bibliotecas desenvolvido
no Brasil, além de fazer todo o controle do acervo, o sistema oferece servicos como
pesquisa, reserva e renovagao pela Internet.

A biblioteca € dirigida por um bibliotecério devidamente registrado no Conselho

Regional de Biblioteconomia - CRB da 1° Regido, e tem como funcdes:

e Fazer a gestdo do funcionamento da biblioteca, planejando, coordenando,
supervisionando, orientando e respondendo pelas a¢cdes da coordenacédo geral

da biblioteca.

e Fazer a gestdo do atendimento ao publico interno e externo, mantendo o

relacionamento harmonioso e de qualidade.

e Estabelecer politica de desenvolvimento e manutencdo de colecbes com a
finalidade de manter o equilibrio e a atualizacdo do acervo de livros e
periodicos.

e Fazer a gestdo da biblioteca com o objetivo de recepcionar e atender as

demandas das avaliacOes e auditorias externas.

e Fazer a gestdo do processamento técnico da catalogacao, classificacdo e

indexacédo de documentos.

e Fazer a gestdo dos colaboradores da biblioteca, buscando favorecer o
processo de trabalho em equipe e a capacitagao e treinamento da equipe.
Todos os servicos realizados pelo bibliotecario sdo supervisionados pelo

Coordenador Geral das bibliotecas, que responde pela gestdo do funcionamento da
rede de bibliotecas do Grupo Projecdo. O coordenador geral das bibliotecas é
responsavel por estabelecer a politica de desenvolvimento e manutencgéo de cole¢bes
com a finalidade de manter o equilibrio e a atualizacdo do acervo de livros e

periodicos.

7.3.1 Instalagdes fisicas
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A comunidade académica tem a sua disposicdo uma biblioteca ampla,
climatizada, com acesso a rede wirelles, acervo atualizado, composto por livros
impressos e digitais, periédicos e multimeios. A biblioteca possui um espaco fisico
amplo, dividido em espacos diferenciados e adaptados as diversas demandas da
comunidade académica, como: salas de estudo em grupo, sala de video, cabines de
estudos individuais, saldo de estudo, area do acervo, area administrativa e sala de
pesquisa equipadas com computadores com acesso a internet e sofwares para
elaboracao de trabalhos académicos.

As salas de estudo em grupo possuem mesas, cadeiras e quadro branco. As
cabines de estudos individuais ficam em lugares estratégicos, de pouco movimento,
proporcionando conforto e comodidade a alunos e professores para pratica de estudo
e leitura.

O acervo é armazenado em estantes de a¢o, o que evita a proliferacdo de
agentes que danificam os livros, como cupins, tracas e etc. Todos os livros e
periodicos passam por uma avaliacao periddica com a finalidade de detectar o estado
de conservacdo dos mesmos, assim que um livro danificado é identificado, ele é
retirado de circulagcdo e enviado para o setor de reparos. A biblioteca possui um
guadro de funcionarios qualificado composto por bibliotecéario, auxiliares de biblioteca

e equipe de manutencao e limpeza.

7.3.2 Bibliografia basica

A bibliografia béasica das unidades curriculares foi definida quando da
elaboracao do projeto pedagoégico do curso refletindo a experiéncia dos profissionais
gue participaram de sua elaboracao. A bibliografia basica de cada unidade curricular
€ constituida, no minimo, por trés titulos que se encontram disponiveis na propor¢cao
média de um exemplar para menos de 10 vagas anuais pretendidas/autorizadas e
estédo, portanto, em conformidade com os indicadores de exceléncia do Instrumento
de Avaliacéo de Cursos do MEC/INEP.

A atualizag&o das bibliografias é feita periodicamente a pedido dos professores
e validacdo do Colegiado de Curso e do NDE, érgao responsavel ndo apenas pelo
aperfeicoamento do Projeto Pedagodgico do Curso, mas também pela sua formulacgéo,
revisdo e implementacdo. Todas as alteracdes/atualizacdes sao devidamente

registradas em ata e arquivadas na Coordenacao de Curso.
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A bibliografia indicada nos planos de ensino € oriunda do Projeto Pedagogico
do Curso, portanto, nenhuma obra pode ser indicada no plano de ensino se nédo
constar no respectivo PPC. Aos professores, durante as reunifes periodicas, a
Coordenacéo de Curso oportuniza a indicacdo de novas obras, que somente apos a
aguisicao, catalogacéao e disponibilizacao no acervo fisico e/ou digital da biblioteca da
Instituicéo; e apos a devida insercdo no ementario do PPC, poderao ser indicados nos
planos de ensino das componentes curriculares.

Toda a Bibliografia Basica, indicada em cada componente curricular, consta no
anexo deste Projeto Pedagogico de Curso.

7.3.3 Bibliografia complementar

A bibliografia complementar € constituida, no minimo, por cinco titulos para
cada unidade curricular na propor¢cdo minima de dois exemplares para cada titulo. Ha
ainda a utilizacdo de artigos e sitios especificos quando os contetdos das disciplinas
assim o exigirem. A atualizacédo das bibliografias é feita periodicamente a pedido dos
professores e validacdo do Colegiado de Curso e do NDE, 6rgdo responséavel ndo
apenas pelo aperfeicoamento do Projeto Pedagoégico do Curso, mas também pela sua
formulacdo, revisdo e implementacdo. Todas as alteracbes sdo devidamente
registradas em ata e arquivadas na Coordenacao de Curso.

Toda a Bibliografia Complementar, indicada em cada componente curricular,

consta no anexo deste Projeto Pedagogico de Curso.

7.3.4 Periodicos especializados

Os alunos tém a sua disposicdo acesso a diversos titulos de periodicos
especializados impressos e eletronicos. Além dos peridédicos adquiridos por meio de
compra, a Biblioteca, em parceria com as Coordenagdes de Curso, formou um grupo
de estudos que inclui bibliotecéarios, coordenadores e professores, e fez a compilagdo
de periodicos eletronicos gratuitos, que na sua maioria sdo produzidos por instituicées
federais de ensino e reconhecidos no meio académico por sua exceléncia, e os
disponibilizou por meio dos links no sistema Pergamum e nos planos de ensino.

A assinatura dos periodicos especializados, indexados e correntes, no formato
impresso ou virtual, sdo renovadas regularmente no intuito de manter o acervo

disponivel ao alunado da Instituicdo. Os periodos disponiveis na biblioteca
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contemplam diversas areas do saber e disponibilizam conteddos atualizados. A
referéncia dos periodos especializados consta no ementéario do Projeto Pedagdgico

do Curso, conforme a aderéncia a cada componente curricular da matriz.



APENDICES

APENDICE | - EMENTARIO E REFERENCIAS

Disciplina: Design para Web | Carga horéria: 80 | Periodo: 1°

Ementa:

Conceitos, métodos e técnicas para o desenvolvimento de interfaces homem
computador eficazes na comunicacdo. Linguagens de Marcacdo: HTML 5,
estrutura de documentos, documentos bem formados e vélidos, estrutura dos
elementos, atributos e valores. Linguagem de estilo (CSS 3). Modelos e Técnicas
de Modelagem em IHC, Diretrizes para o projeto de interface. No¢cdes de
Engenharia Cognitiva e Engenharia Semidtica.

Competéncias e habilidades:

e Compreender a estrutura de um web site.

e Estabelecer as relacdes das interfaces humanas e dos dispositivos
de TIC.

e Desenvolver contexto cognitivo sobre engenharia semiética e
cognitiva.

e Conhecer alLinguagem HTML e a linguagem de estilo CSS.

e Compreender os conceitos de usabilidade, acessibilidade,
Interface Homem-Computador, arquitetura da informacgéo e
ergonomia.

e Utilizar técnicas de marcacédo e fundamentos de arquitetura da
informacao para a construcao de um site;

e Codificar scripts para organizar os elementos estruturais de site;

e Criar websites baseados em softwares de desenvolvimento visando
a construcdo de um sistema web ou sites conforme os padrdes de
usabilidade, acessibilidade e arquitetura da informacéo;

e Utilizar ferramentas para publicar website em servidores locais e/ou
remotos tornando-os disponiveis para acesso dos uUsuarios;

e Documentar o desenvolvimento do website para registro e
manutencdes posteriores.

e Utilizar o CSS para posicionar elementos e melhorar o design da
Pagina WEB.

Bibliografia basica:
LEMAY, Laura. Aprenda a criar paginas Web com HTML e XHTML. Makron
Books, 2002.

NIELSEN, J.; LORANGER, H. Usabilidade na web, projetando websites com
gualidade. Campus, 2007.

PREECE, J.; ROGERS, Y.; SHARP, H. Design de Interacdo: Além da Interacao
Homem-Computador. Bookman, 2006.

Bibliografia complementar:
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DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J.; NIETO, T. R.; FURMANKIEWICZ, Edson. Internet
& world wide web, como programar. Porto Alegre, RS: Bookman, 2003.

DIAS, Claudia. Usabilidade na WEB: Criando Portais Mais Acessiveis. Alta
Books, 2006.

KRUG, Steve. Ndo me faca pensar: uma Abordagem de Bom Senso A
Usabilidade na Web. Alta Books, 2008.

NIEDERAUER, Juliano. Desenvolvendo Websites com PHP: aprenda a criar
Websites dinamicos e interativos com PHP e banco de dados. Sédo paulo:
Novatec, 2011.

MILETTO, Evandro Manara. Desenvolvimento de software Il: introducdo ao
desenvolvimento web com html, css, javascript e php. Porto Alegre: Bookman,
2014 1 recurso online ISBN 9788582601969. ponivel em:
http://biblioteca.projecao.br/upload/vinculos/000061/00006113.jpg

Periédicos especializados:

ENGENHARIA DE SOFTWARE MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia.
Disponivel em: <http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2016.

REVISTA BRASILEIRA DE COMPUTACAO APLICADA. Passo Fundo,
Universidade de Passo Fundo. Disponivel em:
<www.upf.br/seer/index.php/rbca/index>. Acesso em 22 ago. 2014.

Documentos online:

CIBYS, Walter A. (2000). Critérios Ergonémicos para Avaliacdo de Interfaces
Homem - Computador. Disponivel em: http://www.labiutil.inf.ufsc.br.
Departamento de Governo Eletronico. Recomendacdes de acessibilidade para a
construcéo e adaptacéo de conteudos do Governo Brasileiro na Internet. Cartilha
Técnica, V. 1.4, disponivel em:
http://www.governoeletronico.gov.br/governoeletronico/index.html, Gltimo acesso
em 12/07.

Disciplina: Redes de Computadores | Carga horéria: 80 | Periodo: 1°

Ementa:

Conceitos fundamentais de redes digitais e sua Perspectiva historica. Topologias
e classificacOes de redes. Paradigmas de referéncia: ISO/OSI e DARPA TCP/IP.
Tipos e modos de transmissao. Meios de comunicagéo, modulacao e codificacéo,
multiplexagdo. Capacidade de um canal de comunicagdo; 0s erros na
transmissado de dados. Tipos de comutacao; os codigos e protocolos. Os modelos
de referéncia; os dispositivos de Interconexao, suas definicdes, caracteristicas e
emprego; a Camada 1 (Fisica), a Camada 2 (Enlace) e a Camada 3 (Rede) do
modelo de referéncia OSI.

Competéncias e habilidades:

e Desenvolver a compreensao sobre os conceitos fundamentais de
redes digitais;
e Interpretar os Paradigmas de referéncia: ISO/OSI e DARPA TCP/IP;
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e Classificar os tipos e modos de transmissdo, 0s meios de
comunicacdo, a modulacdo e codificagdo, a multiplexacdo e a
delimitacdo da capacidade de um canal de comunicacao

e Identificar os erros natransmisséo de dados, os tipos de comutacéo,
os cédigos e protocolos.

e Conceituar redes digitais e sua Perspectiva historica,

e Diferenciar as topologias e classificagdes de redes;

e Descrever os Paradigmas de referéncia;

e Exemplificar os tipos e modos de transmisséo e meios de
comunicagao.

e Descrever a Camada 1 (Fisica), a Camada 2 (Enlace) e a Camada 3
(Rede) do modelo de referéncia OSI.

Bibliografia basica:
MORIMOTO, Carlos Eduardo. Redes: guia prético. Porto Alegre: Sul Editores,
20009.

SOARES, L. F. Redes de Computadores: das LANs, MANs e WANSs as redes
ATM. Campus, 2009.

TANENBAUM, A. S. Redes de Computadores. Campus, 2003.

Bibliografia complementar:

COMER, Douglas E. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman,
2007.

COSTA, Daniel Gouveia. Administragdo de redes com scripts: Bash Script,
Python e VBScript. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.

DANTAS, M. Tecnologias de Redes de Comunicacdo e Computadores. Axcel
Books, 2002.

KUROSE, James F.; MARQUES, Arlete Smille. Redes de computadores e a
Internet: uma abordagem top-down. Sdo Paulo: Pearson Addison Wesley, 2010.

PINHEIRO, José Mauricio S. Guia completo de cabeamento de redes. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2003.

SOUSA, Lindeberg Barros de. Redes de computadores: dados, voz e imagem.
S&o Paulo: Ed. Erica, 1999.

Periédicos especializados:

INFRA. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2014.

IPV6.br. NiC.br. Disponivel em: < http://ipv6.br/>. Acesso em 24 set. 2016.

Disciplina: Economia | Carga horéria: 80 | Periodo: 1°

Ementa:

Principios basicos de economia vigente na realidade social e politica da
sociedade. Aspectos econdmicos do cotidiano do cidaddo comum. Instrumentos
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analiticos e técnicas de analises econbémicas. Interpretacdo de dados
econdmicos sociais.

Competéncias e habilidades:

Bibliografia Basica:

GREMAUD, Amaury Patrick; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de;
TONETO JUNIOR, Rudinei. Economia brasileira contemporanea. Sao Paulo,
SP: Atlas, 2012.

MANKIW, N. Gregory. Introducéo a economia: principios de micro e
macroeconomia: texto basico nas melhores universidades. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.

ROSSETTI, José Paschoal. Introdugcédo a economia. Sao Paulo: Atlas, 2011..

Bibliografia Complementar:

GONCALVES, Reinaldo. Economia Aplicada. Séo Paulo: FGV, 2012.

GUIMARAES, Bernardo; GONCALVES, Carlos Eduardo. Economia sem
trugues. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

SOUZA, Nali de Jesus de. Economia basica. Sao Paulo: Atlas, 2009.
VASCONCELOS, M. A. S. Economia, micro e macro. Sao Paulo: Atlas, 2011.

WONNACOTT, Paul; WONNACOTT, Ronald. Economia. Sao Paulo: Makron
Books, 2004.

Periddicos especializados:

Disciplina: Leitura e Producéo de Carga horéria: 80 | Periodo: 1°
Texto

Ementa:

Leitura, texto e sentido. Escrita e coeréncia textual. Escrita e praticas
comunicativas (géneros discursivos/textuais). Contexto e contextualizacao.
Intertextualidade. Referenciacéo e progressao referencial. Sequenciacao
textual. Retextualizacdo. Géneros académicos (orais e escritos). Producéo de
texto como técnica de estudo (fichamento, resumo, resenha). Letramentos.
Aspectos normativos (ABNT). Parafrases, citacdes diretas/indiretas e
literais/néo literais. Projetos e seus elementos fundamentais (contexto,
problema, objetivos, justificativa, método, referencial e referéncias).

Competéncias e habilidades:

v Praticar as técnicas que orientam os processos de leitura e producéo de
textos na lingua portuguesa.

v Identificar os principais géneros discursivos e textuais na lingua
portuguesa em diferentes modalidades.

v Interpretar ou reaplicar as ideias de um texto ao contexto.




v Reconhecer a gramatica como instrumento de organizacdo do
pensamento, da fala e da escrita.

v’ Utilizar normas para padronizar os diversos géneros textuais.

v Ler e produzir diferentes géneros textuais em diversos contextos sécio-
histérico-culturais e em diversas modalidades na Lingua Portuguesa.

Bibliografia Basica:
BARTHES, R. O prazer do texto. Traducéo Jacob Guinsburg. S&o Paulo:

Perspectiva, 2004.

KOCH, I. V.; ELIAS, V. M. Ler e Escrever: estratégias de producao textual.
Sao Paulo: Contexto, 2009.

SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. 3.ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2014.

Bibliografia Complementar:

BAGNO, M. Gramatica, pra que te quero? Os conhecimentos linguisticos nos
livros didaticos de portugués. Curitiba: Aymara, 2012.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. S&o Paulo: Atlas,
2010.

GNERRE, Maurizio. Linguagem, escrita e poder. 4. ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1998.

MOTTA-ROTH, D. e HENDGES, G. R. Producéo textual na universidade. Sao
Paulo: Parbola, 2010.

KOCH, I. e ELIAS, V. Escrever e Argumentar. Sdo Paulo: Contexto, 2016.

Periédicos especializados:

101

Disciplina: Sociologia | Carga horéria: 80 | Periodo: 1°

Ementa:

Conceitos socioldgicos fundamentais. Compreenséo da Sociologia como
instrumento de conhecimento da inter-relagdo homem e sociedade e Estado
nos contextos sociais. Elementos para analise cientifica da sociedade — acéo
social, relagao social, processos sociais, instituicdes, socializagéo, estrutura
social, mudanca social e classes sociais. Questdes éticas, culturais e
econOmicas. Relagbes étnico-raciais. Historia e cultura Afro-brasileira. Cultura
africana.

Competéncias e habilidades:

e Compreender os conceitos fundamentais da sociologia

e Compreender a Sociologia como instrumento de estudo das
interacdes Sociais;

e Desenvolver a capacidade critica e autonomia intelectual
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e Valorizar o direito a cidadania como forma de expresséo dos
diferentes grupos sociais e étnicos.

e Compreender a contribuicdo da cultura Africana na formacéao da
sociedade Brasileira.

e Identificar os varios conceitos fundamentais da sociologia

e Apontar e ser capaz de avaliar a necessidade de elaboracéao de
Adaptacédo Curricular.

e I|dentificar as formas de representacao social dos grupos sociais e
étnicos.

e Identificar as contribuicdes da cultura africana na formacéao da
Sociedade Brasileira.

Bibliografia Basica:

BAUMAN, Zygmunt & MAY, Tim. Aprendendo a pensar com a sociologia. Rio
de Janeiro: Zahar.

HAMMS, Ana Paula Ruup. Sociologia. Brasilia: Projecao, 2014.

VILA NOVA, Sebastido. Introducdo a Sociologia. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar:

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: introdugéo a ciéncia da sociedade.
Sao Paulo. Moderna, 2006.

FERREIRA, Delson. Manual de sociologia. Sao Paulo: Atlas, 2012.

GRIN, Monica. Raga: debate publico no Brasil. Rio de Janeiro: Mauad,
2010.

LAKATOS, E.; MARCONI, M. Sociologia geral. S&o Paulo: Atlas, 2014.

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introducéo a sociologia. S&o Paulo: Atica,
2004..

Periddicos especializados:

Disciplina: Algoritmos e Légica de Carga horéria: 80 | Periodo: 2°
Programacéo

Ementa:

Elementos Basicos, fluxogramas, pseudocodigos, Linguagem Algoritmica,
modularizagéo, Estruturas de Controle; Estruturas de decisao e repeticéo, Vetor
e Matriz, registros, implementacdo em linguagem C.

Competéncias e habilidades:

e Relacionar problemas elaborando solugcbes que envolvam os
elementos bésicos da construcéo de algoritmos;

e Conhecer estruturas de repeticéo e deciséo.

e Conhecer recursividade.

e Compreender a modularizacao.
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e Distinguir as estruturas de dados utilizadas na elaboracdo de
programas.

e Elaborar algoritmos basicos, programas estruturados e
modularizados.

e Utilizar o algoritmo mais eficiente para a solu¢do de um problema.

e Aplicar as técnicas de programacao estruturada.

Bibliografia basica:

FORBELLONE, André Luiz Villar; EBERSPACHER, Henri Frederico. Ldgica de
programacao: a construcdo de algoritmos e estruturas de dados. S&o paulo:
Pearson Prentice Hall, 2005.

GUIMARAES, Angelo de Moura; LAGES, Newton Alberto de Castilho.
Algoritmos e estruturas de dados. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

MANZANO, Joseé Augusto; OLIVEIRA, Jayr Figueiredo de. Algoritmos: logica
para desenvolvimento de programacdo de computadores. Sé&o Paulo: Erica,
2007.

Bibliografia complementar:

BECKER, Christiano Gongalves et al. Algoritmos estruturados. Belo Horizonte,
MG: LTC, 1999.

BORATTI, lIsaias Camilo; OLIVEIRA, Alvaro Borges de. Introducdo a
programacao: algoritmos. Floriandpolis: Visual Books, 2004.

SALVETTI, D. D.; BARBOSA, L. M. Algoritmos. Sao Paulo: Makron Books, 1998.

WIRTH, N., Algoritmos e Estruturas de Dados, Rio de Janeiro: Prentice-Hall,
1999.

ZIVIANI, Nivio. Projeto de algoritmos: com implementagdes em Pascal e C. S&o
Paulo: Thomson, 2005.

Periédicos especializados:

Disciplina: Ciéncia Politica | Carga horéria: 80 | Periodo: 2°

Ementa:

A Ciéncia Politica no contexto das Ciéncias Sociais. Desenvolvimento histérico
da ciéncia politica e do Estado. A contribuicdo do pensamento moderno e
contemporaneo para o conceito de ciéncia politica e de Estado. Temas
fundamentais: poder e dominacéo; representacao, participacao e democracia;
liberdade, igualdade e justica; Estado e relagGes internacionais — a paz, a
guerra e o terrorismo. Partidos politicos, sistemas eleitorais e formas de
governo.

Competéncias e habilidades:
v' Compreender a dogmatica constitucional a partir dos aspectos histéricos,

sociais e econdbmicos, bem como da Teoria Geral do Estado.




v Desenvolver uma visao sistémica acerca da Ciéncia Politica.

v’ Verificar os fatos histéricos relevantes no processo de desenvolvimento
do Estado.

v' Conhecer as teorias politicas.

v' Desenvolver a argumentacao, a persuasao e a reflexao critica acerca dos
atuais temas da Ciéncia Politica.

v' Compreender a importancia da disciplina para a formagéao sociopolitica.

v Aplicar os conceitos ao caso concreto.

v' Apresentar capacidade argumentativa fundada em juizo I6gico e critico.

v' Demonstrar aptiddo para tomar decisdes estratégicas dentro de sua area
de atuacao.

v' Apresentar solucbes para os problemas compativeis com a realidade

sociopolitica que o cerca.

Bibliografia Basica:

BOBBIO, Norberto; MATTEUCCI, Nicola; PASQUINO, Gianfranco. Dicionario
de Politica. Brasilia: Universidade de Brasilia, 2007.

BONAVIDES, Paulo. Ciéncia Politica. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

STRECK, Lenio Luiz. Ciéncia politica e teoria geral do Estado. S&o Paulo:
Saraiva, 2013.

Bibliografia Complementar:

BOBBIO, Norberto . O futuro da Democracia. Rio de Janeiro: Paz e Terra,
1997.

. Estado, governo e sociedade. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1997.

FILOMENO, José Geraldo Brito. Teoria Geral do Estado e Ciéncia Politica. Rio
de Janeiro: Forense Universitaria, 2006.

MALUF, Sahid. Teoria Geral do Estado. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

WEFFORT, Francisco (org.). Os classicos da politica. 10. Ed. Sao Paulo:
Atica, 2000 (volumes 1 e 2).

Periddicos especializados:
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Disciplina: Banco de Dados | Carga horéria: 80 | Periodo: 2°

Ementa:

Conceitos e evolugdo de Banco de Dados; SGBD; Arquiteturas de Banco de
Dados; Modelagem Conceitual: Modelo Entidade-Relacionamento, técnicas de
modelagem e modelo l6gico de Banco de Dados. Modelo Relacional: Conceitos,
Normalizac&o. Algebra Relacional. Linguagem SQL (DDL, DML, DCL).

Competéncias e habilidades:
e Compreender a estrutura de um SGBD;
e Identificar os conceitos de Algebra Relacional;
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e Interpretar alinguagem SQL;

e Realizar modelagem de dados com o modelo Entidade
Relacionamento;

e Elaborar modelagem conceitual do banco de dados;

e Usar modelagem fisica de banco de dados relacional;

e Utilizar comandos de manipulacdo dos objetos de bancos de dado;

Bibliografia basica:

DATE, C. J. Introdugao a Sistemas de Bancos de Dados. Rio de Janeiro:
Campus, 2003.

ELMASRI, R. Sistemas de banco de dados. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistemas de
banco de dados. Sao Paulo: Makron Books, 2007.

Bibliografia complementar:

HEUSER, C. A. Projeto de Bancos de Dados. Sagra-Luzzatto, 2009.

MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Banco de Dados: projeto e implementacao.
S&o Paulo: Erica, 2004.

MACHADO, Felipe; ABREU, Mauricio. Projeto de Banco de Dados: Uma Visao
Pratica. Sao Paulo: Erica, 2005.

NASSU, Eugénio A; SETZER, Valdemar W. Bancos de dados orientados a
objetos. Sédo Paulo: Edgard Blucher, 2009.

SETZER, Valdemar W. Banco de dados: conceitos, modelos, gerenciadores,
projeto logico fisico. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1999.

Periédicos especializados:

SQL MAGAZINE. Rio de Janeiro. DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2016.

Disciplina: Logica computacional | Carga horéaria: 80 | Periodo: 2°

Ementa:

Estudo de Raciocinio l6gico. Analise de Expressdes logicas. Compreenséo e
Aplicacdo da Tabela verdade. O Principio da Resolugéo. Logica de Predicados.
Substituicdo e Resolucéo. Estudo de Notacéo posicional e Converséo de base
numeérica.

Competéncias e habilidades:

e Identificar os simbolos formais que sdo usados nas logicas
proposicionais e de 1° ordem.

e Compreender e identificar as principais sentencas abertas e 0s
guantificadores associados.

e Identificar os principais sistemas numericos.

e Utilizar as regras de inferéncia para solucdo de problemas.

e Usar aldgica proposicional e alogica de 1° ordem para representar
e avaliar argumentos (problemas);
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e Construir demonstracdes formais nas légicas proposicionais e de
la ordem e usé-las para determinar a validade de um argumento ou
a solucédo de um problema.

e Realizar conversao e operacdes nas diferentes bases numéricas.

Bibliografia basica:

ALENCAR FILHO, E. Iniciacéo a Légica Matematica. Nobel, 2009.
DAGHLIAN, J. Légica e Algebra de Boole. Atlas, 20009.
HEGENBERG, L. Légica: o calculo de predicados. Sdo Paulo: EPU, 2006.

Bibliografia complementar:

ALVES, Alaér Caffé. Légica: pensamento formal e argumentacéo. S&o Paulo:
Quatrtier Latin, 2011.

SOARES, Edvaldo. Fundamentos de l6gica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014 1
recurso online ISBN 9788522488377. Disponivel em:
http://biblioteca.projecao.br/upload/vinculos/000067/000067eb.jpg

HEGENBERG, L. Légica: O Calculo Sentencial - Calculo de Predicados e
Célculo com Igualdade. Sdo Paulo: EPU, 2012.

KANT, Immanuel; GUIDO, Antonio de Almeida. Légica. Rio de Janeiro - RJ:
Tempo brasileiro, 2004.

NAHRA, Cinara e WEBER, Ivan Hingo. Através da Légica. Editora Vozes,
Petrépolis, 2009.

Periddicos especializados:

Disciplina: Meio Ambiente e Carga horéria: 80 | Periodo: 2°
Sustentabilidade

Ementa:

O quadro socioambiental na era da globalizacdo. Dimensbes do
ecodesenvolvimento. A inser¢cdo do individuo no ambiente e seus impacto.
Economicismo vs. Ambientalismo. O papel individual e coletivo na construcéo de
uma sociedade sustentavel. Marcos historico, politicos e institucionais - locais,
estaduais, nacionais e internacionais - que regulam e inspiram praticas
relacionadas ao Meio Ambiente e a Sustentabilidade.

Competéncias e habilidades:

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, Fernando. Os Desafios da Sustentabilidade: uma ruptura urgente.
Rio de Janeiro. Campus Elsevier. 2007. 52. Ed.

CHAUVEL, Marie Agnes e COHEN, Marcos. Etica, Sustentabilidade, e
Sociedade: Desafios Da Nossa Era. Rio Janeiro. Mauad. 2009.

MACHADO FILHO, C.A. P. Responsabilidade Social e Governanca: O Debate e
as implicacdes. Ed. Thomson, 2006.
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Bibliografia Complementar:

ALBUQUERQUE, José de Lima. Gestao ambiental e responsabilidade social:
conceitos, ferramentas e aplicagbes. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BARBIERI, José Carlos. Gestdo ambiental empresarial: conceitos, modelos e
instrumentos. Sao Paulo: Saraiva, 2011

LAVILLE, Elisabeth. A empresa verde. S&o Paulo: Ote, 2009.

SEIFFERT, Mari Elizabete Bernardini. Gestao ambiental empresarial:
instrumentos, esferas de acdo e educacdo ambiental. S&o Paulo: Atlas, 2011.

SACHS, Ignacy. Caminhos para o Desenvolvimento Sustentavel. Rio de
Janeiro. Garamond. 2002.

Periddicos especializados:

Disciplina: Engenharia de Software | Carga horéaria: 80 | Periodo: 2°

Ementa:

Conceitos de Engenharia de Software. Principios, Processos e Ciclos de Vida
de desenvolvimento de sistemas. Definicdo de escopo e Engenharia de
requisitos.

Competéncias e habilidades:

e Demonstrar capacidade de trabalho em equipes multidisciplinares;

e Compreender os processos modeladores de negdcio e suas
restricdes;

e Apropriar-se da dos conceitos de engenharia de software para o
desenvolvimento de solu¢gfes de tecnologia da informacéo;

e Categorizar os requisitos e 0 escopo de um projeto;

e Estabelecer uma visdo comum entre as demandas do negécio e a
equipe de desenvolvimento do projeto;

e Aplicar modelos de processos para desenvolvimento de sistemas;

e Levantar os requisitos e funcionalidades de um projeto e um
produto;

e Controlar mudancas para garantir qualidade dos requisitos;

Bibliografia Basica:

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software - Uma abordagem profissional.

82 Edic&o. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2016.
SOMMERVILLE, I. Engenharia de Software. Addison-Wesley, 2007.

TONSIG, Sérgio Luiz. Engenharia de software: analise e projeto de sistemas.

Sao Paulo: Futura, 2008.

Bibliografia Complementar:
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FOWLER, M.; SCOTT, K. UML Essencial: Um breve guia para a linguagem-
padrdo de modelagem de objetos. Bookman, 2006.

LARMAN, C. Utilizando UML e padrbes: uma introducdo a analise e ao projeto
orientados a objetos. Porto Alegre: Bookman, 2004.

PAULA FILHO, Wilson de P. Engenharia de software: fundamentos, métodos e
padrdes. Sao Paulo: LTC, 2010.

PFLEEGER, Shari Lawrence. Engenharia de software teoria e pratica. Prentice
Hall Brasil, 2007.

REZENDE, Denis Alcides. Engenharia de software e sistemas de Informacéo.
Rio de Janeiro: Brasport, 2005.

Periddicos especializados:

ENGENHARIA DE SOFTWARE MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia.
Disponivel em: <http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2014.

REVISTA BRASILEIRA DE COMPUTACAO APLICADA. Passo Fundo,
Universidade de Passo Fundo. Disponivel em:
<www.upf.br/seer/index.php/rbca/index>. Acesso em 22 ago. 2014.

Disciplina: Aplicacbes Web \ Carga horéria: 80 Periodo: 3°

Ementa:

Aspectos Tecnoldgicos do Desenvolvimento de Sistemas para Internet. Linguagem
de Script, utilizando javascript. Manipulacdo de Dados e Variaveis. Formularios.
Comandos condicionais e de Repeticdo. Conjuntos Homogéneos e Heterogéneos.
Classes e Métodos. Manipulacdo de Banco de Dados Relacionais.
Desenvolvimento de Aplicacées em PHP Orientado a Objeto.

Competéncias e habilidades:

Conhecer os conceitos de aplicagdes WEB e sua vantagens;

Identificar as caracteristicas da Linguagem de Programagéo PHP.
Identificar as caracteristicas da programacao orientada a objetos.
Conhecer os conceitos de heranca, polimorfismo e classes.

Conhecer a interligacao da aplicagdo com um SGBD.

Criar aplicagdes utilizando a Linguagem de Programacgao PHP, orientada &
objeto.

e Utilizar a linguagem Java Script

e Realizar integracdo com o Banco de Dados.

Bibliografia basica:
BEIGHLEY, Lynn; MORRISON, Michael. Use a Cabeca Php & Mysql. Alta Books,
2010.

LEMAY, Laura. Aprenda a criar paginas Web com HTML e XHTML. Makron Books,
2002.




NIEDERAUER, Juliano. Desenvolvendo Websites com PHP: aprenda a criarn
\Websites dinAmicos e interativos com PHP e banco de dados. Sdo Paulo: Novatec,
2011.

Bibliografia complementar:

BOENTE, Alfredo. Programacao Web sem mistérios: construa a sua propria home
page. Rio de Janeiro: Brasport, 2005.

CONVERSE, T.; PARK, J. PHP - A Biblia. Campus, 2003.

SOARES, Walace. Php 5 - Conceitos, Programacao e Integragdo com Banco de
Dados . Séo Paulo: Erica, 2004

MARCONDES, Christian Alfim. HTML 4.0 fundamental: a base da programacgéao na
Web. S&do Paulo: Erica, 2005.

OLIVEIRA NETTO, Alvim Antonio de. IHC - Interagdo humano computador:
modelagem e geréncia de interfaces com o usuério : sistemas de informacdes.
Florianopolis, SC: Visual Books, 2004.

Periédicos especializados:

EASY NET MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em: 22 ago. 2014.

MOBILE MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em: 22 ago. 2014.

NET MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em: 22 ago. 2014.

REVISTA INFRA. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:

<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em: 22 ago. 2014.
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Disciplina: Arquitetura e organizagédo Carga horéria: 80 | Periodo: 3°
de Computadores

Ementa:

Classificacdo de computadores, microcomputadores e microprocessadores.
Elementos da Linguagem de Montagem. Organizagédo e funcdes basicas dos
componentes de um sistema de computacdo: memorias, processador e sistemas
de entrada e saida. Arquitetura de Microprocessadores e Microcomputadores.
Tratamento de interrupcdes e excecdes. Avaliacdo de Desempenho de
Computadores. Tl Verde.

Competéncia e habilidades:

Conhecer os componentes de um computador.

Reconhecer um computador como uma maquina de Von Neumann.
Analisar a arquitetura dos microprocessadores

Conhecer as principais tecnologias de hardware da atualidade.
Identificar o estado da arte da computacao.

Identificar as principais politicas de descarte do lixo tecnoldgico.
Utilizar os componentes de um computador.;
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e Utilizar a arquitetura basica de um computador;

e Utilizar o computador como ferramenta de ampliac&o da criatividade
humana,;

e Montar computadores simples utilizando tecnologia atual.

Bibliografia basica:
MURDOCCA, Miles J.; HEURING, Vicent P. Introducdo a Arquitetura de
Computadores. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

PATTERSON, D. A.; HENNESSY, John L.; Organizacdo e projeto de
computadores: a interface Hardware/Software. LTC, 2004.

STALLINGS, William. Arquitetura e Organizagdo de Computadores. Sao Paulo:
Prentice-Hall, 2002.

Bibliografia complementar:

MONTEIRO, Mario A. Introducao a organizacao de computadores. Rio de
Janeiro: LTC, 2007.

PATTERSON, D. A.; HENNESSY, J. L. Arquitetura de Computadores: Uma
Abordagem Quantitativa. Campus, 2003.

TANENBAUM, Amdrew S. Organizagao Estruturada de Computadores. LTC,
2007.

WEBER, R. F. Arquitetura de computadores pessoais. Porto Alegre: Sagra
Luzzatto, 2003.

WEBER, Raul Fernando. Fundamentos de arquitetura de computadores. Porto
Alegre: Sagra Luzzatto, 2004.

Periédicos especializados:

Disciplina: Tépicos Avancados em Carga horéria: 80 | Periodo: 3°
Banco de Dados

Ementa:

Linguagem SQL Avancado. Aspectos de SGBD relacionais, tais como:
transacdes, controle de concorréncia, recuperacao de falhas e otimizacao de
consultas. Conceitos de banco de dados distribuidos. Topicos Especiais em
Banco de Dados. Banco de dados néo convencionais.

Competéncias e habilidades:

e Analisar os aspectos gerais de seguranca em banco de dados
(redundéancia, concorréncia, integridade e consisténcia).
Criptografia. Autenticac&o. Falhas. Auditoria. Ameacgas;

Conhecer Banco de Dados n&o convencionais.

Empregar técnicas para seguranca do banco de dados;

Examinar normas de seguranca da informagéo;

Aplicar conceitos de controle de acesso;

Praticar as diversas formas de backup e restore;

Bibliografia basica:
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DATE, C.J. Introducéo a sistemas de banco de dados. Rio de Janeiro: Campus,
2003.

ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados: Fundamentos e
Aplicagbes. LTC, 2006.

SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de

banco de dados. Sdo Paulo: Makron Books.

Bibliografia complementar:

HEUSER, C. A. Projeto de Bancos de Dados. Sagra-Luzzatto, 2009.
MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Banco de Dados: projeto e implementacéo.
S&o Paulo: Erica, 2004.

MACHADO, Felipe; ABREU, Mauricio. Projeto de Banco de Dados: Uma Viséao
Pratica. Sao Paulo: Erica, 2005.

NASSU, Eugénio A; SETZER, Valdemar W. Bancos de dados orientados a
objetos. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2009.

SETZER, Valdemar W. Banco de dados: conceitos, modelos, gerenciadores,

projeto légico fisico. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1999.

Periddicos especializados:

SQL MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2016.

Disciplina: Projeto Integrado de Carga horéria: 80 | Periodo: 3°
Desenvolvimento Web

Ementa:

Implementacdo de sistema em plataforma web, integrado ao banco de dados,
com identificacdo das necessidades do cliente, planejamento e prototipacao de
interfaces, definicdo de escopo e requisitos para sistema.

Competéncias e habilidades:

e Compreender a necessidade de atualizagcao profissional constante.

e Entender o processo de planejamento e prototipacdo de um sistema
WEB.

e Reconhecer as necessidades do cliente.

e Realizar o planejamento do desenvolvimento do software conforme
andlise de requisitos do cliente;

e Selecionar a metodologia, as melhores praticas e a linguagem de
programacgéo para o desenvolvimento de software conforme suas
funcionalidades e caracteristicas;

e Desenvolver aplicativo web que representem a logica
computacional apropriada ao desenvolvimento do software a ser
implementado para o cliente;

Integrar banco de dados com aplicac6es desenvolvidas.
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e Localizar e selecionar informacdes necessarias ao desenvolvimento
do seu trabalho;

e Trabalhar em equipe multi e interdisciplinar;

e Negociar com pessoas em situagdes adversas, identificando
problemas e possiveis solucdes;

e Desenvolver atitude colaborativa com membros da equipe,
parceiros e clientes;

e Aplicar cordialidade na interacdo com a equipe de trabalho e no
relacionamento com o cliente;

Bibliografia Basica:

Variavel de acordo com os projetos a serem desenvolvidos.

Bibliografia Complementar:

Variavel de acordo com o0s projetos a serem desenvolvidos.

Disciplina: Linguagem Técnica de

L o0
Programacéao Orientado a Objeto CEE ey 1D FEBee: &

Ementa:

Introducdo a orientacdo a objetos. Conceitos basicos e terminologia de
Programacao orientada a objetos. Linguagens tipicas orientadas a objetos. Anélise
e Desenvolvimento de aplicacbes orientada a objetos em Java. Testes e
depuracdo. Acesso a banco de dados.

Competéncias e habilidades:

e Compreender a modelagem e programacéao orientada a objetos, e conceitos
béasicos relacionados;

e Aplicar estruturas de dados orientadas a objetos para modelar dados
simples e complexos a partir de problemas reais;

e Compreender a sintaxe basica da linguagem Java,;

e Compreender e tratar erros e excegcdes em programas na linguagem de
programacao Java;

e Escrever, compilar, depurar e testar programas na linguagem de
programacao Java;

e Utilizar comandos basicos, estruturas de dados e tecnologias basicas dal
linguagem de programacéao Java;

e Implementar sistemas de computacdo orientados a objetos;

Bibliografia basica:
DEITEL, H. M. Java: como programar. S&o Paulo: Pearson Hall, 2010.

HORSTMANN, C. S. Core. Java 2. Sao Paulo: Makron Books, 2005.

MELO, Ana Cristina Vieira de; SILVA, Flavio Soares Corréa da. Principios de
linguagens de programacao. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2013.

Bibliografia complementar:
FLANAGAN, David; FURMANKIEWICZ, Edson. Java: o guia essencial. Porto
Alegre: Bookman, 2006.




HORSTMANN, Cay; LOEFFLER, Werner. Conceitos de computacdo com O
essencial de JAVA. Porto Alegre: Bookman, 2005.

ROGERS, Cadenhead; VIEIRA, Daniel; TAVARES, Ana Beatriz. Aprenda em 21
dias Java 2. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

SANTOS, Rafael. Introducéo a programacao orientada a objetos usando Java. Rig
de Janeiro: Eselvier, 2010.

SIERRA, Kathy. Use a cabeca! Java. Rio de Janeiro: Alta Books, 2009.

Periodicos on-line:
EASY JAVA MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2014.

JAVA  MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2014.

REVISTA CLUBE DELPHI. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em: 22 ago. 2014.

SQL MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em: 22 ago. 2014.
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Disciplina: Estrutura de Dados | Carga horaria: 80 | Periodo: 4°

Ementa:

Ponteiros e alocacdo dindmica de memodria; listas lineares e néo lineares, listas
encadeadas (pilha, fila listas duplamente encadeadas); arvore binaria; algoritmos
de busca; Algoritmos de ordenacdo e complexidade; Recurséo; Tabela Hash e
Heaps; Teoria dos Grafos. Implementacdo em linguagem C.

Competéncias e habilidades:

e Conhecer as estruturas de dados bésicas.

e Compreender as caracteristicas de todas as estruturas de dados

classicas

Conhecer algoritmos de busca, ordenacao e complexidade.

Identificar algoritmos de recursividade.

Conhecer a teoria dos grafos.

Reconhecer a linguagem C

Utilizar os principais algoritmos de busca, inser¢cao e remocao de

dados em estruturas de dados basicas;

e Avaliar acomplexidade dos algoritmos de manipulacédo de estruturas
de dados classicos;

e Aplicar algoritmos iterativos e recursivos em estruturas de dados.

e Utilizar a sintaxe basica da linguagem de programacéo C.

Bibliografia basica:

TENENBAUM, A. M. et al. Estruturas de Dados Usando C. Makron Books, 2005.
VELOSO, P. Estruturas de Dados. Campus, 2002.
WIRTH, N. Algoritmos e estruturas de dados. Prentice HalL, 1999.
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Bibliografia complementar:

FORBELLONE, André Luiz Villar; EBERSPACHER, Henri Frederico. Légica de
programacao: a construcao de algoritmos e estruturas de dados. Sao paulo:
Pearson Prentice Hall, 2010.

GUIMARAES, Angelo de M. Algoritmos e estruturas de dados. LTC, 2008.

PEREIRA, Silvio do L. Estruturas de dados fundamentais: conceitos e
aplicacoes. Erica, 1996. PUGA, Sandra; RISSETTI, Gerson. Logica de
Programacéao e Estruturas de Dados - Com Aplicagdes em Java. Prentice Hall —
Br, 2003.

SZWARCFITER, J. L. Estruturas de dados e seus algoritmos. Rio de Janeiro:
LTC, 1994.

Periédicos especializados:

Disciplina: Modelagem de Software Carga horéria: 80 | Periodo: 4°
Orientado a Objeto

Ementa:

Analise e projetos orientados a objetos. Técnicas atuais de modelagem de
sistemas. Modelagem UML-Unified Modeling Language. Arquitetura de
Sistemas. Padrdes de Projeto- Design Patterns. Frameworks.

Competéncias e habilidades:

e Propor projetos de software que poderéo ser representados como
um conjunto de objetos que interagem e que gerenciam seu proprio
estado e operacdes;

e Estabelecer relacdes, comparacdes e contrastes entre os diversos
modelos de sistemas;

e Compreender aimportancia do projeto de arquitetura de software
para comunicacao e controle do sistema e de subsistemas;

e Identificar e planejar requisitos;

e Empregar os diversos diagramas da UML e sua integracao;

e Entender sobre Padrbes de Projeto e suas aplicacdes;

Bibliografia Basica:
BOOCH, G.; RUMBAUGH, J.; JACOBSON, |. UML: guia do usuério. Rio de

Janeiro: Campus, 2000.

FOWLER, M.; SCOTT, K. UML Essencial: Um breve guia para a linguagem-
padréo de modelagem de objetos. Bookman, 2006.

SOMMERVILLE, I. Engenharia de Software. Addison-Wesley. , 2007.

Bibliografia Complementar:

LARMAN, C. Utilizando UML e padrbes: uma introducdo a analise e ao projeto
orientados a objetos. Porto Alegre: Bookman, 2004.
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PAULA FILHO, Wilson de P. Engenharia de software: fundamentos, métodos e
padrdes. Séo Paulo: LTC, 2010.

PFLEEGER, Shari Lawrence. Engenharia de software teoria e préatica. Prentice
Hall Brasil, 2007.

REZENDE, Denis Alcides. Engenharia de software e Sistemas de Informagao.
Rio de Janeiro: Brasport, 2005.

TONSIG, Sérgio Luiz. Engenharia de software: analise e projeto de sistemas.
Séo Paulo: Futura, 2008.

Periddicos especializados:

ENGENHARIA DE SOFTWARE MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia.
Disponivel em: <http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2014.

REVISTA BRASILEIRA DE COMPUTACAO APLICADA. Passo Fundo,
Universidade de Passo Fundo. Disponivel em:
<www.upf.br/seer/index.php/rbca/index>. Acesso em 22 ago. 2014.

Disciplina: Seguranca e Auditoria de

: Carga horéria: 80 | Periodo: 4°
Sistemas

Ementa:

Ameacas, riscos e vulnerabilidades dos sistemas de informacdo. Seguranca
Légica, Seguranca Fisica, Seguranca Ambiental, Politica de Seguranca,
Continuidade Operacional, Planos de Seguranca e Contingéncia. Planejamento,
implementacédo e avaliacdo de politicas de seguranca de informacoes.

Competéncias e habilidades:

e Conhecer os conceitos de seguranca de informacgéo.

e Identificar as necessidades de Seguranca da informacdo de uma
organizacao.

e Identificar os riscos a seguranca fisica e da informacéo.

e Descrever as ferramentas e procedimentos com relagcdo a seguranca
dainformacdo nos aspectos de seguranca logica, fisica e ambiental.

e Relacionar conceitos éticos e de responsabilidade de profissionais

de seguranca e auditoria em tecnologia da informacéo.

Conhecer as técnicas de auditoria de sistemas.

Identificar os objetivos da Auditoria de sistemas.

Conhecer Normas GSI para projetos de seguranca,

Conhecer a Familia ISO 27000 (1, 2 e 5) par projetos de seguranca;

Elaborar um plano de seguranca da Informacéo;

Garantir a integridade das informagdes organizacionais

Elaborar um plano de auditoria em sistemas de informacéo;

Realizar uma auditoria em seguranca da informacao;

Aplicar Controle de Acesso;

Utilizar Normas GSI para projetos de seguranca,

e Utilizar Familia ISO 27000 (1, 2 e 5) par projetos de seguranca;

Bibliografia basica:




LYRA, Mauricio Rocha. Seguranca e Auditoria em Sistemas de Informacéo.
Editora Ciéncia Moderna, 2008.

STALLINGS, WILLIAM. Criptografia e Seguranca De Redes - Principios e
Préticas. Editora: Prentice Hall do Brasil, 2008.

ONOME IMONIANA, Joshua. Auditoria de Sistemas de Informacéo. Atlas, 2010.
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Bibliografia complementar:

CHESWICK, William R.; BELOVIN, Steven M.; RUBIN, Aviel D.;
FURMANKIEWICZ, Edson. Firewalls e seguranca na Internet: repelindo o
hacker ardiloso. Porto Alegre: Bookman, 2005.

GIL, Antdnio de Loureiro. Seguranca em informatica. S&o Paulo: Atlas, 1998.

NAKAMURA, Emilio Tissato; GEUS, Paulo Licio de. Seguranca de Redes em
Ambientes Cooperativos. Editora: NOVATEC, 2011.

THOMAS, Tom. Seguranca de Redes - Primeiros Passos. Ciéncia Moderna,
2007.

Periddicos especializados:
NET MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em: 22 ago. 2014.

REVISTA INFRA. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em: 22 ago. 2014.

Disciplina: Linguagem Técnica de

Programacio WEB Carga horaria: 80| Periodo: 4°

Ementa:

Desenvolvimento de software usando o paradigma de orientacdo a objetos.
Programacao em JSF (Java Server Faces). Principais regras de acesso a bancos
de dados via Internet. Testes e depuracéo.

Competéncias e habilidades:

Compreender os conceitos da orientacao objeto;

Reconhecer os conceitos basicos da internet;

Conhecer os principais conceitos e recursos do framework JSF;
Conhecer os componentes utilizados para construir interfaces do usuario;
Identificar as principais regras para acesso a banco de dados via internet;
Aprender a construir interfaces de usuarios baseadas em componentes;
Conhecer os principais testes de aplicacdes WEB;

Desenvolver uma aplicacdo web usando o framework JSF;

Integrar uma aplicacéo a servidores de banco de dados utilizando JDBC,;
e Realizar os testes e depuracdes da aplicacao;

Bibliografia basica:

ARAUJO, Everton Coimbra de. Orientacdo a objetos com Java: simples, facil e
eficiente. Florianopolis: Visual Books, 2008.




DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J.; NIETO, T. R.; FURMANKIEWICZ, Edson. Internet &
world wide web: como programar. Porto Alegre: Bookman, 2003.

GEARY, David; HORSTMANN, Cay. Core JavaServer Faces. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2002.

Bibliografia complementar:

DEITEL, H. M. Java: como programar. Sao Paulo: Pearson Hall, 2010. GOMES,
Yuri Max P. Java na Web com Jsf, Spring, Hibernate e Netbeans 6. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2008.

MELO, Ana Cristina Vieira de; SILVA, Flavio Soares Corréa da. Principios de
linguagens de programacao. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2003.

CADENHEAD, Rogers,; LEMAY, Laura. Aprenda em 21 dias Java 2. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2005.

SANTOS, Rafael. Introdugéo a programacéo orientada a objetos usando Java. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2010.

Periédicos especializados:
EASY JAVA MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2014.

JAVA  MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2014.

SQL MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em: 22 ago. 2014.
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Disciplina: Projeto Integrado para Carga horéria: 80 | Periodo: 4°
Desenvolvimento de Aplicacdes

Ementa:
Implementacdo de aplicacdo gerencial integrada ao banco de dados, com
utiizacdo de metodologia, técnica e modelagem de desenvolvimento de
sistemas.

Competéncias e habilidades:

e Compreender a necessidade de atualizag&o profissional constante.

e Entender o processo de planejamento e prototipagédo de um sistema
WEB.

e Reconhecer as necessidades do cliente.

e Identificar técnicas de validacéo de software.

e Conhecer os comandos de interligacdo da aplicacdao com o banco
de dados.

e Selecionar a metodologia e as melhores praticas para decodificacao
ou aprimoramento de software, de acordo com as especificacdes
técnicas, a plataforma e as regras de negocio;

e Elaborar instrugdes para definir e manipular os dados conforme as
funcionalidades e caracteristicas do aplicativo computacional a ser
codificado;
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e Realizar a depuragéo para verificar erros na programacao e fazer os
devidos ajustes no cédigo desenvolvido;

e Realizar a validacdo do cddigo desenvolvido visando a criacéo de
aplicacao funcional atendendo as necessidades do cliente;

e Inserir e atualizar comentarios em todo o processo de elaboracéo
do codigo;

e Utilizar comandos de integracdo dos objetos de bancos de dados
com o coédigo construido;

e Elaborar os manuais de instalacao e de utilizacdo conforme a
especificacdo do software desenvolvido;

e Desenvolver software conforme analise de requisitos do cliente;

e Integrar banco de dados com aplicacfes desenvolvida;

e Localizar e selecionar informacdes necessarias ao desenvolvimento
do seu trabalho;

e Trabalhar em equipe multi e interdisciplinar;

e Negociar com pessoas em situacdes adversas, identificando
problemas e possiveis solucdes;

e Aplicar cordialidade na interacdo com a equipe de trabalho e no
relacionamento com o cliente;

Bibliografia Basica:

Variavel de acordo com os projetos a serem desenvolvidos.

Bibliografia Complementar:

Variavel de acordo com os projetos a serem desenvolvidos.

Disciplina: Sistemas Operacionais | Carga horaria: 80 | Periodo: 6°

Ementa:

Andlise dos principais conceitos, politicas e mecanismos usados na
implementagéo dos diversos componentes de sistemas operacionais modernos.
Visao geral do uso e do funcionamento de sistemas operacionais modernos.

Competéncias e habilidades:

e Conhecer os principais sistemas operacionais da atualidade;
Entender o funcionamento bésico de todos o0s sistemas
operacionais;

Identificar suas principais caracteristicas;

Analisar suas principais funcionalidades;

Identificar as aplicacfes que compde o sistema operacional,
Instalar sistemas operacionais atuais;

Conhecer as principais funcdes de um sistema operacional;
Diferenciar sistemas operacionais de programas de aplicacao;
Manipular as principais ferramentas e programas de aplicacdes das
principais versdes de sistemas operacionais modernos;
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Bibliografia basica:
MACHADO, F. B.; MAIA, L. P. Arquitetura de sistemas operacionais. Rio de
Janeiro: LTC, 2011.

TANENBAUM, A.; WOODHULL, A. S. Sistemas operacionais: projeto e
implementagé&o. Porto Alegre: Bookman, 2010.

TANENBAUM, A. Sistemas operacionais modernos. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

Bibliografia complementar:

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J.; CHOFFNES, David R. Sistemas operacionais.
Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

OLIVEIRA, Romulo Silva de; CARISSIMI, Alexandre da Silva; TOSCANI, Sim&o
Sirineo. Sistemas operacionais. Porto Alegre: Bookman, 2010.

FLYNN, Ida M. Introducdo aos sistemas operacionais. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2002.

Periddicos especializados:

Disciplina: Métricas e Qualidade de Carga horéria: 80 | Periodo: 5°
Software

Ementa:

O conceito de qualidade. Conceito de Qualidade de software. Métricas,
Normas, modelos e ferramentas de qualidade de software. Teste de software e
Andlise de Pontos de Funcéo.

Competéncias e habilidades:

e Estabelecer comparacdes e aplicar métricas de software no
controle de qualidade;

e Compreender aimportancia dos padrdes no gerenciamento de
gualidade de software;

e Conhecer ferramentas de suporte a testes;

e Empregar técnicas de validagéao, teste, manutencéo e controle de

configuracao de sistemas, a fim de obter qualidade no

desenvolvimento de softwares.

Identificar técnicas de teste de software.

Aplicar os conceitos de engenharia de software;

Desenvolver métodos de teste em sistemas propostos;

Identificar sistemas legados;

Aplicar conceitos da gestdo da qualidade nos processos e produtos

de software;

e Diferenciar modelos de qualidade de software;

Bibliografia Basica:
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KOSCIANSKI, André e SOARES, Michel S. Qualidade de Software. 22 Edicao.
Novatec, 2007.

MOLINARI, Leonardo. Testes de software: produzindo sistemas melhores e mais
confidveis. Sao Paulo: Erica, 2008.

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software - Uma abordagem profissional.
82 Edic&do. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2016.

Bibliografia Complementar:

SBROCCO, Joseé Henrique Teixeira de Carvalho; Macedo , Paulo Cesar de.
Metodologias Ageis - Engenharia de Software Sob Medida. Editora Erica, 2012.

LARMAN, C. Utilizando UML e padrbes: uma introducdo a analise e ao projeto
orientados a objetos. Porto Alegre: Bookman, 2004.

PFLEEGER, Shari Lawrence. Engenharia de software teoria e préatica. Prentice
Hall Brasil, 2007.

RIOS, E. Teste de Software. Sdo Paulo: Alta Books, 2006.

TONSIG, Sérgio Luiz. Engenharia de software, andlise e projeto de sistemas.
Sao Paulo: Futura, 2008.

Periddicos especializados:

ENGENHARIA DE SOFTWARE MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia.
Disponivel em: <http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2014.

REVISTA BRASILEIRA DE COMPUTACAO APLICADA. Passo Fundo,
Universidade de Passo Fundo. Disponivel em:
<www.upf.br/seer/index.php/rbca/index>. Acesso em 22 ago. 2014.

Disciplina: Gestédo de Projetos | Carga horaria: 80 | Periodo: 5°

Ementa:

Definicdo de Projeto. Contexto e Evolugdo do Gerenciamento de Projetos. As
areas de conhecimento e os processos de gerenciamento do PMBoK. Ciclo de
Vida dos Projetos. Estruturas Analiticas de Projetos (EAP). Mecanismo de
acompanhamento e gerenciamento de projetos. Técnicas e métodos de controle
de execucdo e gerenciamento de projetos. Métodos ageis. Gerenciamento de
projetos de Tecnologia da Informacao.

Competéncias e habilidades:

e Conhecer normas de Elaboragao de um projeto.

e Relacionar o uso de projetos dentro do contexto das estratégias de
negocios alinhando o produto da empresa com a sua estratégia.

e Identificar prioridades de projetos;

e Analisar os riscos do projeto;

e Aplicar os conceito de gerenciamento de projeto.

e Elaborar ciclos de vida de projetos;
e Aplicar as melhores praticas do PMBok na construcdo de projetos;
o Criar EAP;




e Acompanhar desenvolvimento de um projeto;

e Aplicar técnicas de controle de projetos;

e Criar estruturas interligando todas as fases do projeto dentro de um
contexto organizacional.

e Compreender as diferencas de gestdo de projetos do PMbok e de

métodos ageis;
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Bibliografia béasica:
MARTINS, José Carlos Cordeiro. Gerenciando projetos de desenvolvimento de
software com PMI, RUP e UML. Rio de Janeiro: Brasport, 2007.

MEREDITH, Jack R. Administracdo de projetos: uma abordagem gerencial. Rio
de Janeiro: LTC, 2011.

TRENTIM, Mario Henrigue. Gerenciamento de Projetos: Guia para as
Certificacbes CAPM e PMP. Séo Paulo: Atlas, 2011.

Bibliografia complementar:

FERNANDES, A. A. Fabrica de Software: implantacéo e gestdo de operacdes.
Sé&o Paulo: Atlas, 2011.

KERZNER, Harold. Gestao de Projetos: as melhores praticas. Sdo Paulo:
Bookman, 2010.

LUCK, Heloisa. Metodologia de projetos: uma ferramenta de planejamento.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2013.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo de projetos: como
transformar ideias em resultados. S&o Paulo: Atlas, 2010.

VARGAS, Ricardo V. Manual Pratico do Plano de Projeto. Rio de Janeiro:
Brasport, 2011.

Periédicos especializados:

Disciplina: Linguagem Técnica de
Programacao Mobile

Carga Horéria: 80

Periodo: 5°

Ementa:

Desenvolvimento de aplicacbes para dispositivos moveis embarcados,
plataforma Android: componentes visuais de interface, manipulacao de arquivos de
dados e imagens. Persisténcia em arquivos XML e bancos e dados. Testes e

depuragéo.

Competéncias e habilidades:

e Compreender 0s conceitos e principais recursos do desenvolvimento de

aplicacoes para plataforma Android;

e Compreender as regras para Hospedagem de aplicativos mobile, naj

plataforma Android;

e Aprender a construir interfaces de usudrios para mobile;
e Desenvolver uma aplicagdo mébile para Android;
e Realizar os testes e depuracdes da aplicacéo;




Bibliografia basica:

LECHETA, Ricardo R. Google Android: aprenda a criar aplicagdes para dispositivos
moveis com o Android SDK. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2010.

ROGERS, Rick; LOMBARDO, John; MEDNIEKS, Zigurd; MEIKE, Blake.
Desenvolvimento de aplicac6es android . Sdo Paulo: Longman do Brasil, 2009.

DEITEL, H.; DEITEL, P.; DEITEL, A.; MORGANO, M. Android para programadores:
uma abordagem baseada em aplicativos. Bookman, 2012.

Bibliografia complementar:

TERUEL, E. Web Mobile : Desenvolva Sites para Dispositivos Moveis com
Tecnologias de Uso Livre. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.

KING, C.; SEN, R.; ABLESON, W. F. Android em acdo. Campus, 2012. LECHETA,
R. R. Google Android. Novatec, 2013R.

PEREIRA, L, SILVA, M. Android para Desenvolvedores. Brasil: Brasport, 2009.

LAL, Rajesh; FREDERICK, Gail Rahn; Dominando o Desenvolvimento Web Para
Smartphone. Ed. Alta Books. 2010 .

FONSECA, N. Silva, C. Reis, C. Marcelino, L. Carreira, V. Desenvolvimento em |OS
- IPHONE, IPAD E IPOD TOUCH Curso Completo. Lidel .

Periédicos especializados:
EASY JAVA MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2014.

JAVA  MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em 22 ago. 2014.

SQL MAGAZINE. Rio de Janeiro: DevMedia. Disponivel em:
<http://www.devmedia.com.br/>. Acesso em: 22 ago. 2014.
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Disciplina: Tépicos Avancados em Carga horéria: 80 | Periodo: 5°
Analise e Desenvolvimento de
Sistemas

Ementa:

Disciplina de ementa aberta, que visa suprir conhecimentos ndo abordados ao
longo do curso, sendo periodicamente revisada pelo Colegiado de Curso
visando a sua aprovacao.

Competéncias e habilidades:

Variavel de acordo com os contetdos abordados na disciplina. Submetida a
aprovacao do Colegiado de Curso periodicamente.

Bibliografia Basica:
Variavel de acordo com os contetdos abordados na disciplina. Submetida a
aprovacao do Colegiado de Curso periodicamente.

Bibliografia Complementar:
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Variavel de acordo com os contetdos abordados na disciplina. Submetida a
aprovacao do Colegiado de Curso periodicamente.

Disciplina: Comércio Eletrénico | Carga horéria: 80 | Periodo: OPT

Ementa:

Definicdo de comércio eletrbnico e seus elementos; Modelos de comércio
eletrbnico e as principais estratégias utilizadas; elementos necessarios para o
planejamento e implementacdo; Requisitos tecnoldgicos; Requisitos legais;
Aspectos de seguranca; Transacdes no comeércio eletrbnico; Meios de
Pagamento Eletronicos; Distribuicdo Fisica e Logistica como Suporte ao
Comércio Eletronico.

Competéncias e habilidades:

Conhecer os conceitos de Negdécios Eletrénicos;

Identificar os tipos de Comércios Eletrénicos;

Conhecer as técnicas de seguranca no Comércio Eletrénico;

Familiarizar-se com questdes complexas associadas ao comércio

eletrbnico como, por exemplo, modelos de negdcio, seguranca, ética,

guestdes politicas e legais, logistica, marketing e publicidade;

e Estudar mecanismos de geracao e desenvolvimento de ferramentas
tecnoldgicas com vistas a implantacédo de negoécios online;

e |dentificar potencialidades de inovacdo na area de comércio
eletronico;

e Conhecer 0s conceitos e tecnologias relacionadas ao comércio
eletrénico, abordando aspectos mercadolédgicos e legais;

e Compreender as tecnologias da Internet, dos varios sistemas de
pagamentos eletrénicos e questdes de tecnologias de seguranca na
Internet;

e Conhecer os mercados de consumidores e de negdcios na Internet e

analisar cenarios reais de comércio eletrénico;

Utilizar programas de comércio Eletrénico;

Implantar estratégias de utilizacdo de comercio eletronico;

Efetuar operacdes de comercio eletrénico;

e Realizar estudo de caso de emprego de comercio eletrénico.

Bibliografia Basica:

ALBERTIN, L. A. .Comércio Eletrbnico. Sao Paulo: Atlas, 2001.

ELSENPETER, Robert C.; Velte, Toby J. Iniciando em e-Business. 12 Edigao.
Sao Paulo: Makron Books, 2002.

MEIRA JR., Wagner et al. Sistemas de comércio eletrbnico; projeto e
desenvolvimento. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

SMITH, R.; Speaker, M; Thompson, M. O Mais Completo Guia Sobre e-
Commerce, Sao Paulo, Futura, 2000;

TURBAN, Efrain. Comércio Eletrdnico: Estratégia e Gestdo, Sao Paulo, Prentice
Hall, 2003;
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Bibliografia Complementar:

RUFINO, N. M. O. . Seguranca Nacional - técnicas e ferramentas de ataque e
defesa de Redes de Computadores. Novatec, 2002.

CARDOSO, André Lima; ARAUJO, Ricardo. Estratégia Digital. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2003;

BERNSTEIN, Terry; Bhimani Anish B.; Schultz, Eugene ; Siegel, Carol A..
Seguranga na Internet. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

PALMA, L. & Prates, R.. Guia de Consulta Rapida TCP/IP. Sédo Paulo: Novatec,
2000.

STREBE, Matthew; Perkins, Charles. Firewalls, Makron Books, 2002;
NAKMURA, R. e-Commerce na Internet, Sdo Paulo, Erica, 2001;

SILVA, Ronaldo Lemos Jr; Waisberg, Ivo. Comércio Eletrénico, Editora Revista
dos Tribunais, 2001;

TANNENBAUM, Andrew. Redes de Computadores. Rio de Janeiro: Editora
Campus, 1997,

Documentos técnicos e artigos cientificos atualizados para os estudos de caso e
complementagéo atualizada do conteudo.

Periddicos especializados:

Disciplina: Direitos Humanos | Carga horéria: 80 | Periodo: OPT

Ementa:

Conceito de direito humanos. A participacdo social como condicdo para a
democracia. Andlise historica e contextualizacdo dos sistemas de protecao a
direitos humanos. Universalizagdo da tutela dos direitos humanos. Diversidade
cultural e questdes étnico-raciais. Orgaos de protecdo. Direito internacional dos
refugiados. Direitos econdmicos, sociais e culturais. Prote¢cdo a povos nativos e
indigenas. Violéncia urbana. Intervencdes humanitarias. Direitos humanos e
estado de seguranca. Legado para geracgOes futuras: meio ambiente. Relacdes
étnico-raciais. Histéria e cultura Afro-brasileira. Cultura Africana.

Competéncias e habilidades:

v' Compreender procedimentos e mecanismos de defesa para garantia,
eficacia e aplicabilidade dos direitos humanos.

v' Assimilar os extratos de atuacao do poder publico, e os diferentes modos
de atuacao dos agentes sociais e sujeitos coletivos, na construcao de
conquista e protecdo dos direitos humanos.

v' Perceber a relacdo entre a jurisdicdo interna e a jurisdicao internacional
dos Direitos Humanos.

v' Compreender os direitos humanos como pressuposto para garantia da
dignidade humana das minorias no ambito do Estado Plurinacional
Democratico de Direito.

v" Compreender funcionamento global das instituicbes de prote¢do regional
e internacional dos Direitos Humanos, em especial as organizacfes
internacionais e os tribunais especializados.
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v Articular a teoria humanistica e sua interdisciplinaridade com os demais
ramos do Direito.

v Dialogar com os principais institutos, conceitos e dimensdes dos direitos
humanos provendo articulacdo entre os planos constitucional e
infraconstitucional brasileiro e o discurso juridico-normativo aplicado no
ambito das relac¢des sociais.

v' Defender o Direito Internacional dos Direitos Humanos como ramo
autonomo bem como componente do fendbmeno da internacionalizagao
dos direitos, ressaltando-se as vertentes do Direito Internacional dos
Refugiados, do Direito Internacional Humanitédrio e do Direito Penal
Internacional.

Bibliografia Basica:

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacao historica dos direitos humanos. Sao
Paulo: Saraiva, 2010.

PIOVESAN, Flavia. Temas de direitos humanos. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

PIOVESAN, Flavia. Direitos Humanos: fundamentos, protecdo e implementacéao.
Curitiba: Jurud, 2010.

Bibliografia Complementar:

ALEXY, Robert; SILVA, Virgilio Afonso. Teoria dos direitos fundamentais. Sédo
Paulo: Malheiros, 2011.

ARAUJO, Nadia de; e ALMEIDA, Guilherme Assis de. O direito internacional dos
refugiados: uma perspectiva brasileira. Rio de Janeiro: Renovar, 2001.

BOBBIO, Norberto. A era dos direitos. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

DIMENSTEIN, Gilberto. Democracia em pedacos: Direitos Humanos no Brasil.
Sé&o Paulo: Companhia das Letras, 2006.

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Direitos humanos fundamentais. S&o
Paulo: Saraiva, 2012.

Periddicos especializados:

Disciplina: Libras | Carga horéria: 80 | Periodo: OPT

Ementa:

Linguas de sinais e minoria linguistica; as diferentes linguas de sinais; status da
lingua de sinais no Brasil; cultura surda; organizacéo linguistica de LIBRAS para
usos informais e cotidianos: vocabulario; morfologia, sintaxe e semantica; a
expressao corporal como elemento linguistico.

Competéncias e habilidades:
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v' Conhecer as concepcdes sobre surdez e a constituicdo do sujeito surdo;
Identificar os conceitos basicos relacionados a LIBRAS;

v' Analisar a histéria da lingua de sinais brasileira enquanto elemento
constituidor do sujeito surdo;

v' Conhecer e elaborar instrumentos de exploracdo da Lingua de Sinais
Brasileira.

v Caracterizar e interpretar o sistema de transcricdo para a LIBRAS;

v' Caracterizar as variagdes linguisticas, iconicidade e arbitrariedade da
LIBRAS;

Identificar os fatores a serem considerados no processo de ensino da Lingua de
Sinais Brasileira dentro de uma proposta Bilingue;

<

Bibliografia Basica:

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walquiria Duarte. Dicionério
enciclopédico ilustrado trilingtie da lingua de sinais brasileira: sinais de A a L.
Sao Paulo: Edusp, 2013.

CASTRO, Alberto Rainha de: CARVALHO, llza silva de. Comunicacdo por
Lingua brasileira de Sinais: Livro basico- Brasilia: Editora SENAC- DF, 2011.

QUADROS, Ronice Muller de. Lingua de Sinais Brasileira - Estudos Linguisticos
— Porto Alegre, ARTES MEDICAS, 2004.

Bibliografia Complementar:

GOLDFELD, Marcia. A crianga surda: linguagem e cognicdo numa perspectiva
sécio-interacionista. Sdo Paulo: Plexus, 2002.

RAPHAEL, Walkiria Duarte; CAPOVILLA, Fernando César. Enciclopédia da
Lingua de Sinais Brasileira - Vol. 1. EDUSP, 2009.

RAPHAEL, Walkiria Duarte; CAPOVILLA, Fernando César. Enciclopédia da
Lingua de Sinais Brasileira - Vol. 2. EDUSP, 2009.

RAPHAEL, Walkiria Duarte; CAPOVILLA, Fernando César. Enciclopédia da
Lingua de Sinais Brasileira - Vol. 3. EDUSP, 2009.

SEGALA, Sueli Ramalho; REIS, Benedicta A. Costa dos. A B C em Libras.
PANDA BOOKS, 2011.

SKLIAR, Carlos. A Surdez: um olhar sobre as diferencas. Porto Alegre, R.S.:
Mediacao.

WERNECK, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho, na sociedade inclusiva.
Editora Wva, Rio de Janeiro, 2009.

Periddicos especializados:
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Disciplina: Probabilidade e Estatistica | Carga horaria: 80 | Periodo: OPT

Ementa:

Séries estatisticas. Graficos estatisticos. Distribuicdo de frequéncia. Medidas de
posicdo. Medidas de dispersédo. Assimetria e curtose. Correlagcdo e regressao
linear simples. Analise combinatoria e probabilidade. Variavel aleatoria discreta.
Distribuicdo binomial. Distribuicdo de Poisson. Variavel aleatoria continua.
Distribuicdo uniforme. Distribuicdo exponencial. Distribuicdo Normal.

Competéncias e habilidades:

Analisar dados e gréaficos estatisticos;

Conhecer os conceitos da estatica;

Analisar dados de analises combinatadrias;
Conhecer os conceitos de distribuicado de dados;
Compreender correlagdes e regressoes;

Produzir dados a partir de uma pesquisa;

Produzir e interpretar graficos tradicionais;

Aplicar métricas tradicionais de analise de dados;
Interpretar resultados estatisticos e probabilisticos;
e Gerar relatérios estatisticos com rigor matematico.

Bibliografia basica:

LAPPONI, J. C. Estatistica: usando Excel. Sdo Paulo, Laponni Treinamento e
Editora, 2005.

NAZARETH, H. Curso Basico de Estatistica. S&o Paulo, Atica, 20009.
SPIEGEL, M. R. Estatistica. S&o Paulo, Makron Books, 1993.

Bibliografia complementar:

ANGELINE, Flavio; MILONE, Giuseppe. Estatistica Geral: amostragem,
distribuicbes amostrais, decisao estatistica. Sdo Paulo: Atlas, 1993.

BUSSAB, Wilton O.; MORETTIN, Pedro A. Estatistica Bibliografia Basica. Sao
Paulo: Saraiva, 2010.

DOWNING, Douglas; CLARK, Jeffrey. Estatistica aplicada. S&o Paulo: Saraiva,
2011.

FONSECA, J. S. e MARTINS, G. A. Curso de Estatistica - Sdo Paulo, Atlas,
20009.

OVALLE, Ivo Izidoro; TOLEDO, Geraldo Luciano. Estatistica Bibliografia Basica.
Sé&o Paulo: Atlas, 2011.

Periddicos especializados:

Disciplina: Gestédo da Tecnologia da | Carga horéaria: 80 | Periodo: OPT
Informacao

Ementa:




Conceitos bésicos na gestdo da tecnologia da informacdo. Melhores préticas de
gestdo de TI. Terceirizacdo de Servicos de Tl. Desenvolvimento de um PDTI
(Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo). Compreender os processos de
Gerenciamento de Servico de TI. Identificar os conceitos, defini¢cdes, atividades,
papéis e relacionamento entre cada componente do Ciclo de Vida do Servigo.
Principais aspectos do gerenciamento de servigos de TI: Estratégia de Servico,
Desenho de Servico, Transicdo de Servico, Operacdo de Servico e Melhoria
Continuada de Servico. Mapeamento dos processos de negoécio.
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Competéncias e habilidades:

e Conhecer os principais conceitos e principios de Gerenciamento de
Servicos de TI.

e Entender os processos da ITIL nas organizagdes.

e Identificar, estabelecer e utilizar os indicadores de Gestéo de Tl
para demonstrar coeréncia, transparéncia e gestao dos recursos e
servigos de TI.

e Elaborar os projetos de sistemas informatizados ou semi-
informatizados, a partir de decisdes fundamentadas nas boas
préaticas de gestao de TI.

Bibliografia basica:

FERNANDES, A. A.; ABREU, V. F. Implantando a Governangca de TI - da
Estratégia a Gestédo de Processos e Servi¢os. Brasport , 2006.

FERNANDES, A. A.; TEIXEIRA, D. de S. Fabrica de Software: Implantacao e
Gestao de Operacoes. Atlas, 2011.

TURBAN, E.; RAINER Jr., R. K.; POOTER, R. E. Administracéo de Tecnologia
da Informacdo - Teoria Pratica. Campus, 2005.

Bibliografia complementar:

MAGALHAES, Ivan Luizio; PINHEIRO, Walfrido Brito. Gerenciamento de
servicos de TI na prética: uma abordagem com base na ITIL. Sdo Paulo:
Novatec, 2007.

REZENDE, Denis Alcides. Tecnologia da informacdo integrada a inteligéncia
empresarial: alinhamento estratégico e analise de pratica nas organizacfes. S&o
Paulo: Atlas, 2002.

TURBAN, Efraim; MCLEAN, Ephraim; WETHERBE, James; SCHINKE, Renate.
Tecnologia da informacao para gestéo: transformando os negocios ha economia
digital. Porto Alegre: Bookman, 2013.

WEILL, Peter; ROSS, Jeanne W. Governanca de Tl - Tecnologia da Informac&o.
M. Books, 2006.

Periédicos especializados:
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